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INNKALLING TIL MOTE I KONTROLLUTVALGET I ROST KOMMUNE
Det innkalles med dette til mete i kontrollutvalget.

Motested: Radhuset kommunestyresalen
Maetedato: Fredag 24.mai 2024
Tid: Kl. 16:00

Vedlagt felger sakliste og saksdokumenter.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall meldes til
K-Sekretariatet 1 god tid for metet. Som gyldig forfall regnes tjenestereiser, spesielle
arbeidsforhold, sykdom og vektige velferdsgrunner. En eventuell innkalling av varamedlemmer
vil skje 1 egen innkalling.

Kommunedirektoren og daglig leder og styreleder i KF Querinihallen Rest innkalles til mote
kl. 16:00 under behandling av sak 10/24 og 12/24.

Enkelte saker kan bli fort for lukkede derer, jf. kommunelovens § 11-5. Det vises til saklisten

for neermere informasjon.

Med vennlig hilsen

Dok P Pederany
Berit P Pedersen
seniorradgiver

Gjenpart:
- Varamedlemmer (NB Magter ikke uten serskilt innkalling)
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K-Sekretariatet

SAKLISTE
Utvalg: Kontrollutvalget i Rest kommune
Motedato: Fredag 24.mai 2024
Tid: KI. 16:00
Motested: = Kommunehuset — kommunestyresalen
Sak nr. (Tittel Unntatt
offentlighet
09/24 [Revisors rapportering — arsoppgjersrevisjon 2023 - KF Querinihallen
Rost
10/24 [Kontrollutvalgets uttalelse om KF Querinihallen Rest arsregnskap og|
arsberetning 2023
11/24 |Revisors rapportering — drsoppgjersrevisjon 2023 — Rest kommune
12/24 [Kontrollutvalgets uttalelse om Rest kommunes é&rsregnskap og
arsberetning for 2023
13/24 |Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024 - 2028
14/24 |Referatsaker
15/24 |Eventuelt
16/24 |Godkjenning av protokoll fra metet 24.05.2024




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Rgst kommune 09/24 24.05.2024 | Berit P Pedersen

RAPPORTERING FRA REVISOR — ARSOPPGJORSREVISJON 2023 —
KF QUERINIHALLEN ROST

Innstilling tilved tak:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen fra revisor til orientering.
Saken gjelder:
Kontrollutvalgets plikt til & pase at foretakets regnskap blir revidert pa en betryggende mate.
Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Utrykte vedlegg: Veileder: Kontrollutvalgets pase-ansvar overfor
regnskapsrevisor, utgitt av Forum for Kontroll og Tilsyn 2019
Saksutredning:
1. BAKGRUNNEN FOR SAKEN OG KONTROLLUTVALGETS ANSVAR
Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir «revidert pa en betryggende matey,
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. I kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at:
Kontrollutvalget skal holde seg lopende orientert om revisjonsarbeidet og pése at
a) kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende méte
b) regnskapsrevisjonen utfores i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser

og avtaler med revisor

Plikten som pélegges kontrollutvalget gjelder ogsa for kommunale foretak.

2. REVISORS ANSVAR OG OPPGAVER



Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i lovens § 24-2, hvor revisor bl.a. ansvar for &
«planlegge, gjennomfore, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og forskrift
og god kommunal revisjonsskikk.

Det er i loven vist til «god kommunal revisjonsskikk», som er en rettslig standard. I rettslige
standarder henvises det ikke til absolutte kriterier, men lovens innhold defineres til & vere det
som samfunnet som helhet eller enkelte grupper i samfunnet til enhver tid mener ber gjelde.

For & gi standarden god kommunal revisjonsskikk et nermere innhold, er det utarbeidet
internasjonale revisjonsstandarder (ISA-ene), som har noen tilleggsvurderinger som er
spesifikke for enheter i offentlig sektor.

Etter ISA 300 — Planlegging av revisjon av et regnskap, skal revisor utarbeide en overordnet
revisjonsstrategi som beskriver revisjonens omfang og angrepsmate, tidspunkt og styring av
oppdraget. Utover revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer detaljert plan for & handtere de
forskjellige forholdene som er identifisert 1 revisjonsstrategien. Den overordede
revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter hvert som
revisjonen utfores. P4 bakgrunn av revisjonshandlingene konkluderer revisor for & kunne gi
uttrykk for en mening om arsregnskapet, og som kommer til uttrykk i revisjonsberetningen.

Ved utarbeidelsen av revisjonsberetningen gjelder revisjonsstandardene (ISA’ene): ISA 700 —
Konklusjon og rapportering om regnskaper, ISA 701 — Omtale av sentrale forhold ved
revisjonen i den uavhengige revisors beretning, ISA 705 — Modifikasjoner i konklusjonen i den
uavhengige beretning og ISA 706 — Presiseringavsnitt og avsnitt om «andre forholdy i den
uavhengige revisors beretning.

3. REVISORS RAPPORTERING — KONTROLLUTVALGETS «PASE-ANSVAR»
OVERFOR REGNSKAPSREVISOR

Kontrollutvalget er i tidligere meter holdt lopende orientert om revisjonsarbeidet i forbindelse
med foretakets arsregnskap for 2023.

I veilederen for kontrollutvalgets pase-ansvar, utarbeidet av Forum for Kontroll og Tilsyn,
presenteres forhold og momenter som kontrollutvalget kan vurdere 1 forbindelse med péase-
ansvaret. Veilederen presenterer pase-ansvaret i tre omrdder, der «holde seg lopende orientert
om revisjonsarbeidet» er det ene omradet. Orienteringene om det lopende revisjonsarbeidet
deles inn i tre faser; planleggingsfasen, interimsfasen og atsoppgjersfasen. I tillegg kommer
orientering om etterlevelseskontroll.

Rapporteringen fra revisor 1 innevarende mote gjelder arsoppgjoersfasen. Folgende er beskrevet
i veilederen:

Orientering fra arsoppgjorsfasen

Revisjonsberetning, drsoppgjorsnotat og eventuelt nummerert brev. Kontrollutvalget
ber om:

a. orientering om resultatet fra revisjonsarbeidet. Revisor bor gjore rede for:
kontroll av regnskapsposter med skjonn/estimat og resultatene av disse, og
vesentlige periodiseringer



b. revisors vurdering av kvaliteten av regnskapsprosessen/okonomiforvaltningen
og av regnskaps- og rappporteringsprosessen

c. revisors vurdering av drsregnskapet og drsberetningen, jf. kommunelovens § 14-
6, inkludert opplysninger og presentasjon av notene i regnskapet

d. revisors redegjorelse for feil i regnskapet som ikke er korrigerte og
begrunnelsen for at feilene ikke er rettet

Veilederen antas a vere gjort kjent for kontrollutvalget tidligere.

Revisjonsberetningen for Querinihallen KFs arsregnskap for 2023 er en normal beretning, dvs.
uten forbehold eller presiseringer. I avsnittet «uttalelse om evrige lovmessige krav» har revisor
gitt opplysninger om registrering og dokumentasjon, arsberetningen samt uttalelse om
vesentlige budsjettavvik. Revisor konkluderer positivt pa alle forholdene.

Som folge av kontrollutvalgets «paseeransvar», vil revisor i mete gi en orientering om
gjennomforte revisjonshandlinger 1 forbindelse med foretakets arsregnskap for 2023.

Bodg, den 07.05.2024

M PPUJ\:.RW
Berit P Pedersen
seniorradgiver



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Motedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Rost 10/2024 24.05.2024 | Berit P Pedersen
kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM KF QUERINIHALLEN ROST
ARSREGNSKAP OG ARSBERETNING FOR 2023

Innstilling tilved ta k:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til
Querinihallen KFs arsregnskap og arsberetning for 2023.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i1 forbindelse med behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen.

Saken gjelder:
Querinihallen KFs &rsregnskap og arsberetning for 2023.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: 1. Kopi av revisjonsberetninger datert 15.04.24 og 06.05.24
2. Utkast til kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskapet og
arsberetningen for 2023
3. KF Querinihallen Rest arsregnskap for 2023
4. KF Querinihallen Rost drsberetning for 2023
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

1. BAKGRUNN FOR SAKEN

1.1 Kontrollutvalgets oppgaver ved behandlingen av arsregnskapet og drsberetningen
Forskrift om kontrollutvalg og revisjon bestemmer i § 3 at kontrollutvalget har rett — og plikt -
til & behandle og uttale seg om foretakets arsregnskap og arsberetning for de behandles i
formannskap og kommunestyre. Kontrollutvalgets uttalelse skal saledes foreligge som et

grunnlag for formannskapets og kommunestyrets behandling.

Det er styret i foretaket som avlegger arsregnskapet og avgir arsberetningen for foretaket.



Formalet med behandlingen i kontrollutvalget er — grovt sagt - & pase at arsregnskapene og
arsberetningen er avlagt i samsvar med kravene. Videre skal kontrollutvalget péase at
arsregnskapet og -beretningen har veaert gjenstand for en betryggende kontroll av revisor.
Kontrollutvalget har ogsa serskilt plikt til & folge opp merknader fra revisor, enten i form av
merknader i1 beretningen, eller i nummererte brev, jf. regelen i forskrift om kontrollutvalg og
revisjon, § 3. siste ledd.

Det er ikke gitt regler i lov eller forskrift av hva kontrollutvalgets uttalelse naermere skal
inneholde, og det tilligger kontrollutvalgets skjonn hvilke forhold som skal tas med. Det vil
imidlertid vaere naturlig & ta med forhold som ligger inn under kontrollutvalgets oppgaver og
som kontrollutvalget mener kommunestyret bor vere serskilt oppmerksom pé i forhold til sin
behandling, det vare seg forhold omtalt i revisjonsberetningen, 1 forhold til resultatene 1
arsregnskapene, i forhold til nummererte brev, eller i forhold til arsberetningen.

Videre ber kontrollutvalget kommentere hvorvidt kommunestyrets vedtatte finansielle méltall
er oppnadd. Det samme gjelder foretakets okonomiske situasjon som helhet, men dette mé
basere seg pd opplysninger i arsberetningen og ma ha en ngktern tilnerming fra
kontrollutvalgets side. Hvorvidt budsjettoverskridelser skal kommenteres ma vurderes ut fra
det enkelte tilfelle, og kontrollutvalget mé ogsa her vurdere totaliteten for eventuelle kritiske
papekninger.

Uttalelsen ber ogsa medta om arsregnskap og drsberetning — etter kontrollutvalgets vurdering -
har vert gjenstand for en betryggende kontroll fra revisor.

Sekretariatet vil nedenfor kort gjengi de regler som gjelder for arsregnskapet, drsberetningen,
revisjonsberetningen og de frister som gjelder.

1.1 Arsregnskapet
Kommuneloven §14-6 fastsetter kommunens plikt til 4 utarbeide A&rsregnskap. Av

bestemmelsen fremgér det at:

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide folgende arsregnskap:

a) regnskap for kommunekassen eller fylkeskommunekassen

b) regnskap for hvert kommunalt eller fylkeskommunalt foretak

c) regnskap for annen virksomhet som er en del av kommunen eller fylkeskommunen som
rettssubjekt, og som skal ha eget regnskap i medhold av lov eller forskrift

d) samlet regnskap for kommunen eller fylkeskommunen som juridisk enhet.

Arsregnskapet skal presenteres og avlegges etter de krav som fremkommer i Forskrift om
okonomiplan, arsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.,
samt tilherende regnskapsstandarder utarbeidet av Foreningen for God kommunal
regnskapsskikk.

1.2 Arsberetningen
Kommunen — og kommunale foretak - har ogsa en plikt til & utarbeide en é&rsberetning.
Arsberetningen er en oppsummering av kommunens virksomhet gjennom &ret.

Arsberetningen skal utarbeides i trdd med kravene i kommunelovens §14-7 og god kommunal
regnskapsskikk. Etter kommunelovens § 14-7 skal det minimum redegjores for felgende i
arsberetningen:



forhold som er viktige for ad bedomme den okonomiske utviklingen og stillingen, og om den
okonomiske utviklingen og stillingen ivaretar den okonomiske handleevnen over tid
vesentlige belopsmessige avvik mellom drsbudsjettet og drsregnskapet, og vesentlige avvik

fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser for bruken av bevilgningene
virksomhetens madloppndelse og andre ikke-okonomiske forhold som er av

vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen eller innbyggerne

tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for d sikre en hoy etisk standard
den faktiske tilstanden ndr det gjelder kjonnslikestilling

hva kommunen eller fylkeskommunen gjor for a oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter
likestillings- og diskrimineringsloven ¢ 26.

1.3 Revisjonsberetningen

Kontrollutvalget skal etter forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3 bl.a. pase at kommunens
eller fylkeskommunens A&rsregnskaper blir revidert pd en betryggende mate og at
regnskapsrevisjonen utfores i samsvar med lov og forskrift, instrukser og avtaler med revisor.

Etter kommuneloven §24-8 skal revisor avgi en revisjonsberetning. Revisjonsberetningen
inneholder — grovt sagt - revisors oppsummering og revisors vurderinger etter giennomgangen
av foretakets arsregnskap og arsberetning.

Etter kommunelovens § 24-8 skal revisor uttale seg om felgende i revisjonsberetningen:

a)
b)

¢)
d)

e)

om drsregnskapet er avlagt i samsvar med lov og forskrift

om registreringen og dokumentasjonen av regnskapsopplysninger er i samsvar med lov og
forskrift

om drsberetningen inneholder de opplysningene som lov og forskrift krever

om opplysningene om okonomi i drsberetningen stemmer overens med drsregnskapet

om det er avdekket forhold som gir grunn til d tro at drsberetningen ikke gir dekkende
opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

Hvis revisor i revisjonsberetningen konkluderer med forbehold, konkluderer
negativt eller ikke har tilstrekkelig grunnlag for a konkludere, skal drsaken beskrives.
Hvis revisor mener at drsregnskapet eller drsberetningen ikke bor vedtas slik de
foreligger, skal dette angis scerskilt.

Revisjonsberetningen skal ogsa omfatte andre forhold som revisor mener det er
nadvendig d opplyse om i henhold til god kommunal revisjonsskikk.

I tillegg til kravene nedfelt i loven skal beretningen utformes i samsvar med god kommunal
revisjonsskikk, noe som er nedfelt i en rekke revisjonsstandarder.

Revisjonsberetningen er delt inn i to hoveddeler og med fire underdeler:

1. Uttalelse om revisjon av arsregnskapet, med:

a. Konklusjon om arsregnskapet
b. Uttalelse om arsberetningen og annen gvrig informasjon

2. Uttalelse om gvrige lovmessige forhold, med:

a. Konklusjon om registering og dokumentasjon
b. Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik


https://lovdata.no/lov/2017-06-16-51/%C2%A726

Dersom revisor finner & matte avgi en revisjonsberetning som avviker fra normalberetningen,
skal beretningen «modifiseres». Dette enten ved at revisor tar forbehold, gir en presisering, gir
en negativ konklusjon, eller redegjor for forhold hvor revisor ikke kan uttale seg. Revisor kan
ogsd under dette punktet angi andre forhold revisor ensker & fremheve.

1.5 Tidsfrister

I henhold til Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner samt Forskrift om
okonomiplan, drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.
gjelder det tidsfrister for behandling av arsregnskap og arsberetning. Folgende frister gjelder:

a. Arsregnskapet skal vere avlagt av styret innen 22. februar.

b. Arsberetningen skal vare avgitt av styret innen 31. mars.

c. Revisjonsberetningen skal avlegges senest innen 15. april. Dette gjelder ogsd der
regnskap ikke foreligger.

d. Arsregnskap og &rsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni.

2. VURDERING OG GRUNNLAG FOR UTTALELSEN

2.1 Tidspunkt for avleggelsen
Arsregnskapet og &rsmeldingen er avlagt og dokumentene ble mottatt 06.05.2024.
Arsregnskapet er ikke signert og datert.. Arsberetningen er signert, men ikke datert.

Revisor avga forelopig beretning 15.04.2024 som folge av at arsregnskapet var forsinket og
ikke avlagt og revisjonen ikke hadde ferdigstilt revisjonsarbeidet. Endelig revisjonsberetning er
avlagt 06.05.2024

Regnskapsavleggelsen har ikke skjedd iht. gjeldende frister.
2.2 Revisjonens utferelse
2.2.1 Revisjonsberetningen

Revisjonsberetningen for KF Querinihallen Rost drsregnskap for 2023 er en normal beretning,
dvs. uten forbehold eller presiseringer.

I revisjonsberetningens del 1 — Uttalelser om revisjonen av drsregnskapet — har revisor
konkludert med at foretakets arsregnskap:
e oppftyller gjeldende lovkrav, og at det
e idet alt vesentlige gir en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til
foretaket per 31. desember 2023 og av resultatet, i samsvar med kommunelovens
regler og god kommunal regnskapsskikk.

Revisor har videre konkludert med at &rsberetningen:
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
o at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

I revisjonsberetningens del 2 - Uttalelser om ovrige lovmessige krav — er det konkludert positivt
pa begge forhold.



2.2.2 Nummererte brev

Det foreligger ingen nummererte brev til behandling.

2.2.3 Kontrollutvalgets pase-ansvar

Kontrollutvalget er i tidligere mote orientert om revisjonsarbeidet i forbindelse med foretakets
arsregnskap for 2023. Ved orienteringene har utvalgets medlemmer gitt anledning a stille
spersmal som er blitt besvart av revisor.

Kontrollutvalget har oppfylt sitt pase-ansvar overfor revisjonen gjennom rapporteringen, og
kontrollutvalgets vurdering er at revisjonen har utfort sine oppgaver pé en betryggende méte.
2.3. Arsregnskap og arsberetning for 2023

2.3.1 Arsregnskap for 2023

Arsregnskapet viser et negativt netto driftsresultat pa kr 110 120.

Note 22 Overfgringer fra kommunekassen til dekning av merforbruk:

KF Querinihallen fikk overfgrt kr 5 000 i 2022 for a dekke inn gjenstaende merforbruk fra 2019
(kr 4 697). Pa grunn av merforbruk 2022 matte inndekning strykes i arsavslutningen for 2022.
| 2023 ma gjenstaende merforbruk kr 4 697 dekkes inn ved ny overfgring fra kommunekassen.
Pa grunn av merforbruk 2023 matte inndekning strykes i arsavslutningen for 2023. 1 2024 ma
gjenstaende merforbruk kr. 76.231, - (fra 2021 Og 2022) dekkes inn ved ny overfgring fra
kommunekassen samt arets merforbruk kr. 110.120,-ma inndekkes i eget regnskap i 2024.

2.3.2 Arsberetningen for 2023

I arsberetningen er foretakets ekonomiske resultat og stilling beskrevet nermere, og det vises
generelt til denne.

I &rsberetningen er det gitt en oppsummering av foretakets ekonomiske stilling, som folger:

Driftsregnskapet for 2023 avsluttes med et merforbruk pa kr 110 120,-. Merforbruket
vil bli forsgkt dekket inn i 2024.

Muligheten til a opparbeide egenkapital til fremtidig vedlikehold er fortsatt laber, selv
om tilskuddene har okt noe, sa er tilskuddene historisk sett en del lavere enn for.

Avtale med Querini AIS om overfering til drift av KF Querinihallen er pa kr.35 000,-.
Dette er summen av de reklameinntekter Querini AlIS far inn og ut pa de veggene KF
Querinihallen har stilt til disposisjon for Querini AlS. Fortsettelse av salg av private skilt
pagar, og det vil forhdpentligvis gi en graadvis positiv ekning i arene som kommer.

Andre salgs- og leieinntekter: Sum av salgs- og leieinntekter ble kr 503 099, kr 48 099
over budsjett. Dette er en liten gkning fra kr 479 955 i 2022..

Overfaringer og tilskudd fra andre:
Samlede overfaringer og tilskudd fra andre ble kr 781 273, kr 50 727 under budsjett.



Kjop av varer og tjenester ble kr 1 021 436, kr 114 436 over budsjett. Vedlikehold,
leasing av vaskemaskin som ikke er medregnet i budsjettet og mer strom enn
budsjettert er de starste drsakene til over budsjett.

Overfaringer/tilskudd til andre pa kr 128 773 og bestar av MVA-kompensasjon.

Renteutgifter ble kr 111 146, kr 59 146 hgyere enn budsjettert og kr 42 146 hayere enn
det som ble kompensert av Rast kommune.

(...)

3. FORSLAG TIL KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE

Sekretariatet har pa bakgrunn av det ovenstidende utarbeidet et forslag til kontrollutvalgets
uttalelse, som ligger vedlagt. Forslaget til uttalelse gjennomgés av kontrollutvalget.

Bodg, den 08.05.2024

Berit P Pedersen
seniorradgiver



KomRev NORD

Interkommunalt selskap V7 skaper tyggiet
Til kommunestyret i Rast kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet

Kommunedirektgren

UAVHENGIG REVISORS BERETNING - KF QUERINIHALLEN R@ST

Kommunedirektgren har ikke avgitt et drsregnskap og arsberetning for KF Querinihallen Rgst for
regnskapsaret 2023 innen den frist som fglger av kommuneloven. Vi har fglgelig ikke vaert i stand til &
utfgre revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk innen fristen for & avgi
revisjonsberetning 15. april, jf. kommuneloven § 24-8.

Denne revisjonsberetningen vil bli trukket tilbake nar arsregnskap og arsberetning er avgitt og vi har fatt
tid til @ gjennomfgre de revisjonshandlinger vi finner ngdvendige for & bekrefte drsregnskapene.

Harstad, 15. april 2024

) ) / R
<
Ol TPt
Elsa Saghadg
Oppdragsansvarlig fevisor

Besaks-/postadresse Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjegt 3 Alta, Bodg, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 7704 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Svolvar og Tromsa

www.komrevnord.no post@komrevnord.no
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Interkommunalt selskap VI skaper tygghiet
Til kommunestyret i Rgst kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet
Kommunedirektgren
Styret

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet til KF Querinihallen Rgst

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for KF Querinihallen Rgst som viser et negativt netto driftsresultat og
merforbruk pa kr 110 120. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2023, bevilgningsoversikter
drift og investering, gkonomisk oversikt drift og oversikt over samlet budsjettavvik og
arsavslutningsdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet.

Etter var mening
e oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og
e gir arsregnskapet i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til
foretaket per 31. desember 2023, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i
samsvar med kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i Norge og
International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er uavhengige
av foretaket i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge, og har overholdt vare gvrige
etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Arsberetningen og annen gvrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den gvrige informasjonen som er publisert
sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter den lovbestemte arsberetningen og annen
informasjon i foretakets arsrapport. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker verken
informasjonen i arsberetningen eller annen gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen,
annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig informasjon ellers fremstar
som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller annen gvrig informasjon
fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting a rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen
¢ inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse
om gvrige lovmessige krav.

Besoks-/postadresse Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt 3 Alta, Bodg, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 77 04 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Svolver og Tromse

www.komrevnord.no post@komrevnord.no ‘ visma Sigl'l



Styret og daglig lederes ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir en dekkende fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som anses ngdvendig for 3
kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal med revisjonen er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i
Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan
oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke gkonomiske beslutninger som
brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver ved revisjonen av arsregnskapet vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger — revisjonsberetning nr. 3

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at
ledelsen har oppfylt sin plikt til 3 sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av
foretakets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med KF Querinihallen
Rgsts redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller avvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kient med forhold som gir grunn til
a tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelse av styret og daglig leders ansvar og revisors oppgaver ved uttalelse om
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger — revisjonsberetning nr. 3

Andre forhold

Denne beretning erstatter tidligere avgitt beretning, datert 15.04.2024, som ble avgitt ved utlgpet av
forskriftens frist for & avlegge revisjonsberetning. Styret avla arsregnskap og arsberetning 4. april.
Lovens frist for regnskapsavleggelse er 22.02 og frist for arsberetning er 31.03.

Harstad, 6. mai 2024

Elsa Saghaug
Oppdragsansvarlig revisor
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KONTROLLUTVALGET

e ‘ ROST KOMMUNE

Til
Kommunestyret 1 Rest kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM KF QUERINIHALLEN ROST
ARSREGNSKAP OG ARSBERETNING FOR 2023

Kontrollutvalget har 1 mete 24.05.2024 behandlet KF Querinihallen Rest sitt arsregnskap og
arsberetning for 2023.

Grunnlaget for behandlingen har vaert det avlagte arsregnskapet, styrets drsberetning og
revisjonsberetningen. I tillegg har revisor supplert kontrollutvalget med muntlig informasjon
om aktuelle problemstillinger.

Revisor avga forelopig beretning 15.04.2024 som folge av at drsregnskapet var forsinket og
ikke avlagt og revisjonen ikke hadde ferdigstilt revisjonsarbeidet. Endelig revisjonsberetning
ble avlagt 06.05.2024. Regnskapsavleggelsen har ikke skjedd iht. gjeldende frister.

Kontrollutvalget har merket seg at arsregnskapet til KF Querinihallen Rost hadde et negativt
netto driftsresultat pa kr. 110 120 og at driftsregnskapet for 2023 ble avsluttet med et udekket
belop pd kr 110 120 som er fremfort til inndekning senere ar. 12024 ma gjenstdende merforbruk
kr. 76.231, - (fra 2021 0g 2022) dekkes inn ved ny overforing fra kommunekassen samt arets
merforbruk kr. 110.120,-ma inndekkes i eget regnskap 1 2024.

Kontrollutvalget har ogsd merket seg at arsregnskapet og arsberetningen er avlagt uten
vesentlige feil, og det foreligger en revisjonsberetning uten merknader.

Gjennom rapporteringer fra revisor har ikke kontrollutvalget blitt gjort oppmerksom pa forhold
som skal tilsi at revisjonen ikke har blitt utfert pa en betryggende mate.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner KF Querinihallen Rest arsregnskap
og drsberetning for 2023.

Rost, den 24.mai 2024

Gunn Kirsti Hansen
Leder av kontrollutvalget

Gjenpart: Formannskapet



KF Querinihallen Rost
Org. Nr. 991822194

ARSBERETNING FOR 2023.

KF Querinihallens drsberetning er utarbeidet i trad med kommuneloven § 14-7, og avgis av

styret i foretaket jf kommuneloven § 9-8..

1. Generelt
Selskapets formdl er a drive Querinihallen som en flerbrukshall pa Rost.
Styret for KF Querinihallen Rost har for 2023 bestdtt av folgende personer:

» Tore Johansen, styreleder
» Fredrik Greger, nestleder

e Anne-Cecilie Pedersen, sekretcer
e Aina Morch
» Sverre Adolfsen

Styret har hatt 4 maoter og behandlet 12 saker.

2. Forhold som er viktig for d bedomme KF's okonomiske stilling og resultat av
virksomheten som ikke fremgdr av arsregnskapet.

a. Driftsregnskapet for 2023 avsluttes med et merforbruk pa kr 110 120),-.
Merforbruket vil bli forsokt dekket inn i 2024. Dersom dette merforbruket ikke dekkes
inn i 2024 vil det dekkes av Rost kommune i 2025. Merforbruk i 2021 pd kr 4 697,- og i
2022 pd kr 71 534,- vil bli dekket inn av Rost kommune i 2024.

b.

C. Muligheten til d opparbeide egenkapital til fremtidig vedlikehold er fortsatt laber,
selv om tilskuddene har okt noe, sa er tilskuddene historisk sett en del lavere enn

for.

d. Avtale med Querini ALS om overforing til drift av KF Querinihallen er pa
kr.35 000,-. Dette er summen av de reklameinntekter Querini AIS fdr inn og ut pd
de veggene KF Querinihallen har stilt til disposisjon for Querini AIS. Fortsettelse
av salg av private skilt pagar, og det vil forhdpentligvis gi en gradvis positiv okning
i drene som kommer.

3. Redegjorelse for vesentlig avvik mellom utgifter og inntekter i regnskapsdret og
regulert budsjett

e. Andre salgs- og leieinntekter: Sum av salgs- og leieinntekter ble kr 503 099, kr 48 099
over budsjett. Dette er en liten okning fra kr 479 9551 2022..



f- Overforinger og tilskudd fra andre:
Samlede overforinger og tilskudd fra andre ble kr 781 273, kr 50 727 under budsjett

g. Kjop avvarer og tjenester ble kr 1 021 436, kr 114 436 over budsjett.

Vedlikehold, leasing av vaskemaskin som ikke er medregnet i budsjettet og mer
strom enn budsjettert er de storste arsakene til over budsjett.

h. Overforinger/tilskudd til andre pa kr 128 773 og bestar av MVA-kompensasjon.

I. Renteutgifter ble kr 111 146, kr 59 146 hoyere enn budsjettert og kr 42 146 hoyere enn det
som ble kompensert av Rost kommune.

4. Redegjorelse for tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for a
sikre betryggende kontroll og hey etisk standard i virksomheten.

j. Querinihallen har eget internkontrollsystem for brannberedskapen. (SafetyWeb)

K. Det er ikke iverksatt ekstraordincere tiltak utover den vanlige driften av
Querinihallen.

|. Styret anser arbeidsmiljoet som godt. Det har ikke veert arbeidsulykker i lopet av
dret.

5. Redegjorelse/or tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for a
fremme likestilling og for a hindre forskjellsbehandling i strid med

likestillingsloven, samt for d fremme formdlet i diskrimineringsloven og i
diskriminerings- og tilgjel 1gelighetsloven.

m. KF Querinihallen har ingen fast ansatte og disse punktene er derfor av mindre
betydning for virksomheten.

6. Avslutning.

n. / samsvar med kommuneloven bekreftes det at forutsetningene om fortsatt drift av

2

79



KF Querinihallen er lagt til grunn ved utarbeidelse av regnskap.
0. Styret anser arbeidsmiljoet som godt. Det har ikke veert arbeidsulykker i lopet av
dret.
p. Styret er ikke kjent med at Querinihallen forurenser det ytre miljo.
q. Querinihallen skal sende tilstandsrapport 2. ganger arlig til kommunestyret.

Rost, 2024
Tore Johansen )
Styreleder

ot o



Arsregnskap 2023

KF Querinihallen Rgst




TALL FOR KF QUERINIHALLEN R@ST BRF § 5-4

Regnskap Reg. budsj. Oppr. budsj. Regnskap
BEVILGNINGSOVERSIKT DRIFT - DEL A 2023 2023 2023 2022 Noter
6. Sum bevilgninger drift, netto -134 163 -380 000 -380 000 -315279
7. Avskrivninger 492 762 493 000 493 000 492 762 4)
8. Sum netto driftsutgifter 358 599 113 000 113 000 177 483
9. BRUTTO DRIFTSRESULTAT 358 599 113 000 113 000 177 483
10. Renteinntekter -6 862 -1000 -1000 -5302
13. Renteutgifter 111 146 52 000 52 000 68 115 8),9)
14. Avdrag pa lan 140 000 324000 324 000 324 000 10)
15. Netto finansutgifter 244 284 375000 375000 386 813
16. Motpost avskrivinger -492 762 -493 000 -493 000 -492 762 4)
17. NETTO DRIFTSRESULTAT 110121 -5 000 -5 000 71534
Disponering eller dekning av netto driftsresultat
18. Overfgring til investering 0 0 0 0
19. Avsetninger til bundne driftsfond 0 0 0 0
20. Bruk av bundne driftsfond 0 0 0 0
21. Avsetninger til disposisjonsfond 0 0 0 0
22. Bruk av disposisjonsfond 0 0 0 0
23. Dekning av tidligere ars merforbruk 0 5000 5000 0 22)
24. Sum disp. eller dekning av netto driftsresultat 0 5 000 5000 0
25. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 110121 0 0 71534
Regnskap Reg. budsj. Oppr. budsj. Regnskap
BEVILGNINGSOVERSIKT DRIFT - DEL B 2023 2023 2023 2022
Querinihallen -134 163 -380 000 -380 000 -315 279
TIL POST 6 | DEL A -134 163 -380 000 -380 000 -315 279
TALL FOR KF QUERINIHALLEN R@ST BRF § 5-5
Regnskap Reg. budsj. Oppr. budsj. Regnskap
BEVILGNINGSOVERSIKT INV. - DEL A 2023 2023 2023 2022 Noter
1. Investeringer i varige driftsmidler 0 0 0 0
2. Tilskudd til andres investeringer 0 0 0
3. Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 0 0 0 0
4. Utlan av egne midler 0 0 0 0
5. Avdrag pa lan 0 0 0 0
6. Sum investeringsutgifter 0 0 0 0
7. Kompensasjon for merverdiavgift 0 0 0 0
8. Tilskudd fra andre 0 0 0 0
9. Salg av varige driftsmidler 0 0 0 0
10. Salg av finansielle anleggsmidler 0 0 0 0
11. Utdeling fra selskaper 0 0 0 0
12. Mottatte avdrag pa utlan av egne midler 0 0 0 0
13. Bruk av lan 0 0 0 0
14. Sum investeringsinntekter 0 0 0 0
20. Overfgring fra drift 0 0 0 0
21. Avsetninger til bundne investeringsfond 0 0 0 0
22. Bruk av bundne investeringsfond 0 0 0 0
23. Avsetninger til ubundet investeringsfond 0 0 0 0
24. Bruk av ubundet investeringsfond 0 0 0 0
25. Dekning av tidligere ars udekket belgp 0 0 0 0
26. Sum overfgring fra drift og netto avsetninger 0 0 0 0
27. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR (UDEKKET) 0 0 0 0

Regnskap  Reg. budsj. Oppr. budsj.

BEVILGNINGSOVERSIKT INV. - DEL B 2023 2023 2023

SUM, TIL POST 1-4 I DELA 0 0 0 0




TALL FOR KF QUERINIHALLEN R@ST BRF § 5-6
Regnskap Reg. budsj. Oppr. buds;j. Regnskap
@KONOMISK OVERSIKT - DRIFT 2023 2023 2023 2022
5. Andre overfgringer og tilskudd fra staten 0 0 0 0
6. Overfgringer og tilskudd fra andre -781273 -832 000 -832 000 -990 758
7. Brukerbetalinger 0 0 0 0
8. Salgs- og leieinntekter -503 099 -455 000 -455 000 -479 955
9. Sum driftsinntekter -1284 372 -1 287 000 -1287 000 -1470713
10. Lgnnsutgifter 0 0 0 0
11. Sosiale utgifter 0 0 0 0
12. Kjgp av varer og tjenester 1021436 907 000 907 000 1024555
13. Overfg@ringer og tilskudd til andre 128773 0 0 130879
14. Avskrivninger 492 762 493 000 493 000 492 762
15. Sum driftsutgifter 1642 970 1 400 000 1400 000 1648 196
16. BRUTTO DRIFTSRESULTAT 358 598 113 000 113 000 177 483
17. Renteinntekter -6 862 -1 000 -1000 -5302
20. Renteutgifter 111 146 52 000 52 000 68 115
21. Avdrag pa lan 140 000 324 000 324 000 324000
22. Netto finansutgifter 244 284 375 000 375 000 386 813
23. Motpost avskrivninger -492 762 -493 000 -493 000 -492 762
24. NETTO DRIFTSRESULTAT 110 120 -5 000 -5 000 71534
Disponering eller dekning av netto driftsresultat
25. Overfgring til investering 0 0 0 0
26. Avsetninger til bundne driftsfond 0 0 0 0
27. Bruk av bundne driftsfond 0 0 0 0
28. Avsetninger til disposisjonsfond 0 0 0 0
29. Bruk av disposisjonsfond 0 0 0 0
30. Dekning av tidligere ars merforbruk 0 5000 5000 0
31. Sum disp. eller dekning av netto driftsresultat 0 5 000 5000 0
32. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 110 120 0 0 71534

Noter

21)

21)

4)

8),9)
10)

4)




Regnskap Regnskap
BALANSEREGNSKAP 2022 2021
EIENDELER

A. Anleggsmidler 11 348 333 11 841 095

I. Varige driftsmidler 11 348 333 11 841 095

1. Faste eiendommer og anlegg 11266118 11731475

2. Utstyr, maskiner og transportmidler 82215 109 620

1l. Finansielle anleggsmidler i 0

11l. Immaterielle eiendeler 0 0

IV. Pensjonsmidler 0 0

B. Omlgpsmidler 263 488 303 774

I. Bankinnskudd og kontanter 16 616 49 273

1I. Finansielle omlgpsmidler 0 0

11l. Kortsiktige fordringer 246 873 254501

1. Kundefordringer 86719 86 845

2. Andre kortsiktige fordringer 160 153 167 656

SUM EIENDELER 11 611 822 12 144 868
EGENKAPITAL OG GJELD

C. Egenkapital 8 847 982 9310 864

I. Egenkapital drift -186 352 -76 231

3. Merforbruk i driftsregnskapet -186 352 -76 231

1. Egenkapital investering 0 0

1Il. Annen egenkapital 9034333 9387 095

1. Kapitalkonto 9034333 9387095

D. Langsiktig gjeld 2314 000 2 454 000

l. Lan 2314 000 v 2454 000

1. Gjeld til kredittinstitusjoner 2314000 2 454 000

II. Pensjonsforpliktelse 0 0

E. Kortsiktig gjeld 449 840 380 005

1. Kortsiktig gjeld 449 840 380 005

1. Leverandgrgjeld 442 146 370504

4. Annen kortsiktig gjeld 7 694 9501

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 11 611 822 12 144 868

F. Memoriakonti 0 0

I. Ubrukte lanemidler 0 1]

Il. Andre memoriakonti -7 996 0

11l. Motkonto for memoriakontiene 7 996 0

Noter

4)
4)

1)

22)

2)

8),9),10)

1)

22)




TALL FOR KF QUERINIHALLEN R@ST BRF § 5-9

SAMLET BUDSJETTAVVIK OG

ARSAVSLUTNINGSDISPOSISJIONER - DRIFT 2023
1. Netto driftsresultat 110121
2. Avsetninger til bundne driftsfond 0
3. Bruk av bundne driftsfond 0
4. Overfgring til investering i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
5. Avsetninger til disposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
6. Bruk av disposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
7. Budsjettert dekning av tidligere ars merforbruk 5000
8. Arets budsjettavvik (mer- eller mindreforbruk fgr strykninger) 115121
11. Strykning av tidligere ars merforbruk -5000
13. Mer- eller mindreforbruk etter strykninger 110121
18. Fremfgrt til inndekning i senere ar (merforbruk) 110121
SAMLET BUDSJETTAVVIK OG

ARSAVSLUTNINGSDISPOSISJONER - INVESTERING 2023

. Sum utgifter og inntekter eksklusive bruk av Ian

. Avsetninger til bundne investeringsfond

. Bruk av bundne investeringsfond

. Budsjettert bruk av 1an

. Overfgring fra drift i henhold til arsbudsjettet og fullmakter

. Avsetninger til ubundet investeringsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter
. Bruk av ubundet investeringsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter
. Dekning av tidligere ars udekket belgp

. Arets budsjettavvik (udekket eller udisponert belgp fgr strykninger)
14. Udekket eller udisponert belgp etter strykninger

16. Fremfgrt til inndekning i senere ar (udekket belgp)

O 00 NO U WN B
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Regnskapsprinsipper og vurderingsregler

Kommuneregnskapet er finansielt orientert, og skal vise all tilgang pa og bruk av midler i aret.
Inntekter og utgifter skal tidsmessig plasseres i det aret som fglger av anordningsprinsippet.
Anordningsprinsippet betyr at alle kjente utgifter og inntekter i Igpet av aret som vedrgrer
kommunens virksomhet skal fremga av drifts- eller investeringsregnskapet i aret enten de er betalt

eller ikke.

Regnskapet er avlagt i henhold til god kommunal regnskapsskikk, herunder kommunale
regnskapsstandarder (KRS) utgitt av Foreningen for god kommunal regnskapsskikk (GKRS).

Ved lanefinansiering av investeringer er/er ikke renteutgiftene lagt til anskaffelseskost i samsvar med

anbefalt Igsning i KRS nr. 2.

Organisering av KF Querinihallen Rgsts virksomhet

KF Querinihallen Rgst er et kommunalt foretak i Rgst kommune som ivaretar forvaltning og drift av

Querinihallen. Foretaket er den eneste enheten innenfor kommunen som juridisk enhet som

avlegger egne arsregnskap. Foretakets regnskap inngar i konsolidert arsregnskap for Rgst kommune.

Note 1 Endring i arbeidskapital BRF §5-10 a)
Balanseregnskapet (KF Querinihallen Rost): 31.12.2023 01.01.2023 Endring
2.1 Omlgpsmidler 263 488 303 774 -40 285
2.3 Kortsiktig gield -449 840 -380 005[ -69 835
Arbeidskapital -186 352 -76 231 -110 120
Drifts- og investeringsregnskapet (KF Querinihallen Rgst): Belgp
Driftsregnskapet
Sum driftsutgifter f 1150 208
Sum driftsinntekter -1284 372
Netto finansutgifter 244 284
Netto driftsresultat 110 120
Investeringsregnskapet
Sum investeringsutgifter 0
Sum investeringsinntekter 0
Netto utgifter videreutlan 0
Netto utgifter i investeringsregnskapet 0
Netto tilgang/bruk i drifts- og investeringsregnskapet -110 120
Endring ubrukte lanemidler (gkning +/reduksjon-) 0
Endring i regnskapsprinsipp fert direkte mot egenkapital 0
Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet -110 120
Differanse (forklares nedenfor) 0
Forklaring til differanse i arb.kapital : Belop
0
0
0
0




Note 2 Kapitalkonto BRF § 5-10 b)

Saldo 01.01.2022 kr 9 387 095
Okning av kapitalkonto (kreditposteringer)

Aktivering av fast eiendom og anlegg kr -
Reversert nedskrivning av fast eiendom og anlegg kr -
Aktivering av utstyr, maskiner og transportmidler kr -
Kigp av aksjer og andeler kr -
Reversert nedskrivning av aksjer og andeler kr -
utlan kr -
Aktivert egenkapitalinnskudd pensjonskasse kr -
Avdrag pa eksterne lan kr 140 000
@kning pensjonsmidler kr -
Reduksjon pensjonsforpliktelser kr -

Reduksjon av kapitalkonto (debetposteringer)

Avgang fast eiendom og anlegg kr -
Av- og nedskriving av fast eiendom og anlegg kr 492 762
Avgang utstyr, maskiner og transportmidler kr -
Av- og nedskrivning av utstyr, maskiner og transportmidler kr -
Avgang aksjer og andeler kr -
Nedskrivning av aksjer og andeler kr -
Avdrag pa utlan kr -
Awvskrivning utlan kr -
Reduksjon egenkapitalinnskudd pensjonskasse kr -
Bruk av midler fra eksterne lan kr -
Reduksjon pensjonsmidler kr -
@kning pensjonsforpliktelser kr -
Urealisert kurstap utenlandslan kr -
Saldo 31.12.2022 kr 9 034 333

Note 3 Vesentlige endringer i regnskapsprinsipp og
regnskapsestimater og vesentlige korrigeringer av tidligere ars feil

Konto for endring av regnskapsprinsipp BRF § 5-10c)

Virkning av endringer i regnskapsprinsipp feres mot egne egenkapitalkontoer for endring av
regnskapsprinsipp. Positiv saldo pa disse kontoene kan ikke disponeres og negativ saldo skal ikke
dekkes inn.

Det er ikke gjort endringer i regnskapsprinsipp i regnskap for 2023.



Note 4 Varige driftsmidler BRF § 511 a)
KF QUERINIHALLEN IT-utstyr, Anleg_gs- Brann_biler, . Adm.b)./gg,
ROST kontor- maskiner tekniske Boliger, sykehjem Tomte-
maskiner mv. anlegg |skoler, veier mv. omrader SUM
Bokfert verdi per 01.01.2023 109 620 11731475 11 841 095
Arets tilgang 0
Arets avgang 0
Arets avskrivninger -27 405 -465 357 -492 762
Arets nedskrivninger 0
Reverseringer av nedskrivninger 0
Bokfert verdi per 31.12.2023 0 82 215 0| 11266118 0 0| 11348333
Tap ved salg av anleggsmidler 0 0 0 0 0 0 0
Gevinst ved salg av anleggsmidler 0 0 0 0 0 0 0
Utnyttbar levetid, inntil 5ar 10 ar 20 ar 40 ar 50 ar
Avskrivningsplan Lineaer Lineaer Lineaer Lineaer Lineaer| Ingen avskr.
Note 5 Aksjer og andeler i varig eie BRF § 5-11 b)
KF Querinihallen Rgst har ingen aksjer og/eller andeler i varig eie.
o
Note 6 Utlan BRF § 5-11 )
KF Querinihallen Rgst har ingen utlan til andre foretak og/eller personer.
Note 8 Rentesikring BRF § 5-11 e)

Renteutgiftene pa KF Querinihallens lanegjeld sikres i samsvar med gjeldende reglement for finans-
og gjeldsforvaltningen i Rgst kommune.

| regnskap for Rgst kommune/konsolidert regnskap er det gitt ytterligere kommentarer til dette.

Langsiktig gjeld med fast rente

KF Querinihallen har ingen lan til fast rente per 31.12.2023.




Note 9 Langsiktig gjeld
KF
Querinihallen | G;j.snittlig Gj.snittlig

Lanesaldo 31.12.2023 Rost lgpetid (ar) rente
Lan til egne investeringer 2 314 000 8 2,46 %
Lan til andres investeringer 0 0 0,00 %
Lan til innfrielse av kausjoner 0 0 0,00 %
Lan til videreutlan 0 0 0,00 %
Sum bokfert langsiktig gjeld 2 314 000

Herav finansielle leieavtaler 0
Lan som forfaller i 2024 20 000
Herav lan som ma refinansieres 0

Langs.gjeld Gj.snittlig

Fordeling av langsiktig gjeld etter rentebetingelser 31.12.2023 rente
Langsiktig gjeld med fast rente : 0 0,00 %
Langsiktig gjeld med flytende rente : 2 314 000 2,46 %

KF Querinihallen har to lan i Kommunalbanken per 31.12.2022

Lanenr. 20130584, restsaldo kr 2 254 000, sluttdato 05.11.2030
Lanenr. 20160558, restsaldo kr 60 000, sluttdato 23.11.2026

Det starste lanet ligger formelt som bulletlan (avdragsfritt), det minste lanet har faste arlige avdrag kr 20 000.

| 2023 er det innbetalt kr 120 000 i avdrag pa det sterste lanet. Belgp tilsvarende avdrag pa det sterste lanet
overferes saerskilt fra Rest kommune.

Det foreligger for ovrig en avtale mellom KF Querinihallen Rgst og Querini AS av 08.06.2010 om at
sistnevnte gir et Ian kr 1 395 000 til fgrstnevnte til nedbetaling av gjeld pa Querinihallen. Avtalen
sier at lanet "skal veere rente- og avdragsfritt inntil eventuelt langiver og lantaker blir enige om

noe annet". Ved utbetaling ble dette regnskapsmessig behandlet som et tilskudd i KF Querinihallen
Rest, ut fra klausuler om rente- og avdragsfrihet. Det er ikke gjort kommunestyrevedtak om
laneopptak. Det foreligger ingen balansefgringer i foretakets regnskap knyttet til denne avtalen.

BRF § 5-12 a)




Note 10 Avdrag pa lan

Beregningen gjeres ved hjelp av falgende formel:

Avdrag pa lan til investeringer i varige driftsmidler
Kommunen skal betale arlige avdrag som samlet skal vaere minst lik sterrelsen pa kommunens eller
fylkeskommunens avskrivninger i regnskapsaret, justert for forholdet mellom sterrelsen pa lanegjelden og
starrelsen pa kommunens eller fylkeskommunens avskrivbare anleggsmidler.

Sum arets avskrivninger x Lanegjeld pr. 1/1 i regnskapsaret

Bokfarte avskrivbare anleggsmidler pr. 1/1 i regnskapsaret

BRF § 5-12 b)

= Minimumsavdrag

Betalte avdrag vs. minimumsavdrag (konsolidert) 2023 2022
Sum avskrivninger i aret (kommune) 5027 299
Sum avskrivninger i aret (KF) 492 762
Sum lanegjeld pr 1.1. (kommune) 56 523 860
Sum lanegjeld pr 1.1. (KF) 3 102 000
Avskrivbare anleggsmidler pr. 1.1 (kommune) 89 299 851
Avskrivbare anleggsmidler pr. 1.1 (KF) 12 831 618
Beregnet minimumsavdrag 3 222 693
Utgiftsfarte avdrag i driftsregnskapet (kommune) 2 949 999
Utgiftsfarte avdrag i driftsregnskapet (KF) 324 000
Avvik -51 306
Betalte avdrag vs. minimumsavdrag (KF Querinihallen Rost) 2023

Sum avskrivninger i aret 492 762

Sum lanegjeld pr 1.1. 2 454 000

Avskrivbare anleggsmidler pr. 1.1 11 841 095

Beregnet minimumsavdrag 102 122

Utgiftsfarte avdrag i driftsregnskapet 140 000

Avvik -37 878

Presiseringer fra KMD gjer at minimumsavdraget fra og med 2022 blir beregnet for
kommunekassen og kommunalt foretak separat. Begge enheter har i 2023 betalt mer enn minimumskravet.

Note 11 Pensjonsforpliktelser

BRF § 5-12 ¢)

KF Querinihallen Rgst har ingen ansatte, og derfor heller ingen pensjonsforpliktelser.

Note 12 Garantiansvar

BRF § 5-12 d)

KF Querinihallen Rgst har ikke gitt noen garantier som foretaket har ansvar for.




Note 13 Bundne fond BRF § 5-13 a)
KF Querinihallen Rgst har ingen bundne fond per 31.12.2023.

Note 16 Ytelser til ledende personer BFR § 5-13 d)

Lenn og |Godtgjerelse
annen for andre Tilleggs- Natural-

Ytelser til ledende personer godtgjorelse verv godtgjorelse ytelser
Daglig leder 252 000 0 0 0
(selvstendig naeringsdrivende, tall eks. MVA)

Note 17 Godtgjerelse til revisor BFR § 5-13¢)

godtgjerelse er eks. MVA.

KF Querinihallen Rgsts revisor er KomRev NORD IKS. Oppgitt

KF

Querinihallen

Godgjerelse til revisor Rost
Samlet godtgjerelse 12 350




Note 21 Fordeling av inntekter og utgifter BRF § 6-2 a)
Totalt Egen kommune Andre

Driftsinntekter KF Querinihallen Rost

Overfgringer og tilskudd 781273 579 000 202 273

Salgs- og leieinntekter 503 099 0 503 099

Sum driftsinntekter KF Querinihallen Rost 1284 372 579 000 705 372

Note 22 Overforinger fra kommunekassen til dekning av merforbruk

BRF § 6-2 b)
av foretaket aret etter at det
oppsto, skal dekkes ved

2023 2022

Udekket merforbruk til dekning av kommunen per 1.1. 4 697 4 697
Merforbruk til dekning av foretaket per 1.1. 71534 0
Sum merforbruk per 1.1. 76 231 4 697
Overfgring fra kommunen til dekning av merforbruk 0 5000
Inndekning av merforbruk i regnskapsaret 0 0
Udekket merforbruk til dekning fra kommune per 31.12. 76 231 4 697
Merforbruk til dekning av foretaket per 31.12. 110 120 71534
Sum merforbruk per 31.12. 186 351 4 697

KF Querinihallen fikk overfart kr 5 000 i 2022 for & dekke inn gjenstaende merforbruk fra 2019 (kr 4 697).
Pa grunn av merforbruk 2022 matte inndekning strykes i arsavslutningen for 2022.
| 2023 ma gjenstaende merforbruk kr 4 697 dekkes inn ved ny overfering fra kommunekassen.
Pa grunn av merforbruk 2023 matte inndekning strykes i arsavslutningen for 2023.
| 2024 ma gjenstdende merforbruk kr. 76.231, - (fra 2021 0g 2022) dekkes inn ved ny overfering fra kommunekassen
samt arets merforbruk kr. 110.120,-ma inndekkes i eget regnskap i 2024.

balansedagen

Tap pa fordringer

Note 27 Usikre forpliktelser, betingede eiendeler og hendelser etter

2023

BRF § 5-15

Per 31.12.2023 har KF Querinihallen Rest kr 86 719 i utestdende kundefordringer som ikke er konserninterne.
Det pagar et innfordringsarbeid pa dette, og ledelsens vurdering er at fordringene lar seg inndrive.
Det avsettes derfor ikke belgp for tap i 2023, men dette ma falges tett opp i 2024.

2022

Arets nye avsetninger il tap pa fordringer
Tilbakefgring av tidligere ars avsatte tap pa fordringer

Netto utgift belastet bevilgningsregnskapet gjeldende ar

Saldo per 1.1. pa konto for tapsavsetninger

Endelig avskrivning av tidligere avsetninger (kun i balanse)

Saldo per 31.12. pa konto for tapsavsetninger

o0 O|lo|jo ©
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Rost kommune 11/24 24.05.2024 | Berit P Pedersen

RAPPORTERING FRA REVISOR — ARSOPPGJORSREVISJON — ROST
KOMMUNE

Innstilling tilved tak:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen til orientering.
Saken gjelder:

Kontrollutvalgets plikt til & pdse at kommunens arsregnskap blir revidert pa en betryggende
mate.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Referanse: Veileder: Kontrollutvalgets pase-ansvar overfor
regnskapsrevisor, utgitt av Forum for Kontroll og Tilsyn 2019
Saksutredning:

1. BAKGRUNNEN FOR SAKEN OG KONTROLLUTVALGETS ANSVAR

Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir «revidert pa en betryggende matey,
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. I kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at:

Kontrollutvalget skal holde seg lopende orientert om revisjonsarbeidet og pése at

a) kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende méte

b) regnskapsrevisjonen utferes i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser
og avtaler med revisor



2. REVISORS ANSVAR OG OPPGAVER

Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i lovens § 24-2, hvor revisor bl.a. ansvar for &
«planlegge, gjennomfore, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og forskrift
og god kommunal revisjonsskikk.

Det er i loven vist til «god kommunal revisjonsskikk», som er en rettslig standard. I rettslige
standarder henvises det ikke til absolutte kriterier, men lovens innhold defineres til & vere det
som samfunnet som helhet eller enkelte grupper i samfunnet til enhver tid mener ber gjelde.

For & gi standarden god kommunal revisjonsskikk et nermere innhold, er det utarbeidet
internasjonale revisjonsstandarder (ISA-ene), som har noen tilleggsvurderinger som er
spesifikke for enheter i offentlig sektor.

Etter ISA 300 — Planlegging av revisjon av et regnskap, skal revisor utarbeide en overordnet
revisjonsstrategi som beskriver revisjonens omfang og angrepsmate, tidspunkt og styring av
oppdraget. Utover revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer detaljert plan for & handtere de
forskjellige forholdene som er identifisert 1 revisjonsstrategien. Den overordnede
revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter hvert som
revisjonen utfores. P4 bakgrunn av revisjonshandlingene konkluderer revisor for & kunne gi
uttrykk for en mening om arsregnskapet, og som kommer til uttrykk i revisjonsberetningen.

Ved utarbeidelsen av revisjonsberetningen gjelder revisjonsstandardene (ISA’ene): ISA 700 —
Konklusjon og rapportering om regnskaper, ISA 701 — Omtale av sentrale forhold ved
revisjonen i den uavhengige revisors beretning, ISA 705 — Modifikasjoner i konklusjonen i den
uavhengige beretning og ISA 706 — Presiseringavsnitt og avsnitt om «andre forholdy i den
uavhengige revisors beretning.

3. REVISORS RAPPORTERING — KONTROLLUTVALGETS «PASE-ANSVAR»
OVERFOR REGNSKAPSREVISOR

Kontrollutvalget er i tidligere meter holdt lopende orientert om revisjonsarbeidet i forbindelse
med kommunens arsregnskap for 2023.

I veilederen for kontrollutvalgets pdse-ansvar, utarbeidet av Forum for Kontroll og Tilsyn,
presenteres forhold og momenter som kontrollutvalget kan vurdere 1 forbindelse med péase-
ansvaret. Veilederen presenterer pase-ansvaret i tre omrdder, der «holde seg lopende orientert
om revisjonsarbeidet» er det ene omradet. Orienteringene om det lopende revisjonsarbeidet
deles inn i tre faser; planleggingsfasen, interimsfasen og arsoppgjersfasen. I tillegg kommer
orientering om etterlevelseskontroll.

Rapporteringen fra revisor 1 innevarende mote gjelder arsoppgjoersfasen. Folgende er beskrevet
i veilederen:

Orientering fra arsoppgjorsfasen

Revisjonsberetning, drsoppgjorsnotat og eventuelt nummerert brev. Kontrollutvalget
ber om:



a. orientering om resultatet fra revisjonsarbeidet. Revisor bor gjore rede for:
kontroll av regnskapsposter med skjonn/estimat og resultatene av disse, og
vesentlige periodiseringer

b. revisors vurdering av kvaliteten av regnskapsprosessen/okonomiforvaltningen
og av regnskaps- og rapporteringsprosessen

c. revisors vurdering av drsregnskapet og drsberetningen, jf. kommunelovens § 14-
6, inkludert opplysninger og presentasjon av notene i regnskapet

d. revisors redegjorelse for feil i regnskapet som ikke er korrigerte og
begrunnelsen for at feilene ikke er rettet

Revisjonsberetningen for Rest kommunes arsregnskap for 2023 er en normal beretning, dvs.
uten forbehold eller presiseringer. I avsnittet «uttalelse om evrige lovmessige krav» har revisor
gitt opplysninger om registrering og dokumentasjon samt uttalelse om vesentlige budsjettavvik.
Revisor konkluderer positivt pa begge forhold.

Som folge av kontrollutvalgets pdseansvar, vil revisor i mete gi en orientering om gjennomforte
revisjonshandlinger i forbindelse med kommunens arsregnskap for 2023.

Bodg, den 08.05.2024

Berit P Pedersen
seniorradgiver



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Rost kommune 12/24 24.05.2024 | Berit P Pedersen

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM ROST KOMMUNES
ARSREGNSKAP OG ARSBERETNING FOR 2023

Innstilling tilved tak:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til Rost
kommunes arsregnskap og arsberetning for 2023.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i1 forbindelse med behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen.

Saken gjelder:
Roast kommunes arsregnskap og drsberetning for 2023.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
1. Kopi av revisjonsberetninger datert 15.04.2024 og 06.05.2024
2. Utkast til kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskapet og arsberetningen for 2023
3. Rest kommunes arsregnskap og arsberetning for 2023

B: Utrykte vedlegg:
Saksutredning:
1. BAKGRUNN FOR SAKEN

1.1 Kontrollutvalgets oppgaver ved behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen
Forskrift om kontrollutvalg og revisjon bestemmer i § 3 at kontrollutvalget har rett — og plikt -
til & behandle og uttale seg om kommunen arsregnskap og arsberetning for de behandles i
formannskap og kommunestyre. Kontrollutvalgets uttalelse skal saledes foreligge som et
grunnlag for formannskapets og kommunestyrets behandling.

Formalet med behandlingen i kontrollutvalget er — grovt sagt - & pase at arsregnskapene og
arsberetningen er avlagt i samsvar med kravene. Videre skal kontrollutvalget pédse at
arsregnskapet og -beretningen har veaert gjenstand for en betryggende kontroll av revisor.
Kontrollutvalget har ogsa serskilt plikt til & folge opp merknader fra revisor, enten i form av
merknader i1 beretningen, eller i nummererte brev, jf. regelen i forskrift om kontrollutvalg og
revisjon, § 3. siste ledd.



Det er ikke gitt regler i lov eller forskrift av hva kontrollutvalgets uttalelse nermere skal
inneholde, og det tilligger kontrollutvalgets skjonn hvilke forhold som skal tas med. Det vil
imidlertid veere naturlig a ta med forhold som ligger inn under kontrollutvalgets oppgaver og
som kontrollutvalget mener kommunestyret bor vare sarskilt oppmerksom pa 1 forhold til sin
behandling, det vere seg forhold omtalt i revisjonsberetningen, i forhold til resultatene i
arsregnskapene, i forhold til nummererte brev, eller 1 forhold til arsberetningen.

Videre ber kontrollutvalget kommentere hvorvidt kommunestyrets vedtatte finansielle maltall
er oppnadd. Det samme gjelder kommunens gkonomiske situasjon som helhet, men dette ma
basere seg pd opplysninger 1 darsberetningen og ma ha en nektern tilnerming fra
kontrollutvalgets side. Hvorvidt budsjettoverskridelser skal kommenteres mé vurderes ut fra
det enkelte tilfelle, og kontrollutvalget ma ogsd her vurdere totaliteten for eventuelle kritiske
papekninger.

Uttalelsen ber ogséd medta om arsregnskap og arsberetning — etter kontrollutvalgets vurdering -
har veert gjenstand for en betryggende kontroll fra revisor.

Sekretariatet vil nedenfor kort gjengi de regler som gjelder for arsregnskapet, arsberetningen,
revisjonsberetningen og de frister som gjelder.

1.1 Arsregnskapet
Kommuneloven §14-6 fastsetter kommunens plikt til & utarbeide arsregnskap. Av

bestemmelsen fremgér det at:

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide folgende drsregnskap:

a) regnskap for kommunekassen eller fylkeskommunekassen

b) regnskap for hvert kommunalt eller fylkeskommunalt foretak

c) regnskap for annen virksomhet som er en del av kommunen eller fylkeskommunen som
rettssubjekt, og som skal ha eget regnskap i medhold av lov eller forskrift

d) samlet regnskap for kommunen eller fylkeskommunen som juridisk enhet.

Arsregnskapet skal presenteres og avlegges etter de krav som fremkommer i Forskrift om
okonomiplan, arsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.,
samt tilherende regnskapsstandarder utarbeidet av Foreningen for God kommunal
regnskapsskikk.

1.2 Arsberetningen
Kommunen — og kommunale foretak - har ogsd en plikt til 4 utarbeide en arsberetning.
Arsberetningen er en oppsummering av kommunens virksomhet gjennom aret.

Arsberetningen skal utarbeides i trdd med kravene i kommunelovens §14-7 og god kommunal
regnskapsskikk. Etter kommunelovens § 14-7 skal det minimum redegjores for felgende i
arsberetningen:

a) forhold som er viktige for d bedomme den okonomiske utviklingen og stillingen, og om den
okonomiske utviklingen og stillingen ivaretar den okonomiske handleevnen over tid

b) vesentlige belopsmessige avvik mellom drsbudsjettet og drsregnskapet, og vesentlige avvik
fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser for bruken av bevilgningene
c) virksomhetens mdloppndelse og andre ikke-okonomiske forhold som er av

vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen eller innbyggerne
d) tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for d sikre en hoy etisk standard



e den faktiske tilstanden ndr det gjelder kjonnslikestilling
y)) hva kommunen eller fylkeskommunen gjor for d oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter
likestillings- og diskrimineringsloven § 26.

1.3 Revisjonsberetningen

Kontrollutvalget skal etter forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3 bl.a. pase at kommunens
eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate og at
regnskapsrevisjonen utferes 1 samsvar med lov og forskrift, instrukser og avtaler med revisor.

Etter kommuneloven §24-8 skal revisor avgi en revisjonsberetning. Revisjonsberetningen
inneholder — grovt sagt - revisors oppsummering og revisors vurderinger etter gjennomgangen

av kommunens arsregnskap og arsberetning.

Etter kommunelovens § 24-8 skal revisor uttale seg om felgende 1 revisjonsberetningen:

a) om drsregnskapet er avlagt i samsvar med lov og forskrift

b) om registreringen og dokumentasjonen av regnskapsopplysninger er i samsvar med lov og
forskrift

c) om drsberetningen inneholder de opplysningene som lov og forskrift krever

d) om opplysningene om okonomi i drsberetningen stemmer overens med drsregnskapet

e om det er avdekket forhold som gir grunn til d tro at arsberetningen ikke gir dekkende

opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

Hvis revisor i revisjonsberetningen konkluderer med forbehold, konkluderer
negativt eller ikke har tilstrekkelig grunnlag for d konkludere, skal drsaken beskrives.
Hvis revisor mener at drsregnskapet eller arsberetningen ikke bor vedtas slik de
foreligger, skal dette angis scerskilt.

Revisjonsberetningen skal ogsa omfatte andre forhold som revisor mener det er
nodvendig d opplyse om i henhold til god kommunal revisjonsskikk.

I tillegg til kravene nedfelt i loven skal beretningen utformes i samsvar med god kommunal
revisjonsskikk, noe som er nedfelt i en rekke revisjonsstandarder.

Revisjonsberetningen er delt inn i to hoveddeler og med fire underdeler:

1. Uttalelse om revisjon av arsregnskapet, med:

a. Konklusjon om &rsregnskapet

b. Uttalelse om &rsberetningen og annen ovrig informasjon
2. Uttalelse om gvrige lovmessige forhold, med:

a. Konklusjon om registering og dokumentasjon

b. Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik

Dersom revisor finner & matte avgi en revisjonsberetning som avviker fra normalberetningen,
skal beretningen «modifiseres». Dette enten ved at revisor tar forbehold, gir en presisering, gir
en negativ konklusjon, eller redegjor for forhold hvor revisor ikke kan uttale seg. Revisor kan
ogsd under dette punktet angi andre forhold revisor ensker & fremheve.

1.5 Tidsfrister


https://lovdata.no/lov/2017-06-16-51/%C2%A726

I henhold til Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner samt Forskrift om
okonomiplan, drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.
gjelder det tidsfrister for behandling av arsregnskap og arsberetning. Folgende frister gjelder:

a. Arsregnskapet skal veere avlagt av kommunedirekteren innen 22. februar.

b. Arsberetningen skal vaere avgitt av kommunedirekteren innen 31. mars.

c. Revisjonsberetningen skal avlegges senest innen 15. april. Dette gjelder ogsd der
regnskap ikke foreligger.

d. Arsregnskap og &rsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni.

2. GRUNNLAG FOR KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OG VURDERING
2.1 Tidspunkt for avleggelsen
Arsregnskapet og &rsberetningen er datert 21.03.2024, men ikke signert.
Revisor avga forelopig beretning 15.04.2024 som folge av at drsregnskapet var forsinket og
ikke avlagt og revisjonen ikke hadde ferdigstilt revisjonsarbeidet. Endelig revisjonsberetning
ble avlagt 06.05.2024
Regnskapsavleggelsen har ikke skjedd iht. gjeldende frister.
2.2 Revisjonens utferelse
2.2.1 Revisjonsberetningen
I revisjonsberetningens del 1 — Uttalelser om revisjonen av drsregnskapet — har revisor
konkludert med at kommunens arsregnskap:
o oppfyller gjeldende lovkrav, og at det
e idet alt vesentlige gir en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til
kommunen per 31. desember 2023 og av resultatet, i samsvar med

kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk.

Revisor har videre konkludert med at arsberetningen:
¢ inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

I revisjonsberetningens del 2 - Uttalelser om ovrige lovmessige krav — er det konkludert positivt
pa begge forhold.

2.2.2 Nummererte brev

Det foreligger ingen nummererte brev til behandling.

2.2.3 Kontrollutvalgets pase-ansvar

Kontrollutvalget er i tidligere meter orientert om revisjonsarbeidet i1 forbindelse med

kommunens arsregnskap for 2023. Ved orienteringene har utvalgets medlemmer gitt anledning
a stille spersmaél som er blitt besvart av revisor.



Kontrollutvalget har oppfylt sitt pase-ansvar overfor revisjonen gjennom rapporteringen, og
kontrollutvalgets vurdering er at revisjonen har utfert sine oppgaver pé en betryggende méte.

2.3. Arsregnskapet og arsberetningen for 2023
2.3.1 Arsregnskap for 2023

Rost kommunes arsregnskap for 2023 er gjort opp i1 balanse og med et negativt netto
driftsresultat pa kr. 442 000 og et negativt netto driftsresultat i det konsoliderte arsregnskapet
pa kr. 552 000.

12022 hadde kommunen et positivt netto driftsresultat pa kr 9 345 000 i kommunekassen.

Investeringsregnskapet for 2023 er gjort opp med et udekket belep pa kr. 372 000 som er
fremfort til inndekning i senere ar.

2.3.2 Arsberetningen for 2023

I arsberetningen er kommunens gkonomiske resultat og stilling beskrevet naermere, og det vises
til denne.

I &rsberetningen er det gitt en oppsummering av kommunens gkonomiske stilling, som folger:

Etter at drsavslutningsdisposisjoner er gjort i henhold til forskrift (BRF, kap. 4) avsluttes
regnskapet for kommunekassen i balanse, mens saerregnskapet for KF Querinihallen R@st
avsluttes med et merforbruk pd kr 110 000. Arsavslutningsdisposisjonene innebzerer at
kommunekassen avslutter sitt regnskap med et disposisjonsfond i underkant av kr 0,4 mill.
hagyere enn budsjettert. Merforbruk Querinihallen fra 2021 pad ca. kr 4 000 som skulle ha veert
overfart fra kommunekassen i 2023 samt merforbruket fra 2021 pd kr 72 000 vil bli overfart
fra kommunekassen samlet i 2024. Merforbruket for KF Querinihallen i 2023 paG kr 110 000 vil,
dersom det ikke dekkes inn av KF'et i 2024, bli dekket inn av kommunekassen i 2025.

Kommunestyret har vedtatt strategi for skonomisk balanse og fastsatt finansielle maltall. I
arsberetningen trekkes frem tre nokkeltall som er sarlig vektlagt og at ssmmenhengen mellom
disse er viktige:

e Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter (bade ordinar og korrigert for netto
bruk av fond)

e Disposisjonsfond i prosent av brutto driftsinntekter.

e Netto lanegjeld i prosent av brutto driftsinntekter

I del 2 1 arsberetningen Regnskapsresultatet for 2023 beskrives folgende:



FINANSIELLE MALTALL Per Per Vedtatt niva Riksrevisjonen
(konsolidert) 31.12.2023 31.12.2022  (k-sak 20/69) 2013
Resultatgrad

(netto driftsresultat i % av driftsinntekter) 0,6% 10,7 % (min.) 2,0 % (min.) 3 %
Korrigert resultatgrad

(netto driftsresultat etter netto bundne

fondsavsetninger i % av driftsinntekter) 1,8 % 6,6 % (min.) 2,0 % (min.) 3%
Fondsgrad

(disposisjonsfond i % av driftsinntekter) 16,4 % 16,9 % [min.) 10,0 % (min.) 5 %
Gjeldsgrad

{netto lanegjeld i % av driftsinntekter) 90,6 % 104,5 % {maks.) 120 % [maks.) 75 %

Resultatgraden i 2023 er under det det langsiktige nivdet som opprinnelig ble vedtatt i 2020,
0gsd nar vi bruker den korrigerte resultatgraden i stedet for den ordinaere. Fondsgrad og
gjeldsgrad derimot er godt innenfor dette nivdet. Gjeldsgraden er imidlertid fremdeles hgy,
noe som medfgrer at det gkonomiske handlingsrommet er stramt og krever stor grad av
ngkternhet i drene som kommer.

2.3.3 Kommunens okonomiske stilling — oppsummert

Stigende rente-, Ignns- og prisniva i 2023 vil hgyst sannsynlig fortsette i 2024, men signaler fra
Norges Bank og ledende gkonomer gir forhdpninger om at tendensen vil flate ut og kanskje til
og med bli noe bedre.

Hagyere avdragsbetalinger og faerre innbyggere gj@r skonomien sdrbar. Det er derfor fortsatt
slik at for G kunne forsvare en hgy gjeldsgrad, sG er kommunen avhengig av & ha
kombinasjoner av resultatgrad og fondsgrad som kan gi den ngdvendige motvekten fremover
for a ivareta den samlede gkonomiske handleevnen over tid. Resultatgraden i 2023 er sdledes
ikke bra, men en avslutning av 2023-regnskapet som gj@r at disposisjonsfondet har blitt
ytterligere styrket, er i den forbindelse ekstra kjserkomment.

3. FORSLAG TIL KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE

Sekretariatet har pa bakgrunn av det ovenstaende utarbeidet et forslag til kontrollutvalgets
uttalelse, som ligger vedlagt. Forslaget til uttalelse gjennomgés av kontrollutvalget.

Bodg, den13.05.2024

Berit P Pedersen
seniorradgiver
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Interkommunalt selskap Vi skaper tygghiet
Til kommunestyret R@st kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet

Kommunedirektgren

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Kommunedirektgren har ikke avgitt et arsregnskap og arsberetning for Rgst kommune, samt konsolidert
arsregnskap for regnskapsaret 2023 innen den frist som fglger av kommuneloven. Vi har fglgelig ikke veert
i stand til & utfgre revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk innen fristen
for & avgi revisjonsberetning 15. april, jf. kommuneloven § 24-8.

Denne revisjonsberetningen vil bli trukket tilbake nar arsregnskapene og arsberetning er avgitt og vi har
fatt tid til 3 gijennomfgre de revisjonshandlinger vi finner ngdvendige for a bekrefte arsregnskapene.

Ha §tad 15. apr|I2024

/Mﬁ

Elsa Saghaug
Oppdragsansvarlig revi

Bespks-/postadresse Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt 3 Alta, Bodg, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 77 04 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Svolvar og Tromse

www.komrevnord.no post@komreynord.no



KomRev NORD

Interkommunalt selskap VI skaper tygghiet
Til kommunestyret i Rgst kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet

Kommunedirektgren

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet til Rgst kommune

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Rgst kommune som viser et negativt netto driftsresultat pa

kr 442 000 i kommunekassen, og et negativt netto driftsresultat i det konsoliderte arsregnskapet pa

kr 552 000. Arsregnskapet bestar av:

e kommunekassens arsregnskap, som bestar av balanse per 31. desember 2023, bevilgningsoversikter
drift og investering, @konomisk oversikt drift og oversikt over samlet budsjettavvik og
arsavslutningsdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet.,
og

e konsolidert arsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2023, driftsregnskap,
investeringsregnskap, for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og noter.

Etter var mening:

o oppfyller kommunekassens arsregnskap gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av kommunekassens finansielle stilling per 31. desember 2023, og av resultatet for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal
regnskapsskikk i Norge.

o oppfyller det konsoliderte arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av den finansielle stillingen til Rest kommune som gkonomisk enhet per 31. desember
2023, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens
regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i Norge og
International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene
er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er
uavhengige av kommunen i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge, og har
overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter
var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Arsberetningen og annen gvrig informasjon

Kommunedirektgren er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den gvrige informasjonen som
er publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter den lovbestemte &rsberetningen
og annen informasjon i kommunens arsrapport. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker
verken informasjonen i arsberetningen eller annen gvrig informasjon.

Besoks-/postadresse Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt 3 Alta, Bode, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 77 04 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Svolvear og Tromse

www.komrevnord.no post@komrevnord.no ’ Visma Sigl'l



| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom
arsberetningen, annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss
under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig
informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller
annen gvrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting a rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik» under
uttalelse om gvrige lovmessige krav.

Kommunedirektgrens ansvar for drsregnskapet

Kommunedirektgren er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling
i samsvar med kommunelovens bestemmelser og god kommunal regnskapsskikk i Norge.
Kommunedirektgren er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som vedkommende finner ngdvendig for a
kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er 3 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon.
Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er a anse som
vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de gkonomiske
beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelser av revisors oppgaver ved revisjon av arsregnskapet vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til 3 sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i
Norge.

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Rgst kommunes
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller avvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.
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Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kjent med forhold som gir grunn til
a tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelser av kommunedirektgrens ansvar og revisors oppgaver ved uttalelse om
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Andre forhold

Denne beretning erstatter tidligere avgitt beretning, datert 15.04.2024, som ble avgitt ved utlgpet av
forskriftens frist for a avlegge revisjonsberetning. Kommunedirektgren avla arsregnskap og arsberetning
4. april. Lovens frist for regnskapsavleggelse er 22.02 og frist for arsberetning er 31.03.

Harstad, 6. mai 2024

Elsa Saghaug
Oppdragsansvarlig revisor

‘ ¢ visma sign
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ROST KOMMUNE

KONTROLLUTVALGET

Til
Kommunestyret 1 Rast kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM ROST KOMMUNES
ARSREGNSKAP OG ARSBERETNING FOR 2023

Kontrollutvalget har i mete 24.05.2024 behandlet Rost kommunes arsregnskap og arsberetning
for 2023.

Grunnlaget for behandlingen har vert det avlagte &rsregnskapet, &arsberetningen og
revisjonsberetningene. I tillegg har revisor supplert kontrollutvalget med muntlig informasjon
om aktuelle problemstillinger. Revisor avga forelgpig beretning 15.04.2024 som folge av at
arsregnskapet var forsinket og ikke avlagt og revisjonen ikke hadde ferdigstilt
revisjonsarbeidet. Endelig revisjonsberetning ble avlagt 06.05.2024. Regnskapsavleggelsen har
ikke skjedd iht. gjeldende frister.

Kontrollutvalget har merket seg at arsregnskapet til kommunekassen 1 Rast kommune for 2023
er gjort opp 1 balanse med et negativt netto driftsresultat pd kr. 442 000 i kommunekassen, og
et negativt netto driftsresultat 1 det konsoliderte &rsregnskapet pa kr. 552 000
Investeringsregnskapet for 2023 er gjort opp med et udekket belap pa kr. 373 000.

Kommunedirektoren har i drsberetningen beskrevet og analysert kommunens ekonomiske
situasjon péd en utfyllende mate. Kommunestyrets vedtatte finansielle maltall, som skal gi en
forsvarlig ekonomi og ivareta kommunens handleevne i et lengre tidsperspektiv viser at
resultatgraden 1 2023 er under det det langsiktige nivdet som opprinnelig ble vedtatt 1 2020,
mens fondsgrad og gjeldsgrad er innenfor det vedtatte nivaet.

Kontrollutvalget har ogsa merket seg at arsregnskapene og arsberetningen er avlagt uten
vesentlige feil, og det foreligger revisjonsberetning uten merknader.

Gjennom rapporteringer fra revisor har ikke kontrollutvalget blitt gjort oppmerksom pa forhold
som skal tilsi at revisjonen ikke har blitt utfert pa en betryggende mate

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner Rest kommunes arsregnskaper og
arsberetning for 2023.

Rost, den 24.mai 2024
Gunn Kirsti Hansen
Leder av kontrollutvalget

Gjenpart: Formannskapet
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KOMMUNEDIREKT@RENS INNLEDNING

Planlegging og gjennomfg@ringen av seks forestillinger med Querinioperaen har veaert en stor begivenhet i Rgst
kommune i 2023; fire forestillinger i Venezia og én i Bodg og én i Tromsg. Det hele ble en stor suksess. Det er
rett og slett imponerende at en liten kommune som Rgst er i stand til 3 gijennomfgre et sa stort internasjonalt
prosjekt. Samarbeidet med Bod@2024 og med Nordland fylkeskommune har vaert avgjgrende, og prosjektet har
krevd mange andre samarbeidspartnere for a fa dette til. Det ble i denne sammenhengen lagt til rette for et
samarbeid mellom Querinioperaen og Arena Querini AS slik at tgrrfisken og annen sjgmat og kunst i Nordland
ble godt presentert i Venezia. Mange frivillige pa Rgst har, i tillegg til ansatte, politikere og naeringsliv, jobbet
utrolig malrettet og godt for a fa til disse flotte arrangementene. Satsingen har gitt masse god omtale om Rgst
underveis og i ettertid bade lokalt, regionalt, nasjonalt og internasjonalt.

Aktgrene i Querinioperaen pd scenen i Venezia.

Kommunestyret har behandlet mange interessante og viktige saker i 2023. | det fgrste kommunestyremegtet i
februar ble tilstandsrapport for Rgst skole behandlet, og satsinger giennom oppfglgingsordningen skole i 2023
og 2024, som er et initiativ fra Utdanningsdirektoratet og Statsforvalteren, ble besluttet. Tre satsingsomrader
ble prioritert i mgtet: skole-hjem-samarbeid, klasseledelse og laeringsmiljg, grunnleggende ferdigheter. |
samme mgte ble det vedtatt at Rgst kommune kan bosette 10 flyktninger i 2023 forutsatt tilgjengelige boliger
og kapasitet i tjenestene. Det ble ogsa vedtatt at Rgst kommune skal samarbeide med Nordland
fylkeskommune og nordlandskommuner om «Gode lokalsamfunn for alle». | mars svarte kommunestyret
positivt pa en henvendelse fra Helse Nord RHF om tiltak for & sikre baerekraft i helseforetaket.

Klimaregnskap og klimabudsjett for Rgst kommune ble behandlet i april, og det ble vedtatt en felles sak for
kommunene i Lofoten om & samarbeide om en mulighetsstudie om lokal energiproduksjon, ogsa i samarbeid
med Lofotkraft. | mai ble arsregnskap, arsberetning og arsmelding for Rgst kommune og KF Querinihallen Rgst
behandlet samt oppfglging av forvaltningsrevisjon oppvekstsenteret; planlegging og offentlige anskaffelser. |
juni ble salg av den gamle barnehagen og utvidelse av ny barnehage vedtatt samt plan for asfaltering av
kommunale veger.

Utredningsrapport om fremtidig legetjeneste i Rgst kommune ble vedtatt i september samt
forvaltningsrevisjonsrapport om selvkost renovasjonstjenester. | fgrste mgtet etter valget ble det foretatt valg
av viktige roller som ordfgrer, varaordfgrer, formannskap, kontrollutvalg og valgnemnd.
Delegeringsreglementet for 2023-2027 ble vedtatt i november. Sgknad til folkehelseprogrammet om prosjektet
«Lundeungenev, sluttbehandling av trafikksikkerhetsplan 2023-2026, diverse samarbeidsavtaler samt valg av
styringsgrupper, administrasjonsutvalg m.fl. ble besluttet i novembermgtet.
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Tidlig i desember ble det gjennomfgrt felles kommunestyremgte med Vargy og Traena gjennom
gykommuneprosjektet. Formalet var a orientere de nye kommunestyrene om arbeidet som hittil var
giennomfgrt. Tema var bl.a. hva gjgr de tre kommunene unike, hvilke utfordringer og muligheter finnes?

Mange viktige saker ble behandlet i det andre desembermgtet der den stgrste saken var budsjett 2024 og
gkonomiplan 2024-2027. Det ble ogsa vedtatt en gkonomisk prognose for 2023, budsjettkorrigering 2023,
prisliste for varer og tjenester 2024, vann- og avlgpsgebyrer 2024, folkehelseoversikt 2023, helse- og
omsorgsplan for Rgst kommune 2023-2033, og diverse valg ble foretatt.

Kommunestyret behandlet 77 saker i 2023, og formannskapet behandlet 44 saker. De fleste vedtak som er
fattet gjennom aret av politiske organer, er fulgt opp, men organisasjonen har kapasitetsutfordringer og noe
ma settes pa vent. Det er ogsa i 2023 satset en god del pa ekstern finansiering til prosjekter som er ngdvendig
for & kunne utvikle Rgst kommune pa en god mate. Omstillingsprogrammet «Vekst i havet — Veergy og Rgst» er
et interessant interkommunalt samarbeidsprosjekt i sa mate.

| den administrative ledergruppen startet ny leder for Rgst oppvekstsenter, Berit Leigland, og ny gkonomisjef,
Johannes Hausken, i august.

Det gkonomiske resultatet for Rgst kommune i 2023 er positivt. Malet i tjenesteproduksjonen er til enhver tid a
sprge for best mulig kvalitet gjennom god forvaltning av fellesskapets midler. Alle medarbeidere i Rgst
kommune fortjener en stor takk for god innsats i 2023. Tillitsvalgte og ansatte viser evne, vilje og mot til a sta
pa. En stor takk ogsa til det politiske miljget for viktige og gode beslutninger som til enhver tid er til det beste
for Rgst kommunes innbyggere.

Rgst, 21.03.2024

Vigdis Bolas
kommunedirektgr



DEL 1 - ARSREGNSKAP

Dette kapittelet av arsrapporten utgjer Rgst kommunes arsregnskap etter kommunelovens § 14-6 fgrste ledd
bokstav a) og d), det vil si regnskap for kommunekassen alene og samlet regnskap for kommunen som juridisk
enhet. Regnskap for kommunalt foretak alene (KF Querinihallen Rgst) etter kommunelovens § 14-6 fgrste ledd
bokstav b) fremstilles i eget dokument og avlegges av styret i foretaket.

Arsregnskapet er utarbeidet i trad med kommunelovens kapittel 14, forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett,
arsregnskap og arsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv. (heretter forkortet BRF), og med
standarder og veiledninger i god kommunal regnskapsskikk (heretter forkortet GKRS).



A) OPPSTILLINGER — KOMMUNEKASSEN

BEVILGNINGSOVERSIKT DRIFT - DELA Regnskap  Reg. budsj. Oppr. budsj. Regnskap
(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023 2023 2022
1. Rammetilskudd -39 111 -38 457 -38 061 -38713
2. Inntekts- og formuesskatt -17 354 -17 580 -17 580 -17 350
3. Eiendomsskatt -1207 -1207 -1207 -1231
4. Andre generelle driftsinntekter -5 807 -2 188 -2 188 -2121
5. Sum generelle driftsinntekter -63 479 -59 432 -59 036 -59 414
6. Sum bevilgninger drift, netto 58 847 52 880 51545 45 687
7. Avskrivninger 6617 6594 6594 5316
8. Sum netto driftsutgifter 65 464 59474 58 139 51003
9. BRUTTO DRIFTSRESULTAT 1985 42 -897 -8411
10. Renteinntekter -1448 -1355 -505 -903
11. Utbytter -355 -315 -315 -335
12. Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler 0 0 0 0
13. Renteutgifter 3123 3125 3525 2 446
14. Avdrag pa lan 3753 3770 3770 3175
15. Netto finansutgifter 5074 5225 6 475 4383
16. Motpost avskrivinger -6 617 -6 594 -6 594 -5316
17. NETTO DRIFTSRESULTAT 442 -1327 -1016 -9 345
Disponering eller dekning av netto driftsresultat

18. Overfgring til investering 220 220 220 3000
19. Avsetninger til bundne driftsfond 1687 2 2 5109
20. Bruk av bundne driftsfond -3978 -140 -190 -1533
21. Avsetninger til disposisjonsfond 1629 1244 983 2769
22. Bruk av disposisjonsfond 0 0 0 0
23. Dekning av tidligere ars merforbruk 0 0 0 0
24. Sum disp. eller dekning av netto driftsresultat -442 1327 1016 9 345
25. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 0 0 0 0

BEVILGNINGSOVERSIKT DRIFT - DEL B Regnskap  Reg. budsj. Oppr. budsj. Regnskap
(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023 2023 2022
Stab 8 847 6288 5932 4541
Stgtte og kultur 5845 5843 5843 4898
Oppvekst 12 088 11 456 9 804 9594
Teknisk 4375 3765 3391 4216
Helse og omsorg 24934 22 648 22 648 20075
NAV og flyktningtjeneste 2 356 2420 2 866 1807
Skatt/Ramme/Finans 402 461 1061 555
TILPOST 6 | DEL A 58 847 52 880 51 545 45 687

Noter

4)

8),9)
10)

4)

13)
13)



TALL FOR R@ST KOMMUNE (KOMMUNEKASSEN)

BRF § 5-5

BEVILGNINGSOVERSIKT INV. - DEL A Regnskap  Reg. budsj. Oppr. budsj. Regnskap
(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023 2023 2022
1. Investeringer i varige driftsmidler 1451 12 450 12 450 52898
2. Tilskudd til andres investeringer 0 0 0 0
3. Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 230 220 220 214
4. Utlan av egne midler 0 0 0 0
5. Avdrag pa lan 0 0 0 0
6. Sum investeringsutgifter 1681 12 670 12 670 53112
7. Kompensasjon for merverdiavgift -929 -2170 -2170 -9 868
8. Tilskudd fra andre -540 -330 -330 -8 050
9. Salg av varige driftsmidler -1000 -2 500 -2 500 -249
10. Salg av finansielle anleggsmidler 0 0 0 0
11. Utdeling fra selskaper 0 0 0 0
12. Mottatte avdrag pa utlan av egne midler 0 0 0 0
13. Bruk av lan 0 -7 450 -7 450 -30379
14. Sum investeringsinntekter -2469 -12 450 -12 450 -48 546
15. Videreutlan 1020 1500 1500 1802
16. Bruk av lan til videreutlan -1020 -1500 -1500 -1802
17. Avdrag pa lan til videreutlan 583 817 817 3237
18. Mottatte avdrag pa videreutlan -1468 -866 -866 -3352
19. Netto utgifter videreutlan -885 -49 -49 -114
20. Overfgring fra drift -220 -220 -220 -3000
21. Avsetninger til bundne investeringsfond 885 49 49 170
22. Bruk av bundne investeringsfond 0 0 0 -56
23. Avsetninger til ubundet investeringsfond 0 0 0 0
24. Bruk av ubundet investeringsfond 0 0 0 -185
25. Dekning av tidligere ars udekket belgp 1381 0 0 0
26. Sum overfgring fra drift og netto avsetninger 2046 -171 -171 -3071
27. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR (UDEKKET) 373 0 0 1381

BEVILGNINGSOVERSIKT INV. - DEL B Regnskap  Reg. budsj. Oppr. budsj.

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023 2023

210001 Nytt oppvekstsenter 947 10 250 10 250 51378
420001 Utskifting eternittrgr vannforsyning 0 1500 1500 250
430001 Tilleggsarbeider avigpsledning 0 100 100 0
463001 Veilys 315 600 600 317
492001 Traktor 0 0 0 675
492002 Bil hjemmetjenesten 0 0 0 278
492003 Bil legetjenesten 189 0 0 0
803001 Egenkapitaltilskudd KLP 230 220 220 214
SUM, TIL POST 1-4 | DEL A 1681 12 670 12 670 53 112

Noter
4),27),29)

4),29)

6)
6)
10)
10)

13)
13)

4),27),29)
4),29)

4),29)
4),29)

4), 29)

5),29)



TALL FOR R@ST KOMMUNE (KOMMUNEKASSEN) BRF § 5-6

@KONOMISK OVERSIKT - DRIFT Regnskap  Reg. budsj. Oppr. budsj.

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023 2023 Noter
1. Rammetilskudd -39111 -38 457 -38 061 -38 713

2. Inntekts- og formuesskatt -17 354 -17 580 -17 580 -17 350

3. Eiendomsskatt -1207 -1207 -1207 -1231

4. Andre skatteinntekter 0 0 0 0

5. Andre overfgringer og tilskudd fra staten -5 807 -2188 -2188 -2121

6. Overfgringer og tilskudd fra andre -19681 -5507 -5507 -14 675

7. Brukerbetalinger -2586 -2150 -2150 -2356

8. Salgs- og leieinntekter -10 067 -9957 -9957 -9748

9. Sum driftsinntekter -95 813 -77 046 -76 650 -86 193

10. Lgnnsutgifter 43 621 39650 38904 38513

11. Sosiale utgifter 6502 6790 6977 6047

12. Kjgp av varer og tjenester 33151 21420 20644 21535

13. Overfgringer og tilskudd til andre 7907 2634 2634 6 369

14. Avskrivninger 6617 6594 6594 5316 4)
15. Sum driftsutgifter 97 798 77 088 75753 77 782

16. BRUTTO DRIFTSRESULTAT 1985 42 -897 -8411

17. Renteinntekter -1448 -1355 -505 -903

18. Utbytter -354 -315 -315 -335

19. Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler 0 0 0 0

20. Renteutgifter 3123 3125 3525 2 446 8),9)
21. Avdrag pa lan 3753 3770 3770 3175 10)
22. Netto finansutgifter 5074 5225 6475 4383

23. Motpost avskrivninger -6 617 -6 594 -6 594 -5316 4)
24. NETTO DRIFTSRESULTAT 442 -1327 -1016 -9 345
Disponering eller dekning av netto driftsresultat

25. Overfgring til investering 220 220 220 3000

26. Avsetninger til bundne driftsfond 1687 2 2 5109 13)
27. Bruk av bundne driftsfond -3978 -139 -189 -1533 13)
28. Avsetninger til disposisjonsfond 1629 1244 983 2769

29. Bruk av disposisjonsfond 0 0 0 0

30. Dekning av tidligere ars merforbruk 0 0 0 0

31. Sum disp. eller dekning av netto driftsresultat -442 1327 1016 9345

32. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 0 0 0 0




TALL FOR RAST KOMMUNE (KOMMUNEKASSEN) BRF § 5-8

BALANSEREGNSKAP Regnskap Regnskap

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2022

EIENDELER

A. Anleggsmidler 290 408 287 355

I. Varige driftsmidler 155 304 161 203

1. Faste eiendommer og anlegg 147 280 152 305

2. Utstyr, maskiner og transportmidler 8024 8 899

Il. Finansielle anleggsmidler 13832 14 313

1. Aksjer og andeler 4357 4127

2. Obligasjoner 0 0

3. Utlan 9475 10 185

11l. Immaterielle eiendeler 0 0

IV. Pensjonsmidler 121272 111 839

B. Omlgpsmidler 38 789 49 112

I. Bankinnskudd og kontanter 18 625 35400

Il. Finansielle omlgpsmidler 0 0

1. Aksjer og andeler 0 0

2. Obligasjoner 0 0

3. Sertifikater 0 0

4. Derivater 0 0

11l. Kortsiktige fordringer 20164 13713

1. Kundefordringer 7 001 3359

2. Andre kortsiktige fordringer 1481 4546

3. Premieavvik 11 682 5808

SUM EIENDELER 329 197 336 467
EGENKAPITAL OG GJELD

C. Egenkapital 94 380 93 059

I. Egenkapital drift 21663 22325

1. Disposisjonsfond 16 261 14 633

2. Bundne driftsfond 5402 7 692

3. Merforbruk i driftsregnskapet 0 0

Il. Egenkapital investering 1215 -678

1. Ubundet investeringsfond 0 0

2. Bundne investeringsfond 1587 702

3. Udekket belgp i investeringsregnskapet -372 -1381

I1l. Annen egenkapital 71502 71412

1. Kapitalkonto 72 835 72 745

2. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift -1333 -1333

3. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering 0 0

D. Langsiktig gjeld 219 146 215703

I. Lan 96676 99 512

1. Gjeld til kredittinstitusjoner 96 676 99512

2. Obligasjonslan 0 0

3. Sertifikatlan 0 0

Il. Pensjonsforpliktelse 122 470 116 191

E. Kortsiktig gjeld 15671 27 705

I. Kortsiktig gjeld 15671 27 705

1. Leverandgrgjeld 6915 19 844

2. Likviditetslan 0 0

3. Derivater 0 0

4. Annen kortsiktig gjeld 8479 7 485

5. Premieavvik 277 376

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 329 197 336 467

F. Memoriakonti 0 0

I. Ubrukte lanemidler 1573 1093

1l. Andre memoriakonti 0 0

11l. Motkonto for memoriakontiene -1573 -1093

Noter

4),27),29)
4)

5)

6)

11)

1)

7)
7)
7)
7)

27)
11)

13),14)

13)

2)
3)
3)

8),9),10)

11)

1)

27)

11)

1)



TALL FOR R@ST KOMMUNE (KOMMUNEKASSEN) BRF § 5-9

SAMLET BUDSJETTAVVIK OG

ARSAVSLUTNINGSDISPOSISJIONER - DRIFT

(Tall i hele 1000 kr)

1. Netto driftsresultat 442
2. Avsetninger til bundne driftsfond 1687
3. Bruk av bundne driftsfond -3978
4. Overfgring til investering i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 220
5. Avsetninger til disposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 1244
6. Bruk av disposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
7. Budsjettert dekning av tidligere ars merforbruk 0
8. Arets budsjettavvik (mer- eller mindreforbruk fgr strykninger) -384
12. Strykning av bruk av disposisjonsfond 0
13. Mer- eller mindreforbruk etter strykninger -384
17. Avsetning av mindreforbruk etter strykninger til disposisjonsfond 385
18. Fremfgrt til inndekning i senere ar (merforbruk) 0

SAMLET BUDSIJETTAVVIK OG

ARSAVSLUTNINGSDISPOSISJIONER - INVESTERING

(Tall i hele 1000 kr)

1. Sum utgifter og inntekter eksklusive bruk av 1an -653
2. Avsetninger til bundne investeringsfond 885
3. Bruk av bundne investeringsfond 0
4. Budsjettert bruk av lan -8 950
5. Overfgring fra drift i henhold til arsbudsjettet og fullmakter -220
6. Avsetninger til ubundet investeringsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
7. Bruk av ubundet investeringsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
8. Dekning av tidligere ars udekket belgp 1381
9. Arets budsjettavvik (udekket eller udisponert belgp fgr strykninger) -7 557
11. Strykning av bruk av lan 7930
14. Udekket eller udisponert belgp etter strykninger 373
16. Fremfgrt til inndekning i senere ar (udekket belgp) 373
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B) OPPSTILLINGER — KONSOLIDERT (KOMMUNEKASSEN + KF QUERINIHALLEN R@ST)

KONSOLIDERTE TALL (KOMMUNEKASSEN + KF QUERINIHALLEN R@ST)
BRF § 10-2 => § 5-5 forste ledd

BEVILGNINGSOVERSIKT INV. - DEL A Regnskap Regnskap

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2022
1. Investeringer i varige driftsmidler 1451 52 898
2. Tilskudd til andres investeringer 0 0
3. Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 230 214
4. Utlan av egne midler 0 0
5. Avdrag pa lan 0 0
6. Sum investeringsutgifter 1681 53112
7. Kompensasjon for merverdiavgift -929 -9 868
8. Tilskudd fra andre -540 -8 050
9. Salg av varige driftsmidler -1000 -249
10. Salg av finansielle anleggsmidler 0 0
11. Utdeling fra selskaper 0 0
12. Mottatte avdrag pa utlan av egne midler 0 0
13. Bruk av lan 0 -30 379
14. Sum investeringsinntekter -2469 -48 546
15. Videreutlan 1020 1802
16. Bruk av lan til videreutlan -1020 -1 802
17. Avdrag pa lan til videreutlan 583 3237
18. Mottatte avdrag pa videreutlan -1468 -3351
19. Netto utgifter videreutlan -885 -114
20. Overfgring fra drift -220 -3 000
21. Avsetninger til bundne investeringsfond 885 170
22. Bruk av bundne investeringsfond 0 -56
23. Avsetninger til ubundet investeringsfond 0 0
24. Bruk av ubundet investeringsfond 0 -185
25. Dekning av tidligere ars udekket belgp 1381 0
26. Sum overfgring fra drift og netto avsetninger 2046 -3071
27. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR (UDEKKET) 373 1381

11

Noter
4),27),29)

4),29)

13)
13)



KONSOLIDERTE TALL (KOMMUNEKASSEN + KF QUERINIHALLEN R@ST)
BRF § 10-2 => § 5-6

@KONOMISK OVERSIKT - DRIFT Regnskap Regnskap

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2022 Noter
1. Rammetilskudd -39111 -38 713

2. Inntekts- og formuesskatt -17 354 -17 350

3. Eiendomsskatt -1207 -1231

4. Andre skatteinntekter 0 0

5. Andre overfgringer og tilskudd fra staten -5 807 -2121

6. Overfgringer og tilskudd fra andre -20 462 -14 769 21)
7. Brukerbetalinger -2 587 -2 356

8. Salgs- og leieinntekter -10570 -10 228

9. Sum driftsinntekter -97 098 -86 767

10. Lgnnsutgifter 43 622 38513

11. Sosiale utgifter 6 502 6 047

12. Kjpp av varer og tjenester 34172 22199

13. Overfgringer og tilskudd til andre 8036 5965 21)
14. Avskrivninger 7 110 5 809 4)
15. Sum driftsutgifter 99 442 78 533

16. BRUTTO DRIFTSRESULTAT 2344 -8234

17. Renteinntekter -1455 -908

18. Utbytter -355 -335

19. Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler 0 0

20. Renteutgifter 3235 2514 8),9)
21. Avdrag pa lan 3893 3499 10)
22. Netto finansutgifter 5318 4770

23. Motpost avskrivninger -7 110 -5 809 4)
24. NETTO DRIFTSRESULTAT 552 -9 273
Disponering eller dekning av netto driftsresultat

25. Overfgring til investering 220 3000

26. Avsetninger til bundne driftsfond 1687 5109 13)
27. Bruk av bundne driftsfond -3978 -1533 13)
28. Avsetninger til disposisjonsfond 1629 2769

29. Bruk av disposisjonsfond 0 0

30. Dekning av tidligere ars merforbruk 0 0 22)
31. Sum disp. eller dekning av netto driftsresultat -442 9345

32. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 110 72
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KONSOLIDERTE TALL (KOMMUNEKASSEN + KF QUERINIHALLEN R@ST)
BRF § 10-2 => § 5-8

BALANSEREGNSKAP Regnskap Regnskap
(Tall i hele 1000 kr) 2023 2022 Noter
EIENDELER
A. Anleggsmidler 301 756 299 196
I. Varige driftsmidler 166 652 173 044
1. Faste eiendommer og anlegg 158 546 164 036 4),27),29)
2. Utstyr, maskiner og transportmidler 8106 9008 4)
Il. Finansielle anleggsmidler 13832 14 313
1. Aksjer og andeler 4357 4127 5)
2. Obligasjoner 0 0
3. Utlan 9475 10 185 6)
11l. Immaterielle eiendeler 0 0
IV. Pensjonsmidler 121272 111 839 11)
B. Omligpsmidler 39 053 49 116 1)
I. Bankinnskudd og kontanter 18 641 35449
Il. Finansielle omlgpsmidler 0 0
1. Aksjer og andeler 0 0 7)
2. Obligasjoner 0 0 7)
3. Sertifikater 0 0 7)
4. Derivater 0 0 7)
11l. Kortsiktige fordringer 20412 13 667
1. Kundefordringer 7 087 3146
2. Andre kortsiktige fordringer 1642 4714 27)
3. Premieavvik 11683 5808 11)
SUM EIENDELER 340 809 348 312
EGENKAPITAL OG GIJELD
C. Egenkapital 103 228 102 370
I. Egenkapital drift 21477 22249
1. Disposisjonsfond 16 261 14 633
2. Bundne driftsfond 5402 7 692 13),14)
3. Merforbruk i driftsregnskapet -186 -76
Il. Egenkapital investering 1214 -678
1. Ubundet investeringsfond 0 0
2. Bundne investeringsfond 1587 702 13)
3. Udekket belgp i investeringsregnskapet -373 -1381
11l. Annen egenkapital 80537 80 800
1. Kapitalkonto 81870 82132 2)
2. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift -1333 -1333 3)
3. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering 0 0 3)
D. Langsiktig gjeld 221 460 218 157
I. Lan 98990" 101 966
1. Gjeld til kredittinstitusjoner 98 990 101 966 8),9),10)
2. Obligasjonslan 0 0
3. Sertifikatlan 0 0
Il. Pensjonsforpliktelse 122 470 116 191 11)
E. Kortsiktig gjeld 16 121 27 785 1)
I. Kortsiktig gjeld 16 121 27 785
1. Leverandgrgjeld 7 357 19914 27)
2. Likviditetslan 0 0
3. Derivater 0 0
4. Annen kortsiktig gjeld 8487 7 495
5. Premieavvik 277 376 11)
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 340 809 348 312
F. Memoriakonti 0 0
I. Ubrukte lanemidler 1573 1093 1)
Il. Andre memoriakonti -8 0

11l. Motkonto for memoriakontiene -1565 -1093



C) NOTER

Noteopplysningene som fglger er gjeldende for bade kommunekassens regnskap og det konsoliderte
regnskapet, med mindre noe annet er sarskilt nevnt.

Regnskapsprinsipper og vurderingsregler

Kommuneregnskapet er finansielt orientert, og skal vise all tilgang pa og bruk av midler i aret. Inntekter og utgifter skal
tidsmessig plasseres i det aret som felger av anordningsprinsippet. Anordningsprinsippet betyr at alle kjente utgifter og
inntekter i Igpet av aret som vedrgrer kommunens virksomhet skal fremga av drifts- eller investeringsregnskapet i aret enten
de er betalt eller ikke.

Regnskapet er aviagt i henhold til god kommunal regnskapsskikk, herunder kommunale regnskapsstandarder (KRS) utgitt av
Foreningen for god kommunal regnskapsskikk (GKRS).

Ved lanefinansiering av investeringer er ikke renteutgiftene lagt til anskaffelseskost.

Organisering av kommunens virksomhet

Den samlede virksomheten til kommunen er i hovedsak organisert innenfor kommunens ordinaere organisasjon. KF
Querinihallen Rgst er eneste enhet innenfor kommunen som juridisk enhet som avlegger eget arsregnskap. Dette foretaket
inngar i konsolidert arsregnskap. Se note 21-26 for neermere opplysninger.

| tilegg er kommunen per 31.12.2023 deltaker i felgende interkommunale samarbeid som er egne rettssubjekt, enten som
vertskommunesamarbeid eller som interkommunale selskaper

Kontor-
Rettssubjekter kommunen deltar i Type virksomhet Type enhet Ivertskomm.
Helse- og miljgtilsyn Salten IKS Folkehelse/miljgrettet helsevern IKS
K-sekretariatet IKS Kontrollutvalgssekretariat IKS
KomRev Nord IKS Revisjon IKS
Lofotradet IKP Regionrad IKP (§ 20 KL) Vestvagay
Lofoten friluftsrad KO Friluftsrad KO (§ 19 KL) Vestvagoy

En samlet liste over kommunens samarbeidsordninger, ogsa de som ikke er egne rettsubjekt, er a finne i arsberetningen.
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Note 1 Endring i arbeidskapital BRF § 5-10 a)
Balanseregnskapet (kommunekassen): 31.12.2023 01.01.2023 Endring

2.1 Omigpsmidler 38 789 712 49 112 463

2.3 Kortsiktig gjeld -15 671 763 -27 705 033

Arbeidskapital 23 117 949 21 407 430 1710 520
Balanseregnskapet (konsolidert regnskap): 31.12.2023 01.01.2023 Endring

2.1 Omigpsmidler 39 053 201 49 416 237

2.3 Kortsiktig gjeld -16 121 603 -28 085 037

Arbeidskapital 22 931 598 21 331 199 1600 398
Drifts- og investeringsregnskapet (kommunekassen): Belgp

Driftsregnskapet
Sum driftsutgifter

r 91 181 468

Sum driftsinntekter -95 813 511
Netto finansutgifter 5074 189
Netto driftsresultat 442 147
Investeringsregnskapet
Sum investeringsutgifter 1 680 879
Sum investeringsinntekter -2 468 653
Netto utgifter videreutlan -884 892
Netto utgifter i investeringsregnskapet -1 672 666
Netto tilgang/bruk i drifts- og investeringsregnskapet 1230 519
Endring ubrukte lanemidler (gkning +/reduksjon-) 480 000
Endring i regnskapsprinsipp fart direkte mot egenkapital
Endring arbeidskapital i drifts- og 1710 519
Differanse (forklares nedenfor) 0
Forklaring til differanse i arb.kapital : Belgp
0
0
0
0
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Note 2 Kapitalkonto BRF § 5-10 b)

Saldo 01.01.2023 kr 72745133
Okning av kapitalkonto (kreditposteringer)

Aktivering av eiendom, anlegg, utstyr, maskiner og transportmidler kr 1450 935
Gevinst ved salg av eiendom, anlegg, utstyr, maskiner og transportmidler kr -
Aktivering av egenkapitalinnskudd KLP kr 229 944
Nye utlan kr 1 045 000
Betalte avdrag pa eksterne lan kr 4 336 236
@kning pensjonsmidler " kr 9432 881

Reduksjon av kapitalkonto (debetposteringer)

Avskrivning av eiendom, anlegg, utstyr, maskiner og transportmidler kr 6 617 362
Salg av eiendom, anlegg, utstyr, maskiner og transportmidler kr 732912
Mottatte avdrag pa utlan kr 1755 895
Avskrivning utlan kr -
Bruk av midler fra eksterne lan kr 1 020 000
Reduksjon pensjonsmidler kr -
@kning pensjonsforpliktelser kr 6 278 594
Saldo 31.12.2023 kr 72 835 366

Note 3 Vesentlige endringer i regnskapsprinsipp og regnskapsestimater
og vesentlige korrigeringer av tidligere ars feil

Konto for endring av regnskapsprinsipp BRF § 5-10 c)
Virkning av endringer i regnskapsprinsipp feres mot egne egenkapitalkontoer for endring av

regnskapsprinsipp. Positiv saldo pa disse kontoene kan ikke disponeres og negativ saldo skal ikke dekkes

inn.

Det er ikke gjort endringer i regnskapsprinsipp i regnskap for 2023.

16



Note 4 Varige driftsmidler BRF § 5-11 a)

IT-utstyr, Anleggs- Boliger, | Adm.bygg,

KOMMUNEKASSEN kontor- maskiner Tekniske |skoler, veier| sykehjem Tomte-

maskiner mv. anlegg mv. mv. mv. omrader SUM
Bokfert verdi per 01.01.2023 56 937| 2468049 15035115 116 438 568| 27 199 668 5000[ 161203 337
Arets tilgang 189 000 1261 935 M 1450935
Arets avgang -732 912 -732 912
Arets avskrivninger -56 942 -481 373| -1527536| -3723 344 -828 167 r -6617 362
Arets nedskrivninger 0
Reverseringer av nedskrivninger 0
Bokfert verdi per 31.12.2023 -5| 2175676 13 507 579| 113 244 247 26 371 501 5000( 155303 998
Tap ved salg av anleggsmidler 0 0 0 0 0 0 0
Gevinst ved salg av anleggsmidler 0 0 o[ -267088 0 0 -267 088
Utnyttbar levetid, inntil 5ar 10 ar 20 ar 40 ar 50 ar
Avskrivningsplan Lineaer Lineeer Lineeer Lineaer Linezer| Ingen avskr.

IT-utstyr, Anleggs- Boliger, | Adm.bygg,

KONSOLIDERT kontor- maskiner Tekniske ([skoler, veier| sykehjem Tomte-

maskiner mv. anlegg mv. mv. mv. omrader SUM
Bokfert verdi per 01.01.2023 56 937| 2577669 15035 115| 128 170 043| 27 199 668 5000{ 173044 432
Arets tilgang 189 000 1261935 1450 935
Arets avgang 0 -732 912 -732 912
Arets avskrivninger -56 942 -508 778| -1527 536| -4 188 701 -828 167 -7 110 124
Arets nedskrivninger 0 0 0 0 0 0
Reverseringer av nedskrivninger 0 0 0 0 0 0 0
Bokfert verdi per 31.12.2023 -5| 2257891| 13507 579| 124 510 366 26 371 501 5000 166 652 331
Tap ved salg av anleggsmidler 0 0 0 0 0 0 0
Gevinst ved salg av anleggsmidler 0 0 0 -267 088 0 0 -267 088
Utnyttbar levetid, inntil 5ar 10 ar 20 ar 40 ar 50 ar
Avskrivningsplan Lineaer Lineaer Lineaer Lineaer Lineaer| Ingen avskr.
Den gamle barnehagen er solgt i 2023 for kr 1 000 000. Balansefart verdi var kr 732 912, og gir dermed en gevinst pa
kr 267.088.
Note 5 Aksjer og andeler i varig eie BRF § 5-11 b)

Hen-
visning Aksjer i | Eierandel i |Balansefert verdi|Balansefort verdi

Selskapets navn balansen | selskapet | selskapet 31.12.2023 01.01.2023
A/L Biblioteksentralen 1 0,03 %| kr 300 | kr 300
Frem Bodg AS 27 0,85 %| kr 27 000 | kr 27 000
Destination Lofoten 19 0,80 %| kr 9500 | kr 9 500
Lofotkraft Holding AS 1760 2,00 %| kr 880 000 | kr 880 000
Love Utvikling AS 1 0,46 %| kr 5000 | kr 5000
EK-innskudd KLP 0,01 %| kr 3413198 | kr 3183 254
EK-innskudd K-sekretariatet IKS 0,24 %| kr 2300 | kr 2 300
EK-innskudd KomRev NORD IKS 0,31 %| kr 20 000 | kr 20 000
Sum kr 4 357 298 | kr 4127 354
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Note 6 Utlan BRF§5-11¢)
Utestaende Utestaende Arets tap Arets tap Arets tap

Utlant til 31.12. 01.01. hovedstol palopte renter samlet

LANEFINANSIERTE UTLAN

Videreformidlingslan (startlan) kr 8530042 | kr 9036 921 | kr - [ kr -

Tilbakeferte renter, ikke oppgjort kr (59 124) [ kr -

Sum lanefinansierte utlan kr 8 530 042 | kr 8 977 797 | kr - | kr - | kr -

EGENFINANSIERTE UTLAN

Neeringslan

Querini AS kr - | kr 93 332

Herlandas Matuza kr 59 134 | kr 69 142

Havard Vikedal Pedersen Mk 414 331 | kr 467 921

Sander Niklas Karlsen kr 90 050 | kr 129 987

Jorgen Andreassen kr 126 820 | kr 166 780

Bakklund Kystfiske AS M kr 67 021 | kr 83330

Mikael Karlsen Mk 120 150 | kr 145 000

Tilbakefgrte renter, ikke oppgjort kr (104)] kr (950)

Sum nzeringslan kr 877 402 [ kr 1154 543 | kr - | kr - | kr -

Sosiallan

Sosiallan kr 67 079 | kr 53 079 | kr - [ kr -

Sum sosiallan kr 67 079 | kr 53 079 | kr - | kr - | kr -

Sum egenfinansierte utlan kr 944 481 | kr 1207 621 | kr - | kr - | kr -

SUM UTLAN kr 9474522 [ kr 10 185 418 | kr - [ kr - [ kr -

Startlan: Saldo for utestaende belgp per 01.01. og 31.12. viser saldo med fradrag for gjeldende tapsavsetninger pa dette tidspunktet.
| 2022 er det bokfaert reduksjon av tapsavsetninger kr 14 700 som en felge av innbetalinger pa avsetninger tidligere ar.
Per 31.12. er saldo tapsavsetninger kr 742 758, herav avsatt kr 281 354 i 2020, kr 476 105 i 2021 og reduksjon kr 14 700 i 2022.
Avsetningene skyldes tvangssalg av panteobjekt.

Sosiallan: Pa hovedstol sosiallan er det i 2022 fart nedskrivinger/tap for kr 74 823, hvorav kr 59 280 skyldes omgjering av lan til stenad.

For hovedstol sosiallan feres arets nedskrivinger/tap uten ytterligere avsetninger.

Det er ikke gjort noen tapsavsetninger i 2023.

Note 7 Markedsbaserte finansielle omlgpsmidler og derivater BRrF§5-11d)

Rgst kommune har ikke markedsbaserte finansielle omlgpsmidler, eller derivater som ikke inngar i sikring.
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Note 8 Rentesikring

Renteutgiftene pa kommunens lanegjeld sikres i samsvar med gjeldende reglement for finans- og gjeldsforvaltningen.

Langsiktig gjeld med fast rente

Per 31.12. Siste binding | Avdrag per Finans-
Lan nr. (mill. kr.) forfall til Rentesats | reglementet
KBN 20080499 3,1 jan.33 jan.25 0,324 2,29 % §4.7
KBN 20090350 | 4,6 des.25 jan.25 0,462 2,29 % §4.7
KBN 20200623 | 9,3 des.60 des.31 0,250 2,11 % §4.7
KBN 20210463 | 9,0 des.61 des.29 0,238 2,05 % §4.7
KBN 20220095 | 9,6 apr.62 apr.27 0,250 3,18 % §4.7
KBN 20220006 | 9,6 apr.62 apr.28 0,250 3,23 % §4.7
KBN 20220007 [ 9,6 apr.62 apr.31 0,250 3,17 % § 4.7

BRF § 511 ¢)

Per 31.12.2023 er 63,6 % avkommunekassens lan til egne investeringer bundet til fastrente, resten ligger til flytende rente. Pa konsolidert niva
er dette tallet 61,9 %. Dette er i samsvar med hovedregelen i finansreglementet om minimum 1/3 og maksimum 2/3 av lan til egne investeringer

til fastrente.

Note 9 Langsiktig gjeld BRF § 5-12 a)
Kommune- | Konsolidert | Gj.snittlig Gj.snittlig
Lanesaldo 31.12.2023 kassen arsregnskap | lgpetid (ar) | rente 2023
Lan til egne investeringer 86 294 487 88 608 487 15 3,76 %
Lan til andres investeringer 0 0 0 0
Lan til innfrielse av kausjoner 0 0 0 0
Lan til videreutlan 10381086/ 10 381 086 of 3,87 %
Sum bokfert langsiktig gjeld 96 675 573 98 989 573
Herav finansielle leieavtaler 0 0
Lan som forfaller i 2024 1132 855 1132 855
Herav lan som ma refinansieres 0 0
Langs.gjeld | Snittrente
Fordeling av langsiktig gjeld etter rentebetingelser 31.12.2023 |pr 31.12.2023
Langsiktig gjeld med fast rente : 54 846 340 2,70 %
Langsiktig gjeld med flytende rente : 41 829 233 d 5,07 %
Sum bokfert langsiktig gjeld 96 675 573
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Note 10 Avdrag pa lan BRF § 5-12 b)

Avdrag pa lan til investeringer i varige driftsmidler

Kommunen skal betale arlige avdrag som samlet skal veere minst lik sterrelsen pa kommunens eller
fylkeskommunens avskrivninger i regnskapsaret, justert for forholdet mellom starrelsen pa lanegjelden og
starrelsen pa kommunens eller fylkeskommunens avskrivbare anleggsmidler.

Beregningen gjgres ved hjelp av felgende formel:

Sum arets avskrivninger x Lanegjeld pr. 1/1 i regnskapsaret = Minimumsawdrag

Bokfarte avskrivbare anleggsmidler pr. 1/1 i regnskapsaret

Betalte avdrag vs. minimumsavdrag (kommunekassen) 2023 2022

Sum avskrivninger i aret 6 617 362 5316 321
Sum lanegjeld pr 1.1. 90 047 861| 63 073 861
Avskrivbare anleggsmidler pr. 1.1 '161 198 337| 113 729 714
Beregnet minimumsavdrag 3696 560 2948 402
Utgiftsferte avdrag i driftsregnskapet 3753374 3175000
Avvik -56 814 -226 598
Betalte avdrag vs. minimumsavdrag (KF Querinihallen Rost) 2023 2022

Sum avskrivninger i aret 492 762 492 762
Sum lanegjeld pr 1.1. 2454 000 2778000
Avskrivbare anleggsmidler pr. 1.1 " 11841095 12333 856
Beregnet minimumsavdrag 102 122 110 987
Utgiftsferte avdrag i driftsregnskapet 140 000 324 000
Avvik -37 878 -213 013

Presiseringer fra KMD i 2022 gjegr at minimumsawdraget fra og med i fjor blir beregnet for
kommunekassen og kommunalt foretak separat. Begge enheter har i 2023 betalt mer enn minimumskravet.

Avdrag pa lan til videre utlan og forskotteringer
Mottatte avdrag pa videreutlan og refusjoner av gitte forskotteringer finansiert med Ian kan bare finansiere

awvdrag pa lan eller nye utlan, jf KL 14-17, 2. ledd. Dersom slike mottatte awdrag benyttes til & betale avdrag pa lan
etter KL § 14-15 farste og andre ledd og § 14-16, skal dette ikke redusere minimumsawdraget, jf KL § 14-18 tredje ledd.

2023 2022
Mottatte avdrag pa startlan -1 467 755| -3 351 587
Utgiftsferte avdrag i investeringsregnskapet 582 862| 3237 357
Avsetning til/bruk av avdragsfond -884 892 114 230
Saldo awdragsfond 31.12. " 357543 527 350
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Note 11 Pensjonsforpliktelser

Generelt om pensjonsordningene i kommunen

BRF § 5-12c)

Kommunen har kollektive pensjonsordninger i Kommunal Landspensjonskasse (KLP) og Statens pensjonskasse (SPK) som sikrer

ytelsesbasert pensjon for de ansatte.

Premiefond

Premiefondet er et fond for tilbakefert premie og overskudd. Eventuelle midler pa premiefondet kan bare brukes til fremtidig

premiebetaling. Premiefondet fremgar ikke av kommuneregnskapet, men bruk av fondet reduserer faktisk betalte pensjonspremier.

2023 2022

Innestaende pa premiefond 01.01. 21689 47 624
Tilfert premiefondet i lgpet av aret f 580 747 1 853 346
Bruk av premiefondet i Igpet av aret -595 651 -1 879 281

4

Innestaende pa premiefond 31.12. 6 789 21 689

Regnskapsfering av pensjon

Etter § 3-5 og § 3-6 i arsregnskapsforskriften skal driftsregnskapet belastes med pensjonskostnader som er beregnet ut fra langsiktige
forutsetninger om avkastning, lennsvekst og G-regulering. Pensjonskostnadene beregnes pa en annen mate enn pensjonspremien som
betales til pensjonsordningen, og det vil derfor normalt vaere forskjell mellom disse to sterrelsene. Forskjellen mellom betalt pensjonspremie
og beregnet pensjonskostnad betegnes premieawik, og skal inntekts- eller utgiftsfares i driftsregnskapet. Premieawiket tilbakefares igjen
neste ar/med 1/7 per ar for premieawik oppstatt i 2014 eller senere, med 1/10 per ar for premieawik oppstatt fra 2011 til 2013 og med

1/15 per ar for premieawik oppstatt fra 2002 til 2010.

Regnskapsferingen av pensjon innebzerer et unntak fra de grunnleggende prinsippene for kommuneregnskapet om at alle kjente utgifter

og inntekter i aret skal tas med i arsregnskapet for vedkommende ar (kl § 14-6, 2. ledd nr c).

Bestemmelsene innbaerer ogsa at beregnede pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser er oppfert i balansen som henholdsvis

anleggsmidler og langsiktig gjeld.

Bkonomiske forutsetninger for beregning av pensjonskostnaden KLP SPK

Forventet avkastning pensjonsmidler 4,00 % 3,50 %
Diskonteringsrente 3,50 % 3,50 %
Forventet arlig lennsvekst 2,48 % 2,48 %
Forventet arlig G- og pensjonsregulering 2,48 % 2,48 %

Spesifikasjon av samlet pensjonskostnad, premieavvik pensjonsforpliktelser og estimatavvik

Pensjonskostnad og premieavvik 2023 2022
Arets pensjonsopptiening, naverdi 3 585 997 3597 318
Rentekostnad av palept pensjonsforpliktelse 4194 776 3423 652
Forventet avkastning pa pensjonsmidiene -4 532 224 -3 739 143
Adminstrasjonskostnad 199 707 192 521

A |Beregnet netto pensjonskostnad (inkl. adm) 3 448 256 3474 348

B |Forfalt pensjonspremie (inkl. adm.kostnader) 10 506 552 5981516

C |Arets premieavvik (B-A) 7 058 296 2 507 168

Pensjonsutgifter i drifts- og investeringsregnskapet 2023 2022

B |Forfalt pensjonspremie (inkl. adm.kostnader) 10 506 552 5981516

C |Arets premieawik -7 058 296 -2 507 168

D |Amortisering av tidligere ars premieawik 1377 476 1172797

E |Brutto pensjonsutgift etter premieavvik og amortisering (SUM B:D) 4825732 4 647 145

G |Pensjonstrekk ansatte 680 808 629 387
Arets regnskapsforte pensjonsutgift (F-G) 4144 924 4017 758

Akkumulert premieavvik 2023 2022

Sum gjenstaende premieawik tidligere ar (pr. 01.01.) 5160 425 3 826 054

Arets premieawik 7 058 296 2 507 168

Sum amortisert premieawik dette aret -1 377 476 -1172797

Akkumulert premieavvik pr. 31.12 10 841 245 5160 425

Arbeidsgiveravgift av akkumulert premieawik 561 797 271 392

Sum akkumulert premieavvik inkl. arb.g.avgift 11 403 042 5431 817

Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser 2023 2022

Netto pensjonsforpliktelser pr. 01.01. 4141 257 3925174

Arets premieawik -7 058 296 -2 507 168

Estimatawik (fart direkte mot egenkapitalen) 4 043 001 2723 251

Virkningen av planendringer (fert direkte mot egenkapitalen) 0 0

Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. 1125 962 4 141 257
Herav:

Brutto pensjonsforpliktelse 122411791 115980 136
Pensjonsmidler -121 285 830( -111 838 879
| tillegg: Arbeidsgiveravgift av netto pensjonsforpliktelse 58 141 211 204
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Note 12 Kommunens garantiansvar BRF § 5-12 d)
Garantiansvar per Opprinnelig Utlaper
Garanti- P garanti- P
Gitt overfor - navn Type garanti ramme 31.12.2023 31.12.2022 ansvar dato
Rast boligstiftelse *) kr kr - | kr -
Sum garantiansvar kr - | kr -

*) Leieavtale mellom Rast kommune og Rast boligstiftelse, hvor Rast kommune forplikter seg til & betale husleie for eldre
boliger som har statt tomme i mer enn to maneder (K-sak 98/91). Det er ikke satt en utlgpsdato for denne garantien. |

2023 hadde ikke Rast kommune utgifter til dette.

Note 13 Bundne fond BRF § 5-13 a)
Beholdning Beholdning
Bundne fond 01.01.2023 Avsetninger Bruk av fond 31.12.2023
Bundne driftsfond
Selvkostfond kr 68 522 | kr 154 904 | kr -k 223 426
Neeringsfond ke 727 393 | kr 331667 [ kr -404 680[ kr 654 380
Gavefond kr 88 127 | kr 4600 | kr -2 045[ kr 90 682
@remerkede tilskudd - Husbanken kr 213613 kr -20 000 kr 193 613
Jremerkede tilskudd - gvrig administrasjon kr 59 226 kr -39 500 kr 19 726
Dremerkede tilskudd - neering kr 2604 000 kr -2 150 630[ kr 453 370
Qremerkede tilskudd - oppvekst kr 110 027 [ kr 110 027
Jremerkede tilskudd - teknisk kr 32273 | kr 282 175 [ kr 314 448
Jremerkede tilskudd - helse/omsorg kr 3789261 | kr 958 092 | kr -1405355[ kr 3341998
@vrige bundne driftsfond kr - [ kr -
Sum kr 7692 441 | kr 1731439 | kr -4 022 210| kr 5401 670
Bundne investeringsfond
Avdragsfond Husbanken kr 527 350 | kr 884 892 [ kr 1412 242
Jremerkede statstilskudd - utbygging sykehjem kr 175128 [ kr 175128
@wrige bundne investeringsfond kr - kr -
Sum kr 702 478 | kr 884 892 | kr - | kr 1587 370

1 2023 har kommunen mottatt noen tilskudd som er avsatt pa fond for bruk i 2024. Dette gjelder hovedsakelig pa
helse/omsorgomradet (kr 450 000 fra BUFDIR til modellutvikling utsatte barn samt 302.400 fra KS OU-midler
til styrking av legevakt i distriktet). | tillegg 1 mill kr fra Helsedirektoratet til ytterligere styrking av legevakt i distriktet,

hvorav kr 205.692 er ubrukt og avsatt til 2024.
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Note 14 Selvkostomrader

BFR§ 5-13b)

Resultat 2023 Balansen 2023

Inntekter  Kostnader  Over(+)/ Arets Vedtatt Avsetn(+)/ Selvkostfond/

underskudd deknings- deknings- | brukav (-) fremferbart

(-) gradi% " 9gradi% |selvkostfond underskudd

pr.31.12%
Renovasjon 1309668 1531709 -222 041 85,5 % 100,0 % -645 372
Slam 611 108 546 855 64 253 11,7 % 100,0 % -173 498
Vann 2480149 2824 966 -344 817 87,8 % 100,0 % 0" -478 480
Avigp 584 005 429 101 154 904 136,1 % 100,0 % 154 904" 223 426
Farvannsavgift havn 75 606 37 007 38 599 204,3 % 100,0 % -80 949
Feiing 0 394 -39%4 0,0 % n/a n/a n/a
Kart og oppmaling 121793 490 503 -368 710 24,8 % n/a n/a n/a
Byggesak 7532 179 644 -172 112 4,2 % n/a n/a n/a
SFO 43115 260 581 -217 466 16,5 % n/a n/a n/a
Plansak 965,33 64174,60 -63 209 1,5 % n/a n/a n/a

Resultat 2022 Balansen 2022

Inntekter  Kostnader  Over(+)/ Arets Vedtatt Avsetn(+)/ Selvkostfond/

underskudd deknings- deknings- | bruk av (-) fremferbart

(-) gradi% " 9gradi% |selvkostfond underskudd

pr. 31.12?
Renovasjon 1339 461 1357 389 -17 928 98,7 % 100,0 % -423 331
Slam 665 162 578 956 86 207 114,9 % 100,0 % -237 751
Vann 2605541 2997 344 -391 804 86,9 % 100,0 % -258 140 -133 663
Avigp 810 978 854 020 -43 042 95,0 % 100,0 % -43 042 68 522
Farvannsavgift havn 70 818 108 208 -37 390 65,4 % 100,0 % -119 548
Feiing 0 394 -39%4 0,0 % n/a n/a n/a
Kart og oppmaling 54 146 360 461 -306 315 15,0 % n/a n/a n/a
Byggesak 31127 189 987 -158 860 16,4 % n/a n/a n/a
SFO 31378 158 360 -126 982 19,8 % n/a n/a n/a
Praktisk bistand i hjiemmet » n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a

1) Arets dekningsgrad fer ev.avsetning/bruk av dekningsgradsfond.

2) Dekningsgradsfondene er bundne driftsfond. Disse kan kun benyttes til dekning av framtidige driftsutgifter pa tilherende
selvkostomrade. Dekningsgradsfond ma benyttes innen en 3-5 arsperiode. P4 omrader med palagt selvkost (renovasjon og slam),
eller hvor kommunestyret forut for inntektsaret har fattet prinsippvedtak om egenbetaling ut fra selvkost, kan kommunen ha
fremferbart underskudd. Slike underskudd fremkommer som negative belgp i kolonnen over, men er ikke balanseferte. 3-5
arsperioden kan fravikes hvis det er seeregne forhold i kommunen og det er gjort vedtak i kommunestyret hvor disse seeregne

forholdene blir synliggjort.

3) For hiemmehijelpstienesten er selvkost pr. time beregnet til kr 320 i 2022 (kun Ignn). Brukerne betaler mindre for tienesten pr. time

enn beregnet selvkost.
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Note 15 Salg av finansielle anleggsmidler
Ved salg av kommunens aksjer klassifisert som anleggsmidler er en andel av salgsinntekten
regnet som avkastning pa innskutt kapital og inntektsfert som lgpende inntekt i driftsregnskapet.

BFR § 5-13 ¢)

Avkastningen er beregnet som den delen av salgsinntekten som gjenspeiler resultatene som er
opptient i selskapet i lgpet av kommunens eiertid.

Rast kommune har ikke solgt aksjer klassifisert som anleggmidler i 2023.

Note 16 Ytelser til ledende personer BFR § 5-13 d)
Lenn og |Godtgjorelse
annen for andre Tilleggs- Natural-

Ytelser til ledende personer godtgjorelse verv godtgjorelse | ytelser/gave
Kommunedirektar 1135 656 0 1416 1014
Ordfgrer 852 461 of 11 361[ 1014
Oppstillingen viser utbetalinger i aret, ikke avsetninger eller bruk av avsetninger.

Note 17 Godtgjerelse til revisor BFR § 5-13 ¢)

Kommunens revisor er KomRev NORD [KS.

Kommune-
Godgjerelse til revisor kassen
Samlet godtgjorelse 256 500

Note 18 og note 19 er kun relevant i fylkeskommuner, og utgar derfor.
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Note 20 Regnskapsoppstillinger — avfallsvirksomheten

RESULTATREGNSKAP NARINGSAVFALL Regnskap 2023
Salgsinntekt -765 083
Annen driftsinntekt -51 506
Endring i beholdning av varer under tilvirkning og ferdig tilvirkede varer 0
Endring i beholdning av egentilvirkede anleggsmidler 0
Sum driftsinntekter " 816 589
Varekostnad 0
Lennskostnad 586 645
Avskrivning pa varige driftsmidler og immaterielle eiendeler 172 404
Nedskrivning av varige driftsmidler og immaterielle eiendeler 0
Annen driftskostnad 893 537
Driftsresultat " 835997
Inntekt pa investering i datterselskap og tilknyttet selskap 0
Inntekt pa andre investeringer 0
Renteinntekt fra foretak i samme konsern 0
Annen finansinntekt 0
Verdiendring av finansielle instrumenter vurdert til virkelig verdi 0
Nedskrivning av finansielle eiendeler 0
Rentekostnad til foretak i samme konsern 0
Annen finanskostnad 0
Ordinaert resultat for skattekostnad 835 997
Skattekostnad pa ordinzert resultat 0
Ordinaert resultat 835 997
Ekstraordinaere poster 0
Skattekostnad pa ekstraordinaere poster 0
Arsresultat 835 997

Regnskapet samsvarer med inntekter/utgifter fart med funksjon 320 p& ansvar 4000-4999 med
unntak for ansvar 4820.
Regnskap for husholdningsavfall er vist i note 14 - selvkostomrader.
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Note 21 Fordeling av inntekter og utgifter BRF § 6-2 a)
Totalt Egen kommune Andre

Driftsinntekter KF Querinihallen Rost

Overferinger og tilskudd 781273 579 000 202 273

Salgs- og leieinntekter 503 099 0 503 099

Sum driftsinntekter KF Querinihallen Rost 1284 372 579 000 705 372

Note 22 Overforinger fra kommunekassen til dekning av merforbruk

BRF § 6-2b)
Merforbruk som ikke er dekket inn av foretaket aret etter at det oppsto, skal dekkes ved overfering fra
kommunekassen.

2023 2022

Udekket merforbruk til dekning av kommunen per 1.1. 4 697 49 208
Merforbruk til dekning av foretaket per 1.1. 71534 0
Sum merforbruk per 1.1. 76 231 49 208
Overfering fra kommunen til dekning av merforbruk 0 50 000
Inndekning av merforbruk i regnskapsaret 0 -44 511
Udekket merforbruk til dekning fra kommune per 31.12. 76 231 4 697
Merforbruk til dekning av foretaket per 31.12. 110 120 0
Sum merforbruk per 31.12. 186 351 4 697

KF Querinihallen fikk overfert kr 5 000 i 2022 for & dekke inn gjenstaende merforbruk fra 2019 (kr 4 697).
Pa grunn av merforbruk 2022 matte inndekning strykes i arsavslutningen for 2022.

1 2023 ma gjenstaende merforbruk kr 4 697 dekkes inn ved ny overfgring fra kommunekassen.

Pa grunn av merforbruk 2023 métte inndekning strykes i arsavslutningen for 2023.

| 2024 méa gjenstaende merforbruk kr. 76.231,- (fra 2021 og 2022) dekkes inn ved ny overfgring fra kommunekassen,
samt arets merforbruk kr.110.120,- ma inndekkes i eget regnskap i 2024.

Note 23 Enheter i det konsoliderte arsregnskapet
Det konsoliderte arsregnskapet for Rest kommune er sammensatt av felgende regnskapsenheter:

Rast kommune
KF Querinihallen Rgst

Note 24 Enheter som er utelatt fra det konsoliderte arsregnskapet

Rast kommune er ikke kontorkommune for interkommunale samarbeid som er utelatt fra det konsoliderte arsregnskapet.

Note 25 Enheter har kommet til/gatt ut av det konsoliderte arsregnskapet
Det er ingen enheter som har kommet til eller gatt ut av det konsoliderte regnskapet.

Note 26 Fordeling av inntekter, utgifter, eiendeler, gjeld og egenkapital
Rast kommune er ikke kontorkommune for interkommunale samarbeid med andeler hos ewrige deltakerkommuner
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Note 27 Usikre forpliktelser,
betingede eiendeler og hendelser

BRF § 5-15
Usikre forpliktelser
Omstridte fakturaer grunnarbeider
Ingen
Tap pa fordringer
Felgende endringer i avsatte tap pa fordringer er fart:
Sammensetning av arets utgifter pa tap pa fordringer: 2023 2022
Arets nye avsetninger til tap pa fordringer 0 0
Tilbakefering av tidligere ars avsatte tap pa fordringer 0 -10 047
Netto utgift belastet bevilgningsregnskapet gjeldende ar " 0" -10 047
Saldo per 1.1. pa konto for tapsavsetninger T 60 468 94 685
Endelig avskrivning av tidligere avsetninger 0 -24 170
Saldo per 31.12. pa konto for tapsavsetninger v 60 468" 60 468
Hendelser etter balansedagen
Ingen
Note 28 Skatteutgifter BRF § 5-15

Kommunen har ikke skatteutgifter knyttet til handtering av naeringsavfall. Se for gwig note 20.

Note 29 Spesifikasjon av vesentlige poster og transaksjoner BRF § 5-15
INVESTERINGSOVERSIKT

Brutto utg. Mottatt Mottatt Brutto utg. Brutto utg. Brutto utg. Sum
Tall i hele 1000 kr 2023 MVA-komp tilskudd  t.o.m. 2022 2024 2025-27 brutto utg.
210001 Nytt oppvekstsenter 947 -866 -330 94 302 3000 2000 100 249
420001 Rer vannforsyning 0 0 0 687 1500 4 500 6 687
463001 Veilys 315 -63 0 0 0 0 315
492003 Bil legetienesten 189 0 0 0 0 0 189
492002 Bil hiemmetjenesten 0 0 0 0 0 0 0
803001 EK-innskudd KLP 230 0 0 3183 220 660 4293
Sum aktive prosjekter 2022 1681 -929 -330 98 172 4720 7160 111733

Oversikten viser alle investeringsprosjekter med utgiftsfering i 2023. Prosjekter med krav pa MVA-kompensasjon (oppvekstsenter) viser

brutto utgift inkl. MVA og deretter innvilget MVA-kompensasjon og tilskudd (skjennsmidler fra Statsforvalteren). Kjgp av aksjer/andeler er
alltid uten MVA. For prosjekter med en historikk vises ogsa historiske investeringer til og med 2021, og hva som ligger i vedtaksramme i
budsjett/ekonomiplan 2024-2027 fer denne ewt. justeres som felge av arsforskyvningskorreksjoner.
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DEL 2 - ARSBERETNING

Dette kapittelet av arsrapporten utgjgr Rgst kommunes arsberetning etter kommunelovens § 14-7.
Arsberetningen skal gjelde kommunens samlede virksomhet, og oppgitte tall og tabeller vil derfor som
hovedregel referere til konsoliderte tall, med mindre annet er saerskilt nevnt.

Kapittel om finansforvaltning utgjgr ogsa obligatorisk arsrapportering for kommunens finansforvaltning etter
kommunelovens § 14-13 tredje ledd, og er i trad med forskrift om garantier og finans- og gjeldsforvaltning i
kommuner og fylkeskommuner § 8 og kommunens eget finansreglement (kap. 5) vedtatt av kommunestyret
14.12.2021.

Kapittel om internkontroll utgjgr ogsa obligatorisk arsrapportering for kommunens internkontroll og om
resultater fra statlig tilsyn etter kommunelovens § 25-2.

A) OPPLYSNINGER OM @KONOMISKE FORHOLD

| de fglgende avsnittene gis opplysninger om forhold som er viktige for 8 bedgmme kommunens
gkonomiske stilling og resultatet av virksomheten. Vaer oppmerksom pa at utgifter og avvik som gir
merforbruk er angitt uten fortegn, mens inntekter og avvik som gir mindreforbruk er angitt med minus (-).

Etter at arsavslutningsdisposisjoner er gjort i henhold til forskrift (BRF, kap. 4) avsluttes regnskapet for
kommunekassen i balanse, mens saerregnskapet for KF Querinihallen Rgst avsluttes med et merforbruk pa
kr 110 000. Arsavslutningsdisposisjonene innebzerer at kommunekassen avslutter sitt regnskap med et
disposisjonsfond i underkant av kr 0,4 mill. hgyere enn budsjettert. Merforbruk Querinihallen fra 2021 pa
ca kr 4 000 som skulle ha vaert overfgrt fra kommunekassen i 2023 samt merforbruket fra 2021 pa kr

72 000 vil bli overfgrt fra kommunekassen samlet i 2024. Merforbruket for KF Querinihallen i 2023 pa kr
110 000 vil, dersom det ikke dekkes inn av KF'et i 2024, bli dekket inn av kommunekassen i 2025.

N@KKELTALL DRIFTSREGNSKAP Regnskap  Regnskap
(tall i hele 1000 kr, konsolidert) 2023 Ak
Driftsinntekter -97 098 -86 767
Lgnnsutgifter 43 621 38513
Sosiale kostnader (pensjon og arbeidsgiveravgift) 6 502 6 047
Renteutgifter og avdrag 7128 6013
Renteutgifter og avdrag i % av driftsinntekter 7,3 % 6,9 %
Netto driftsresultat (NDR) 552 -9273
NDR i % av driftsinntekter -0,6 % 10,7 %
Netto avsetninger til/fra bundne fond -2291 3576
NDR etter netto bundne fondsavsetninger (korrigert NDR) -1739 -5 697
Korrigert NDR i % av driftsinntekter 1,8% 6,6 %
Netto avsetninger til/fra disposisjonsfond 1629 2769
Overfgringer til investeringsregnskapet 220 3000
Inndekning av tidligere ars merforbruk 0 0
Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk 110 72

Driftsinntektene for 2023 gkte markant. Dette skyldes i fgrste rekke andre overfgringer og tilskudd fra
staten og overfgringer og tilskudd fra andre. Bade Ignnsutgifter/sosiale kostnader og renteutgifter ble
hgyere enn i 2022, drevet frem av bade Ignnsoppgjer og hgyere renteniva. Ogsa andre driftsutgifter ble en
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god del hgyere enn i 2022. Dette medfgrte at den ordinaere resultatgraden (netto driftsresultat i prosent
av brutto driftsinntekter) endte pa -0,6 % mot 10,7 % aret fgr.

Dette sentrale ngkkeltallet netto driftsresultat (NDR) forteller om forholdet mellom kommunens Igpende
inntekter og Igpende utgifter. NDR er en av de mest brukte indikatorene i kommunesektoren for hvor stor
gkonomisk handlefrihet kommunen har hatt innevaerende ar, og om man i Igpet av aret har gkt eller
redusert kommunens formue. Ettersom kommuner gjennomgaende betaler mindre i avdrag pa sin gjeld
enn de har i avskrivinger (kapitalslit) pa sine investeringer, er det tidligere anbefalt at NDR bgr ligge pa
mellom 3 og 3,5 % av driftsinntekter over tid for at kommunens gkonomi skal vaere bzerekraftig. Dette
malet ble i november 2014 nedjustert av Teknisk Beregningsutvalg (TBU) til 1,75 %. Rgst kommune har i
november 2020 vedtatt at det langsiktige maltallet bgr vaere 2,0 %. En resultatgrad pa -0,6 % ligger
markant under dette nivaet.

Det er imidlertid anbefalt at netto driftsresultat bgr korrigeres for netto bundne fondsavsetninger nar man
skal belyse gkonomisk handlingsrom, spesielt pd kommuneniva. Gjennom denne korreksjonen far man tatt
hensyn til disposisjoner som kommunen er pliktig til 3 foreta ved avleggelsen av regnskapet, og som i
hovedsak gjelder periodiseringer av inntektsfgringer som er foretatt i regnskapet. Korrigert for dette — det
vil si at vi beregner resultatgrad etter at bade avsetning til fond og bruk av fond er trukket fra — har Rgst
kommune en bedre resultatgrad, 1,8 %, men den er fremdeles under maltallet pa 2 % og markant under
tallet for 2022 pa 6,6 %.

Nar bunnlinja likevel bare er merforbruket i KF Querinihallen Rgst kr 110 000, sa er det fordi at det er
overfgrt kr 0,2 mill. til investeringsregnskapet og 1,6 mill til disposisjonsfondet (ubundet driftsfond).

N@KKELTALL BALANSE Per Per Endring
(tall i hele 1000 kr, konsolidert) e

Arbeidskapital 22932 21331 +1 601
Arbeidskapital korrigert for premieavvik 11526 15899 -4 173
Likviditet 18 641 35 449 -16 808
Netto premieavvik inkl. arbeidsgiveravgift 11 406 5432 +5974
Netto lanegjeld i % av brutto driftsinntekter 90,6 % 104,5% | -13,9 %-poeng
Disposisjonsfond i % av brutto driftsinntekter 16,4 % 16,9 % -0,5 %-poeng

Nar det gjelder ngkkeltall fra balansen ser vi at kommunens arbeidskapital, som er kommunens
omlgpsmidler (bankinnskudd og kortsiktige fordringer) fratrukket kortsiktig gjeld, har forbedret seg fra
2022 til 2023. Dette er i trad med forventning og endringen tilsvarer omtrent arets avsetning til
disposisjonsfond.

Netto premieavvik (palgpte pensjonsutgifter som er betalt, men enna ikke kostnadsfgrt i regnskapet jf.
regnskapsreglene om pensjon) er kr 11,4 mill. ved utgangen av 2023. Dette er en gkning med kr 6 mill. fra
fijoraret. Dette skyldes at inntektsfgring av nye, positive premieavvik i 2023 var langt stgrre enn
amortisering (arets andel av kostnadsfgring) av tidligere ars premieavvik.

Netto lanegjeld (brutto lanegjeld til kredittinstitusjoner fratrukket utldn og ubrukte lanemidler) er redusert
med 13,9 %-poeng malt i andel av driftsinntekter, og fra kr 90,7 mill. til kr 87,9 mill. i rene tall. Det har i
hovedsak sammenheng med at det ikke har vaert laneopptak til egne investeringer i 2023, samtidig som
arets avdrag pa egne lan i sum er pa 3,75 mill. | tillegg har driftsinntektene i 2023 hatt en markant gkning i
forhold til 2022. Dette gjgr at den prosentvise endringen er stgrre enn den belgpsmessige endringen skulle
tilsi.

Disposisjonsfond er redusert med 0,5 %-poeng malt i andel av driftsinntekter selv om vi har hatt en
belgpsmessig pkning fra kr 14,6 mill. til kr 16,3 mill. i rene tall. Dette har igjen sammenheng med gkningen
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i driftsinntekter. | sum utgjgr dette et disposisjonsfond pa 16,4 % av totale driftsinntekter ved utgangen av
2023.

Dette innebaerer at Rgst kommune — pa konsolidert niva — har fglgende score pa finansielle maltall ved
utlgpet av 2023:

FINANSIELLE MALTALL Per Per Vedtatt niva Riksrevisjonen
(konsolidert) 31.12.2023 31.12.2022 (k-sak 20/69) 2013
Resultatgrad

(netto driftsresultat i % av driftsinntekter) -0,6 % 10,7 % (min.) 2,0 % (min.)3 %

Korrigert resultatgrad
(netto driftsresultat etter netto bundne

fondsavsetninger i % av driftsinntekter) 1,8% 6,6 % (min.) 2,0 % (min.) 3 %
Fondsgrad

(disposisjonsfond i % av driftsinntekter) 16,4 % 16,9 % (min.) 10,0 % (min.) 5%
Gjeldsgrad

(netto lanegjeld i % av driftsinntekter) 90,6 % 104,5 % (maks.) 120 % (maks.) 75 %

Resultatgraden i 2023 er under det det langsiktige nivaet som opprinnelig ble vedtatt i 2020, ogsa nar vi
bruker den korrigerte resultatgraden i stedet for den ordinaere. Fondsgrad og gjeldsgrad derimot er godt
innenfor dette nivaet. Gjeldsgraden er imidlertid fremdeles hgy, noe som medfgrer at det gkonomiske
handlingsrommet er stramt og krever stor grad av ngkternhet i arene som kommer.

Stigende rente-, Ignns- og prisniva i 2023 vil hgyst sannsynlig fortsette i 2024, men signaler fra Norges Bank
og ledende gkonomer gir forhdpninger om at tendensen vil flate ut og kanskje til og med bli noe bedre.
Hgyere avdragsbetalinger og faerre innbyggere gjgr skonomien sarbar. Det er derfor fortsatt slik at for a
kunne forsvare en hgy gjeldsgrad, sa er kommunen avhengig av @ ha kombinasjoner av resultatgrad og
fondsgrad som kan gi den ngdvendige motvekten fremover for a ivareta den samlede gkonomiske
handleevnen over tid. Resultatgraden i 2023 er saledes ikke bra, men en avslutning av 2023-regnskapet
som gjgr at disposisjonsfondet har blitt ytterligere styrket, er i den forbindelse ekstra kjeerkomment.

B) BUDSJETTAVVIK

| de fglgende avsnittene kommenteres avvikene mellom sist regulerte budsjett og faktiske regnskapstall for
2023. Vaer oppmerksom pa at nar det refereres til tall, sé er det i all hovedsak dette avviket det er snakk
om og ikke totalbelgpet for omradet. Utgifter og avvik som gir merforbruk er angitt uten fortegn, mens
inntekter og avvik som gir mindreforbruk er angitt med minus (-). Belgpene er i all hovedsak avrundet til
naermeste hundretusen.

Ettersom avvikene skal kommenteres pa bevilgningsoversikter jf. BRF § 5-4 og 5-5, og disse oversiktene

ikke utarbeides pa konsolidert niva, sa kommenteres avvikene i dette kapitlet pa bevilgningsoversiktene
for kommunekassen. For avvik hos KF Querinihallen Rgst henvises til foretakets egen arsberetning.
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Avvik bevilgningsoversikt drift — del A (BRF § 5-4, fgrste ledd)

Bevilgningsoversikt drift (A) viser hvor mye kommunen har disponert av generelle driftsinntekter i
driftsregnskapet, og hvordan disse har blitt fordelt mellom driftsposter, finansposter og
avsetningposter. Det som har blitt anvendt til driftsformal blir spesifisert pa rammeniva i en egen
bevilgningsoversikt (B).

BEVILGNINGSOVERSIKT DRIFT - DEL A Regnskap  Reg. buds;j.

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023 Avvik
1. Rammetilskudd -39111 -38457 -654
2. Inntekts- og formuesskatt -17 354 -17 580 226
3. Eiendomsskatt -1207 -1207 0
4. Andre generelle driftsinntekter -5 807 -2188 -3619
5. Sum generelle driftsinntekter -63 479 -59 432 -4 047
6. Sum bevilgninger drift, netto 58 847 52 880 5966
7. Avskrivninger 6617 6594 24
8. Sum netto driftsutgifter 65 464 59 474 5990
9. BRUTTO DRIFTSRESULTAT 1985 42 1943
10. Renteinntekter -1448 -1355 -93
11. Utbytter -355 -315 -40
12. Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler 0 0 0
13. Renteutgifter 3123 3125 -2
14. Avdrag pa lan 3753 3770 -17
15. Netto finansutgifter 5074 5225 -151
16. Motpost avskrivinger -6617 -6 594 -24
17. NETTO DRIFTSRESULTAT 442 -1327 1769
Disponering eller dekning av netto driftsresultat 0 0 0
18. Overfgring til investering 220 220 0
19. Avsetninger til bundne driftsfond 1687 2 1685
20. Bruk av bundne driftsfond -3978 -140 -3838
21. Avsetninger til disposisjonsfond 1629 1244 385
22. Bruk av disposisjonsfond 0 0 0
23. Dekning av tidligere ars merforbruk 0 0 0
24. Sum disp. eller dekning av netto driftsresultat -442 1327 -1769
25. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 0 0 0

GENERELLE DRIFTSINNTEKTER

De generelle driftsinntektene (frie inntekter) deles i fire — rammetilskudd, inntekts- og
formuesskatt, eiendomsskatt og andre generelle driftsinntekter. Mindre avvik pa de tre
fgrstnevnte kommenteres ikke. Avviket pa andre generelle driftsinntekter er pa kr -3,6
mill. Dette skyldes hovedsakelig mye stgrre overfgringer fra Integrerings og
mangfoldsdirektoratet (IMDIR) enn budsjettert, men ogsa overfgringer fra flere andre
direktorater og departementer.
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NETTO DRIFTSUTGIFTER

Sum bevilgninger drift, netto har et avvik pa nesten kr 6 mill. Dette avviket forklares under
Bevilgningsoversikt drift - del B.

NETTO FINANSUTGIFTER

Netto finansutgifter viser et mindreforbruk i forhold til budsjett pa kr -0,15 mill og
kommenteres ikke naermere.

DISPONERING/DEKNING AV NETTO DRIFTSRESULTAT

Hgyere avsetning til bundne fond kr 1,7 mill. skyldes i hovedsak tilskudd modellutvikling
utsatte barn, styrking av behandlingstilbud psykisk helse og styrking av legevakt i distrikt,
til sammen kr 1,3 mill. | tillegg egne avsetninger pa kr 0,25 mill og andre med kr 0,15 mill.

Bruken av bundne fond ble kr -3,8 mill hgyere enn budsjett. Dette fordeler seg pa
omstillingsprogrammet Vaergy og Rgst med kr -2,1 mill, kommunalt nzeringsfond med kr -
0,3 mill, modellutvikling utsatte barn med kr -0,9 mill, kommunalt rusarbeide med kr -0,3
mill og kartlegging barnehelse med kr -0,2 mill.

Summen av alle andre regnskapstall gjgr at avsetning til ubundet fond (disposisjonsfond)
er er gkt med kr -0,4 mill i forhold til justert budsjett.

Avvik bevilgningsoversikt drift — del B (BRF § 5-4, andre ledd)

Bevilgningsoversikt drift (B) viser den faktiske fordelingen av driftsmidler i driftsregnskapet pa
kommunens rammeomrader i 2023, det vil si fordeling av kun de midlene som ligger pa linje 6 i del A'i
forrige avsnitt.

| tabellen under vises det formelle avviket pa rammeomradene i del B i kolonnen «Avvik».

BEVILGNINGSOVERSIKT DRIFT - DEL B Regnskap  Reg. budsj.

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023

Stab 8847 6288 2559 79
Stgtte og kultur 5845 5843 2 -382
Oppvekst 12 088 11456 632 465
Teknisk 4375 3765 610 884
Helse og omsorg 24934 22 648 2286 39
NAV og flyktningtjeneste 2356 2420 -63 -791
Skatt/Ramme/Finans 402 461 -59 -678
TILPOST 61 DEL A 58 847 52 880 5966 -384

 STAB

Stabsenheten gar etter denne oversikten med et merforbruk pa kr 2,6 mill.
(rammeomrade definert i internrapportering: merforbruk pa kr 0,1 mill.).

Dette skyldes i all hovedsak et merforbruk pa omstillingsprogrammene Vargy og Rgst
med kr 2,25 mill. samt naeringsfond pa kr 0,25 mill.
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Dette har regnskapstekniske arsaker hvor utgiftene havner i del B og bruk av fond havner i
del A. Dette er sdledes ikke noe reelt avvik. @vrige avvik, fordelt pa en rekke
ansvarsomrader, pa kr 0,1 mill er mindre avvik og forklares ikke naarmere.

STATTE OG KULTUR

Stptte-/kulturenheten gar etter denne oversikten i balanse.

(rammeomrade definert i internrapportering: mindreforbruk pa kr -0,4 mill.).
Mindreforbruket er hovedsakelig knyttet opp mot reduserte lpnnsutgifter pa kr -0,25 mill.
samt en rekke mindre avvik med et samlet mindreforbruk pa kr -0,15 mill.

 OPPVEKST

Oppvekstenheten gar etter denne oversikten med et merforbruk pa kr 0,6 mill.
(rammeomrade definert i internrapportering: merforbruk pa kr 0,5 mill.).

Dette skyldes i all hovedsak et merforbruk pa Modellutvikling utsatte barn med kr 0,1 mill.
Dette har, som tidligere nevnt, regnskapstekniske arsaker hvor utgiftene havner i del B og
bruk av fond havner i del A.

Resterende avvik skyldes i hovedsak et merforbruk pa skole- og barnehageomradet med
kr 0,3 mill som igjen skyldes merforbruk til lzererlgnn og vikar ved sykefravaer under 16
dager. Resterende merforbruk pa kr 0,2 mill. fordeler seg over en rekke poster og
kommenteres ikke neermere.

TEKNISK

Teknisk enhet gar etter denne oversikten med et merforbruk pa kr 0,6 mill.
(rammeomrade definert i internrapportering: merforbruk pa kr 0,9 mill.).

Avviket pa Teknisk er fordelt pa enn rekke omrader. Noen med mindre merforbruk andre
med mindre mindreforbruk. Noen omrader som forklarer det meste av det samlede
merforbruket er:

e Ansvar for vaktmestertjeneste har et merforbruk pa kr 0,4 mill. som hovedsakelig
skylde Ignns- og sosiale utgifter. Ansvar for brannvesen har et mindreforbruk pa
ca. kr -0,2 mill, jevnt fordelt pa en rekke poster.

e Paden andre siden har ansvar for renhold et merforbruk pa Ignnsposter pa vel kr
0,2 mill.

e Selvkostansvarene gar samlet med et merforbruk pa ca kr 0,3 mill.

e Det er ogsa et merforbruk pa kr 0,1 mill. knyttet til oppmaling, men ogsa
mindreforbruk kr -0,1 mill. pa ansvar for byggesak/regulering.

e  Resterende merforbruk pa kr 0,2 mill. er fordelt med mindre avvik pa en rekke
ansvarsomrader.

HELSE 0G OMSORG

Helse-/omsorgsenheten gar etter denne oversikten med et merforbruk pa kr -2,3 mill.
(rammeomrade definert i internrapportering: i balanse).
e  Forskjell kr 2,3 mill. er regnskapsteknisk og skyldes i all hovedsak fondsavsetning
av mottatte tilskudd som er fgrt i del A som forklart tidligere. Det reelle forbruket
er dermed i balanse.

NAV OG FLYKTNINGTJENESTE

NAV-omradet gar etter denne oversikten i balanse.
(rammeomrade definert i internrapportering: mindreforbruk pa kr -0,8 mill.).
e Avforskjellen pa kr 0,8 mill. er kr 0,7 mill. regnskapsteknisk og skyldes i all
hovedsak statstilskudd flyktninger som er fgrt i del A som forklart tidligere. Et
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mindreforbruk pa NAV pa kr -0,1 mill er fordelt pa en rekke poster med mindre
belgp. Avviket er da reelt sett et mindreforbruk pa kr -0,8 mill.

SKATT/RAMME/FINANS
Omradet for skatt/ramme/finans gar etter denne oversikten med i balanse.
(rammeomrade definert i internrapportering: mindreforbruk pa kr -0,7 mill. fgr
arsavslutningssaldering mot disposisjonsfond kr 0,4 mill.).
e Posteringene pa dette rammeomradet ligger i all hovedsak i del A, og avvikene
som fremkommer i internrapporteringen er kommentert i del A.

Avvik bevilgningsoversikter investering — del A (BRF § 5-5)

Bevilgningsoversikt investering (A) skal vise alle utgifter, inntekter, avsetninger og bruk av avsetninger i
investeringsregnskapet. Bruttobelgpene pa postene 1 til 4 skal spesifiseres i en egen
bevilgningsoversikt (B). Her angis belgpene per prosjekt slik dette er vedtatt av kommunestyret.

BEVILGNINGSOVERSIKT INV. - DEL A Regnskap  Reg. budsj.

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023

1. Investeringer i varige driftsmidler 1451 12 450 -10999
2. Tilskudd til andres investeringer 0 0 0
3. Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 230 220 10
4. Utlan av egne midler 0 0 0
5. Avdrag palan 0 0 0
6. Sum investeringsutgifter 1681 12670 -10989
7. Kompensasjon for merverdiavgift -929 -2170 1241
8. Tilskudd fra andre -540 -330 -210
9. Salg av varige driftsmidler -1000 -2500 1500
10. Salg av finansielle anleggsmidler 0 0 0
11. Utdeling fra selskaper 0 0 0
12. Mottatte avdrag pa utlan av egne midler 0 0 0
13. Bruk av |an 0 -7 450 7450
14. Sum investeringsinntekter -2469 -12 450 9981
15. Videreutlan 1020 1500 -480
16. Bruk av lan til videreutlan -1020 -1500 480
17. Avdrag pa lan til videreutlan 583 817 -234
18. Mottatte avdrag pa videreutlan -1468 -866 -601
19. Netto utgifter videreutlan -885 -49 -835
20. Overfgring fra drift -220 -220 0
21. Avsetningertil bundne investeringsfond 885 49 835
22. Bruk av bundne investeringsfond 0 0 0
23. Avsetninger til ubundet investeringsfond 0 0 0
24. Bruk av ubundet investeringsfond 0 0 0
25. Dekning av tidligere ars udekket belgp 1381 0 1381
26. Sum overfgring fra drift og netto avsetninger 2046 -171 2216
27. FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR (UDEKKET) 373 0 373
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INVESTERINGSUTGIFTER

Samlet avvik i investeringer i varige driftsmidler er kr -11 mill. i 2023. Dette blir naermere
kommentert i avsnitt om avvik i bevilgningsoversikt del B.

INVESTERINGSINNTEKTER

Endringer i investeringer gir ogsa endringer i kompensasjonsinntekter for merverdiavgift. |
tillegg er planlagt laneopptak ikke realisert i 2023. Planlagte prosjekter er ikke
realisert/utsatt som det vil fremga av del B. Salg av varige driftsmidler viser et avvik pa kr
1,5 mill. Dette skyldes at bade den gamle barnehagen og den gamle skolen var budsjettert
med totalt kr -2,5 mill., men det var kun salg av den gamle barnehagen som ble realisert.
Tilskudd fra andre ble noe hgyere enn budsjett.

gNETTO UTGIFTER VIDEREUTLAN

Netto utgifter til videreutldn endte i regnskapet kr 835 000 lavere enn budsjett. Dette
forer imidlertid til stgrre avsetninger til bundet fond i neste runde (post 21). | 2024 vil
disse fondsmidlene sa bli anvendt til ekstraordinaert avdrag til Husbanken.

OVERF@RING FRA DRIFT OG NETTO AVSETNINGER
Ingen differanser utover det som er forklart i forrige avsnitt. Samlet sett er det kr 0,4 mill.
i udekket belgp i investeringsregnskapet (utgifter uten finansiering), og dette ma dekkes
inn ved hjelp av en budsjettregulering i 2024.

Avvik bevilgningsoversikter investering — del B (BRF § 5-5)

Foruten egenkapitaltilskudd til KLP er det i 2023 tre investeringsprosjekter i del B hvor det er anvendt
midler. Brutto investering i disse tre prosjektene (inkl. MVA der vi far MVA-kompensasjon, ekskl. MVA
ved MVA-behandling) tilsvarer derfor linje 1 i del A, mens EK-tilskudd til KLP tilsvarer linje 3.

BEVILGNINGSOVERSIKT INV. - DELB Regnskap  Reg. budsj.

(Tall i hele 1000 kr) 2023 2023

210001 Nytt oppvekstsenter 947 10250 -9303
420001 Utskifting eternittrgr vannforsyning 0 1500 -1500
430001 Tilleggsarbeider avlgpsledning 0 100 -100
463001 Veilys 315 600 -285
492001 Traktor 0 0 0
492002 Bil hjemmetjenesten 0 0 0
492003 Bil legetjenesten 189 0 189
803001 Egenkapitaltilskudd KLP 230 220 10
SUM, TIL POST 1-41 DELA 1681 12670 -10 989

Avviket kr 11 mill. er i all hovedsak relatert til prosjekter til nytt oppvekstsenter som ikke er igangsatt.
Utskifting av eternittrgr vannforsyning er utsatt til 2024 mens tilleggsarbeider avigpsledning var
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ferdigstilt i 2022. Veilys ble noe billigere enn budsjettert mens bil legetjenesten ikke var budsjettert

med.

C) FINANSFORVALTNING

Dette kapitlet utgjgr obligatorisk arsrapportering for 2023 for kommunens finansforvaltning etter
kommunelovens § 14-13 tredje ledd, og er avgitt i trad med forskrift om garantier og finans- og
gjeldsforvaltning i kommuner og fylkeskommuner § 8 samt kommunens eget finansreglement (kap. 5)

vedtatt av kommunestyret 14.12.2021.

Aktiva

R@st kommune hadde pa konsolidert niva en beholdning av likvide midler pa kr 18,6,4 mill. per
31.12.2023. Tas det hensyn til andre stgrre bindinger pa likvide midler som Rgst kommune forvalter
(netto kortsiktig gjeld/kortsiktige fordringer ekskl. premieavvik kr 3,0 mill., bundne fond kr 7,0 mill.,
ubrukte lanemidler kr 1,6 mill.) hadde Rgst kommune en fri likviditetsbeholdning pa ca. kr 7,0 mill. ved
arets slutt. Dette er kr 0,4 mill. mer enn niva med fri likviditetsbeholdning per 31.12.2022.

Med unntak av en innskuddskonto i DNB er alle likvide midler plassert i Sparebank 1 Nord-Norge
(SNN). Siste hovedrevisjon av bankavtalen med SNN var hgsten 2015.

R@st kommune har ingen andre finansielle omlgpsmidler.

Av langsiktige finansielle anleggsmidler har Rgst kommune per 31.12.2023 fglgende aktiva, med

respektiv balansefgrt verdi (alle i kommunekassen):

FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER Per 31.12.2023 Per 31.12.2022
Pensjonsmidler

KLP kr 117 273 000 kr 108 417 000

SPK kr 3999 000 kr 3422 000
Sum pensjonsmidler kr 121 272 000 kr 111 839 000
Utlan

Videreformidlingslan kr 8 530 000 kr 8 978 000

Naeringslan kr 878 000 kr 1 155 000

Sosiallan kr 67 000 kr 53 000
Sum utlan kr 9 475 000 kr 10 185 000
Aksjer og andeler

Egenkapitalinnskudd KLP kr 3413 000 kr 3 183 000

Egenkapitalinnskudd andre IKS kr 22 000 kr 22 000

Lofotkraft Holding AS kr 880 000 kr 880 000

Div. andre aksjer holdt for samfunnsformal kr 42 000 kr 42 000
Sum aksjer og andeler kr 4 357 000 kr 4 127 000

NAN AN MIDLER kr 135 104 000 kr 126 152 000

Forvaltningen av pensjonsmidlene ivaretas av pensjonsselskapene, og kommenteres ikke ytterligere
her.

Forvaltning av videreformidlingslan og naeringslan ivaretas av Intrum (tidligere Lindorff). Tilbudt rente
er til enhver tid Husbankens gjeldende rente + et administrativt paslag pa 0,25 prosentpoeng. Samlet
verdi av utlan viser en nedgang fra forrige arsskifte.

R@st kommune holder ikke andre aksjer og andeler enn det som er i bedrifter som kommunen har en
spesiell interesse av a engasjere seg i eller som er naeringspolitisk eller samfunnsmessig motivert.
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Kommunen har i 2023 ikke kjgpt aksjer utover det lovpalagte egenkapitalinnskuddet i KLP. Det er ikke
gjort en markedsbasert verdsettelse av Lofotkraft Holding AS.

| Passiva

Av langsiktige gjeldsposter pa konsolidert niva har Rgst kommune per 31.12.2023 fglgende passiva,

med respektiv balansefgrt verdi:

LANGSIKTIG GJELD Per 31.12.2023 Per 31.12.2022
Pensjonsforpliktelser
KLP (inkl. arbeidsgiveravgift) kr 115 985 000 kr 109 868 000
SPK (inkl. arbeidsgiveravgift) kr 6 485 000 kr 6 324 000
Sum pensjonsforpliktelser kr 122 470 000 kr 116 191 000

Innlan

Videreformidlingslan kr 10 381 000 kr 9 464 000
Egne lan — kommunekassen kr 86 294 000 kr 90 048 000
Egne Ian — KF Querinihallen Rgst kr 2314 000 kr 2 454 000
Sum innlan kr 98 989 000 kr 101 966 000
SUM LANGSIKTIG GJELD kr 221 459 000 Kr218 157 000
Ubrukte lanemidler videreformidlingslan kr 1572 000 kr 1 092 000
Ubrukte lanemidler egne lan kr 1 000 kr 1 000
SUM UBRUKTE LANEMIDLER kr 1 573 000 kr 1 093 000

Forvaltningen av pensjonsforpliktelsene ivaretas av pensjonsselskapene, og kommenteres ikke

ytterligere her. | resten av avsnittet vil det kommenteres pa innlan — fgrst lan til videreformidling og

deretter pa |3n til egne investeringer (egne lan).

KOMMUNENS VIDEREFORMIDLINGSLAN PER 31.12.2023

Rgst kommune hadde per 31.12.2023 en utestaende saldo pa videreformidlingslan pa
kr 10 381 000.
Oversikten under viser en detaljert oppstilling over lanene, og av endringer i aret.

Saldo Avdrag Nye lan Saldo

Husbanken - videreformidlingslan 01.01.2023 2023 2023 31.12.2023 Rentebetingelser per 31.12. Avdragstype
15321023 - videreutlan 2012 195874 -10 618 185 256| 3,87 % flytende rente Halvarlig
15321336 - videreutlan 2013 629 047 -49 707 579 340 3,87 % flytende rente Halvarlig
15321735 - videreutlan 2014 600 000 -50 000 550 000 3,87 % flytende rente Halvarlig
15322269 - videreutlan 2015 535 546 -34 059 501487 3,87 % flytende rente Halvarlig
15322367 - videreutlan 2016 925653 -56 242 869 411 3,87 % flytende rente Halvarlig
15322731 - videreutlan 2017 1500 000 -100 000 1400000 3,87 % flytende rente Halvarlig
15323280 - videreutlan 2019 1262828 -59 736 1203092| 3,87 % flytende rente Halvarlig
15323551 - videreutlan 2020 875 000 -50 000 825000 3,87 % flytende rente Halvarlig
15323866 - videreutlan 2021 1440000 -60 000 1380000| 3,87 % flytende rente Halvarlig
15323993 - videreutlan 2022 1500 000 -75 000 1425000 3,87 % flytende rente Halvarlig
15324084 - videreutlan 2023 - -37500 1500000 1462500| 3,87 % flytende rente Halvarlig
SUM HUSBANKEN - VIDEREFORMIDLINGSLAN 9463 948 582862 1500000 10 381 086

SUM VIDEREFORMIDLINGSLAN 9463948 -582862 1500000 10381086

Flytende rente Husbanken ultimo mars 2024 er 4,5%

Kommentar til arets endringer:

e Det er tatt opp nytt eget Ian pa kr 1 500 000 i Husbanken for videreformidling. Fra fgr hadde

kommunen kr 1 092 000 i ubrukte lanemidler til videreformidling. Det er i 2023 inntektsfgrt

kr -1 020 000 i bruk av l[anemidler til nye videreformidlingslan, slik at per 31.12.2023 gjenstar
det kr 1 572 000 i ubrukte lanemidler til videreformidlingslan.
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KOMMUNENS EGNE LAN PER 31.12.2023

Rgst kommune hadde videre per 31.12.2023 en utestaende saldo pa egne lan pa kr 88 608 000
inkludert lanet i KF Querinihallen Rgst.

Oversikten under viser en detaljert oppstilling over lanene, og av endringer i aret.

Saldo Avdrag Nye lan Saldo

Kommunalbanken - egne lan 01.01.2023 2023 2023 31.12.2023 Rentebetingelser per 31.12. Avdragstype
19980441 - omsorgsboliger 1998 3100 000 3100000| 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
20030034 - radhus 2003 5514 450 5514 450 5,40 % P.t.-rente Avdragsfrihet
20040209 - fullfin. inv. 2003 og div. inv. 2004 337575 - 337575 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
20080499 - div. invest. 2008 3398360 -323 660 3074700| 2,29 % Fastrentetil 06.01.2025 Halvarlig
20090350 - miljgstasjon og div. invest. 2009 5083 800 -462 160 4621640| 2,29 % Fastrentetil 06.01.2025 Halvarlig
20090593 - div. invest. 2009 4325450 4325450| 5,32 % 3 mnd NIBOR+0,60 % Avdragsfrihet
20100057 - vannverket 2010 4 400 000 4400 000| 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
20130582 - ventilasjonsanlegg 2013 350 000 350 000 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
20130583 - gang- og sykkelsti Nesset+inv.'06 | 6935000 -1500000 5435000| 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
20140717 - asfaltering kommunale veier 1000 000 1000000| 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
20150645 - morsrom, utstyr brannmannsk. 300 000 300 000 5,40 % P.t.-rente Avdragsfrihet
20160559 - kunstgr.bane, sluse, vannrgr, br.bil| 4 500 000 4500 000| 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
20190531 - ren.bil, sluse, stremaggr, alarm 2125000 -125 000 2000000| 5,35% 3 mnd NIBOR +0,55 % Halvarlig
20200623 - nytt oppvekstsenter, vannrgr 9 500 000 -250 000 9250000| 2,11 % Fastrentetil 22.12.2031 Halvarlig
20210463 - nytt oppvekstsenter 9262 500 -237 500 9025 000( 2,05 % Fastrentetil 03.12.2029 Halvarlig
20220095 - nytt oppvekstsenter 9 875 000 -250 000 9625000| 3,18 % Fastrentetil 20.04.2027 Halvarlig
20220096 - nytt oppvekstsenter 9 875 000 -250 000 9625 000( 3,23 % Fastrente til 20.04.2028 Halvarlig
20220097 - nytt oppvekstsenter 9 875 000 -250 000 9625000( 3,17 % Fastrentetil 21.04.2031 Halvarlig
20220480 - nytt oppvekstsenter 149 000 -3720 145 280| 5,40 % Grgnn p.t.-rente Halvarlig
20130584 - Querinihallen [KF] 2374000 -120 000 2254000 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
20160558 - Querinihallen [KF] - utstyr 80 000 -20 000 60 000 5,40 % P.t-rente Avdragsfrihet
SUM KOMMUNALBANKEN 92360135 -3792040 - 88568095
15963206 - komm. boliger oppfgrti 1993 20550 -20 550 - -

15300437 - komm. boliger oppfgrti 1993 121176 -80 784 - 40 392| 3,87 % flytende rente Kvartalsvis
SUM HUSBANKEN - EGNE LAN 141726 -101 334 - 40 392
SUM EGNE LAN 92501861 -3893374 - 88608 487

Kommentar til arets endringer:

o Det erikke tatt opp nye lan til eget bruk i 2023. Fra fgr hadde kommunen kr 1 000 i ubrukte
lanemidler til egne formal. Saldo er den samme ved arets slutt.

e 61,9 % av saldo egne lan inkl. KF Querinihallen Rgst ligger dermed til fastrente per
31.12.2023. For Rgst kommune er 63,6 % bundet til fastrente. Det betales faste avdrag
gjennom aret pa alle disse lanene.

e Resten av Rgst kommunes lan ligger til flytende rente. | Kommunalbanken er dette i all
hovedsak ordinaer p.t.-rente. Denne har gatt opp fra 3,95 % per 31.12.2022 til 5,4 % per
31.12.2023.

e Det ertil sammen betalt avdrag pa egne lan pa kr 3 893 000 i 2023 pa konsolidert niva. Dette
ligger ca. kr 95 000 over minimumsavdrag etter kommuneloven.

 VURDERINGER

2023 har, i stort, veert en viderefgring av tendensen i 2022 i finansmarkedene. Renten har fortsatt a
gke og for Rgst kommune har det medfgrt hgye renteutgifter noe som selvsagt reduserer det
gkonomiske handlingsrommet noe. Samtidig har ogsa renteinntektene blitt hgyere.

Nye investeringer foregaende ar, da saerlig en meget stor investering i et helt ngdvendig nytt
oppvekstsenter har begrenset det gkonomiske handlingsrommet i sterk grad. En ngkternhet i forhold
til nye investeringer vil, i arene som kommer, vaere helt ngdvendig. Det samme gjelder pa drift, men



som en liten kommune er Rgst meget sarbar i forhold til uforutsette hendelser som far konsekvenser
pa drift. Det er derfor en trygghet 3 vite at vi na har et disposisjonsfond pa naermere kr 16 mill.

D) OPPLYSNINGER OM ANDRE FORHOLD AV VESENTLIG BETYDNING FOR KOMMUNEN

Sykefraveer

| oversiktene under skiller vi mellom sykefravaer utenfor arbeidsgiverperioden pa 16 dager, der
kommunen far refundert det meste av utgiftene, og sykefravaer og egenmeldinger innenfor
arbeidsgiverperioden pa opp til 16 dager der arbeidsgiver dekker hele utgiften. Det er viktig & merke
seg at vii her kun har tatt med fravaer som skyldes sykdom. Permisjoner og andre arsaker til fravaer er
altsa ikke med i denne oversikten.

Sykefravaer 2023
(ant. dagsverk)
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Utvikling fra 2019

(fravaersprosent)
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B Hele kommunen 2022 ® Hele kommunen 2023

Det totale sykefravaeret for 2023 er pa 12,5 %. Det er noe ned fra foregaende ar, men fremdeles det
nest hgyeste fravaeret de siste fem arene.

Sammenliknet med 2022 har det vaert en markant nedgang (1,2%) pa egenmeldinger. For
sykemeldinger opp til 16 dager er det mindre variasjoner.

Sykemelding over 16 dager er fremdeles hayt (10,9%) hvilket ogsa medfgrer at det totale fraveeret i
2023 fremdeles er hgyt.

Sammensetning og mengde av sykefravaer varierer fortsatt sterkt mellom enhetene. Rgst kommune er
en liten organisasjon hvor fravaer av enkeltansatte kan gi store utslag pa statistikken, noe som er med
pa a forklare disse variasjonene. Det er likevel giennomgéaende for alle enheter vi rapporterer pa at
fraveeret er litt redusert i forhold til 2022. Utslagsgivende for den totale fravaersprosenten er at
sykefraveeret i oppvekstsektoren holder seg meget hgyt, samtidig som sykefravaeret i tekniske enheter
har gkt. De andre enhetene viser en svak nedgang.

Det totale sykefravaeret utgjor 1 682 dagsverk for hele 2023, hvor utgiftene til 216 av disse ikke
refunderes gjennom sykelgnnsrefusjoner. Disse 216 dagsverkene utgj@r ca. 0,8 arsverk, og dette
omsettes enten i gkte Ignnsutgifter for kommunen (der vikar leies inn), eller i tapt/endret
tjenesteproduksjon (der vikar ikke leies inn).

Kommunen har sykefravaersoppfglging som fast tema pa meter i arbeidsmiljgutvalget. Kommunen har
na pa plass verneombud pa alle kommunens verneomrader. Kommunen vil i 2025 gjennomfgre nye
malrettede helseundersgkelser blant enkelte grupper av ansatte. Siste undersgkelser ble gjennomfgrt

i 2022. Tilbakemeldinger etter disse ble tatt inn i kommunens samarbeidsplan med
bedriftshelsetjenesten. Kommunen har ogsa fatt bistand i spgrsmal vedrgrende sykefraveersoppfglging
og arbeidsevnevurdering hos bedriftslege.
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Interkommunale samarbeidsordninger

Per 31.12.2023 er Rgst kommune involvert i fglgende interkommunale samarbeidsordninger (tabell

hentet fra NIVI Rapport 2022:3, «Interkommunalt samarbeid i Lofoten»):

Re@st kommune: 26 registrerte samarbeidsordninger, ikke vertskommuneansvar for noen av ordningene

=
Eo R )

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Barneverntjenesten i Bodg kommune
Barnevernvakt Bodg

IUA Salten

Boda Legevaktsentral {LVS)

Helse- og miljotilsyn Salten 1K (HMTS)
Felles ansvar i Salten

Krisesenteret i Salten

Kommunal samhandiingsleder Helsefellesskap

Samordna innkj@p | Nordland

Driftsassistanse VA-Nordland

K-Sekretariatet 1KS

Kommunalt oppgavefellesskap Arkiv Mordland

(KOAN)

KomRev NORD |KS

110-sentralen i Salten Brann IKS

Utviklingssenter for sykehjem og hjemmetjenester
i Nordland (USHT)

Nr |Navn samarbeidsordning Deltakerkommuner

1 |PPT Bodp-Rest Boda, Rest

2 |Felles landbruksforvaltning Bodg-Rast Boda, Rest

3 |IKT-samarbeid Bodg-Rast Boda, Rest

4 |Oppmdling og matrikkel Bodg-Rast Bada, Rest

5 |Veterineervaktomride Lofoten Vagan, Vestviggy, Flakstad, Moskenes, Rpst

6 |Lofotrddet IKP Vigan, Vestviggy, Flakstad, Moskenes, Vaergy, Rast
7 |Lofotkraft AS Vigan, Vestviggy, Flakstad, Moskenas, Vaergy, Rast
8 |Lofoten Friluftsrid Kommunalt oppgavefellesskap |Vagan, Vestvipay, Flakstad, Moskenes, Varay, Rast
9 |RKK Lofoten Vagan, Vestvipggy, Flakstad, Moskenes, Vargy, Regst
10 |Vannomridekoordinator for Lofoten vannomride |Vagan, Vestvigay, Flakstad, Moskenes, Vargy, Ragst
11 |Lofoten De Grgnne @yene 2030 (DGE) Vigan, Vestviggy, Flakstad, Moskenes, Vaergy, Rgst

Bodg, Gildeskil, Hamargy, Steigen, Raday, Vaergy, Rest

Bodg, Gildeskil, Hamargy, Steigen, Radgy, Vaergy, Rest

Bodg, Beiarn, Gildeskdl, Fauske, Saltdal, Sgrfold, Steigen, Melgy, Radpy,
Waergy, Rgst

Bode, Beiarn, Gildeskdl, Steigen, Hamaray, Melay, Vaergy, Rpst, Fauske,
Saltdal, Serfold

Bode, Beiarn, Fauske, Gildesk3l, Hamargy, Melgy, Rest, Saltdal, Steigen,
Sorfold, Vargy

Bodg, Beiarn, Gildeskal, Fauske, Saltdal, Serfold, Steigen, Hamargy, Melgy,
Vaergy, Rest, Reday

Bode, Beiarn, Gildeskdl, Fauske, Hamaray, Lurgy, Melgy, Reday, Rest,
Saltdal, Steigen, Sgrfold, Vargy

Bode, Beiarn, Gildeskdl, Fauske, Saltdal, Serfold, Steigen, Hamargy, Melgy,
Sortland, Hadsel, B¢, @ksnes, Andgy, Vigan, Vestviggy, Flakstad, Moskenes,
Waergy, Rest

Bode, Beiarn, Gildeskdl, Fauske, Hamaray, Alstahaug, Dgnna, Hemnes,
Hergy, Leirfjord, Melgy, Nesna, Rana, Saltdal, Sortland, Steigen, Sgrfold,
Vestwigay, Vaorgy, Rest, @ksnes

Bode, Beiarn, Gildeskdl, Andgy, Ba, Evenes, Fauske, Flakstad, Hadsel,
Harstad, Hamargy, Ledingen, Melgy, Moskenes, Narvik, Rast, Saltdal,
Sortland, Steigen, Sgrfold, Tjeldsund, Vestvaggy, Veergy, Vigan, Gksnes
Andgy, Sortland, Be, @ksnes, Hadsel, Ladingen, Narvik, Evenes, Vagan,
Vestwiggy, Flakstad, Moskenes, Rgst, Vaergy, Kifjord, Kvaenangen, Lyngen,
Mordreisa, Skjervay, Storfjord, Bardu, Senja, Malselv, Sarreisa, Dyrgy,
Gratangen, Lavangen, Salangen, Tjeldsund, Balsfjord, Karlspy, Tromsa,
Harstad, |bestad, kveefjord

Alstahaug, Andgy, Beiarn, Bindal, Bodg, Branngy, Ba, Denna, Evenes,
Fauske, Flakstad, Gildeskdl, Grane, Hadsel, Hamargy, Hemnes, Herpy,
Leirfjord, Luray, Ladingen, Melay, Moskenes, Narvik, Nesna, Rana, Reday,
Rast, Saltdal, Sortland, Steigen, Semna, Sgrfold, Traena, Vefsn, Vega,
Vevelstad, Vaergy, Vigan, @ksnes

MNarvik, Evenes, Lgdingen, Sortland, Bg, Vagan, Vestwigay, Flakstad,
Moskenes, Vaergy, Rgst, Hemnes Tromsg, Harstad, Kvaefjord, Ibestad,
Tjeldsund, Gratangen, Lavangen, Bardu, Salangen, Malselv, Sgrreisa, Dyray,
Senja, Balsfjord, Karlsgy, Lyngen, Storfjord, Kifjord, Skjervgy, Nordreisa,
Kvaenangen, Berlevig, Gamvik, Lebesby, Vardg, Nesseby, Tana, Sgr-
Varanger, Nordland fylkeskommune, Troms og Finnmark fylkeskommune
Bodg, Narvik, 5¢mna, Brenngy, Vega, Vevelstad, Hergy, Alstahaug, Leirfjord,
Vefsn, Grane, Hattfjelldal, Dgnna, Mesna, Hemnes, Rana, Lurgy, Traena,
Raday, Melgy, Gildeskal, Beiarn, Saltdal, Fauske, Sgrfold, Steigen, Hamargy,
Ledingen, Evenes, Rost, Vaerpy, Flakstad, Vestvagey, Vigan, Hadsel, Bg,
@ksnes, Sortland, Andgy, Moskenes, Gratangen

Bode, Narvik, Sgmna, Brgnngy, Vega, Vevelstad, Hergy, Alstahaug, Leirfjord,
Vefsn, Grane, Hattfjelldal, Dgnna, Nesna, Hemnes, Rana, Lurgy, Traena,
Raday, Melay, Gildeskal, Beiarn, Saltdal, Fauske, Sarfold, Steigen, Hamargy,
Ledingen, Evenes, Rast, Vaergy, Flakstad, Vestvagay, Vigan, Hadsel, Bg,

@ksnes, Sortland, Andgy, Moskenes, Gratangen
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E) ETISK STANDARD OG BETRYGGENDE KONTROLL

Rgst kommune har fglgende overordnede malsetting:

Rast kommune vil tilstrebe og fremme gode betingelser

e for d ivareta deltakernes helse, skape et godt arbeidsmilj@ og sette sikkerhet pa arbeidsplassen i fokus
e for @ verne det ytre miljg mot uheldig og skadelig pavirkning

e for G ansvarliggjgre alle deltakere

Etiske retningslinjer for Rgst kommunes ansatte ble vedtatt i 2012. Lederne med personalansvar har et
spesielt ansvar for a utvikle holdninger og a fglge opp at medarbeiderne er kjent med, og etterlever
kommunens etiske retningslinjer. Lederne skal giennomga de etiske retningslinjene med sine
medarbeidere, og pase at de har satt seg inn i og forstatt retningslinjene. Rgst kommune har som
malsetting at kritikkverdige forhold skal avdekkes, og at det blir iverksatt tiltak for & endre uheldig praksis. |
arbeidsreglementet for Rgst kommune, som ble revidert og vedtatt i 2018 presiseres den enkelte ansattes
ansvar for & varsle om kritikkverdige forhold og at varsling skal skje tjenestevei. Det er utarbeidet egen
varslingsplakat med skjema som skal benyttes av ansatte ved varsling av kritikkverdige forhold. Alle
nytilsatte far tildelt arbeidsreglement, permisjonsreglement, m.m. nar de mottar arbeidsavtale.

Avtalen med Hemis bedriftshelsetjeneste ble inngatt i 2018. Den formelle kontakten med Hemis reguleres
av en detaljert samarbeidsplan med oversikt over hvor Hemis skal bista kommunen innen helse, miljg og
sikkerhet i Igpet av aret. Avtalen ser ut til 3 fungere godt, og benyttes aktivt av enhetene i HMS arbeidet.

Det ble gjennomfgrt statlige tilsyn i Rgst kommune i 2023. Fglgende palegg ble gitt:

HMS arbeid - gjiennomgang av internkontrollen
Bedriftshelsetjeneste - plan for bistand
Psykiske plager - kartlegging og risikovurdering
Vold, trusler om vold og uheldige belastninger -
kartlegging, risikovurdering, tiltak og plan

Vold og trusler — rutiner

Paleggene ble besvart og fglges opp i 2024.

Folgende tiltak er iverksatt i 2023 for a sikre betryggende kontroll med virksomheten:
e  Nytt avvikssystem (Compilo/Kvalitetslosen) har blitt tatt i bruk og arbeidet med en god
avvikskultur er fulgt opp og arbeidet med i 2023.

Fglgende tiltak er planlagt iverksatt i 2024 for sikre betryggende kontroll med virksomheten:

e  Etiske retningslinjer med tanke pa at kommunen er bygd pa tillit, spesielt nar det gjelder rutiner
pa gkonomiomradet med bl.a. attestering og anvisning, skal gjennomgas i ledergruppa. Det skal
samtidig stilles krav om at det samme skal gjgres av enhetslederne videre ut i organisasjonen.

e Etablerte rutiner og prosedyrer skal legges lett tilgjengelig med tanke pa avvikssystemet, og det
skal kartlegges behov for nye rutiner og prosedyrer.

e Flere reglement skal oppdateres og behandles politisk, bl.a. gkonomireglement.

e Gjennom gykommuneprosjektet jobbes det med a utvikle strategier for a sikre at lov- og
forskriftskrav oppfylles.

e Arbeide videre for at internkontrollen i seg selv skal veere systematisk og tilpasset kommunens
stprrelse, egenart, aktiviteter og risikoforhold.

Det ble i 2023 ikke avdekket alvorlige hendelser i forhold til liv og helse. Det er heller ikke registrert
forurensing av ytre miljg.
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F) LIKESTILLING OG DISKRIMINERING

R@st kommune har som malsetting a bidra til likestilling mellom kjgnnene innenfor de yrkesgruppene
kommunen sysselsetter. Likestilling skal vurderes ved alle kunngjgringer og tilsettinger i kommunen.
Kommunens ledere skal aktivt fremme likestilling mellom kjgnnene innenfor sin enhet. Per i dag er
kvinneandelen stgrst innenfor helse- og omsorgssektoren, skole og barnehage og i administrasjonen
samlet, mens andelen menn er stgrst innen teknisk sektor. Det er en gnskelig utvikling i arene fremover at
man finner en mer balansert kjgnnsfordeling i de forskjellige sektorene.

Likestillings- og diskrimineringsloven palegger kommunene 3 utferdige en likestillingsredegjgrelse
annethvert ar. Dette ble gjort i arsberetning for 2021, og vil derfor bli redegjort for i arsberetning for 2023.

Det er ikke iverksatt spesielle tiltak for a fremme formalet i Likestillings- og diskrimineringsloven.

Som arbeidsgiver arbeider kommunen aktivt for a ta i bruk de mulighetene likestilling og
mangfold gir, og jobber malrettet for a unnga diskriminering og mobbing pa arbeidsplassen.
Lederne har ansvar for at likestillingsperspektivet ivaretas. Kommunen har en bevisst
rekruttering for @ oppna en speiling av befolkningen blant medarbeiderne, sikre kjgnnsbalanse og
hindre diskriminering.

Heltid

Kommunen har spgrsmal om heltid i medarbeidersamtalen for deltidsansatte, slik at naermeste
leder har oversikt over hvilke ansatte som gnsker gkt stillingsprosent.
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: | Metedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Rost kommune 13/2024 24.05.2024 | Berit P Pedersen

PLAN FOR FORVALTNINGSREVISJON OG EIERSKAPSKONTROLL -
PERIODEN 2024 - 2028

Innstilling til vedtak:
Kontrollutvalget rdar kommunestyret til d fatte folgende vedtak:

1. Kommunestyret vedtar folgende plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2024 til 2028

U0 &R

2. Kommunestyret gjennomforer ikke eierskapskontroll for planperioden 2024 til 2028.

3. Kommunestyret delegerer til kontrollutvalget a foreta endringer i planperioden ved
endringer i risiko- og vesentlighetsbildet, herunder initiere andre prosjekter.

Saken gjelder:
Fastsettelse av prosjekter for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll i planperioden

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
1. Rapport K-Sekretariatets analyse 2024 — 2028
2. Innspill fra KomRev NORD IKS
3. Statsforvalteren — Kommunebilde september 2023

Saksfremlegg:

1. Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll

I henhold til kommuneloven §§ 23-2, 22-3 og 23-4 plikter kontrollutvalget & f4 gjennomfort
forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller. Kontrollutvalget skal utarbeide en plan, som
skal gjelde for hele valgperioden. Planene skal forst behandles av kontrollutvalget som sa
sender saken til kommunestyret. Kommunestyret kan endre rangering eller legge inn nye
prosjekter, men det er ikke sa vanlig.

Bédde forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll utfores av KomRev Nord IKS som er
kommunens valgte revisor. Gjennom sin eierandel 1 revisjonsselskapet, har kommunen fatt



tildelt totalt 568 timer i perioden 2024-2028 til forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller. Ut
fra erfaring vil timeantallet normalt innebere at det er rom for 2-3 prosjekter 1 valgperioden.

2. Utvelgelse av prosjekter — Overordnet analyse

Utvelgelse av prosjekter er ikke tilfeldig, og skal baseres pa en analyse av ulike
virksomhetsomrdder. Den konkrete utvelgelse av prosjekter skal baseres pd risiko og
vesentlighet. K-Sekretariatet har utarbeidet analyse som folger som vedlegg til saken.

3. Utforming av de enkelte prosjekter

Det er ogsa viktig & huske pé at dette er en overordnet plan. Hvordan de enkelte prosjekter
bestilles og avgrenses vil bli behandlet sarskilt i egne saker. Dette skjer i et samspill mellom
K-Sekretariatet, kontrollutvalg og forvaltningsrevisor.

4. Muligheter for nye prosjekter

Plan som vedtas og de prosjekter som velges ut er ikke «hugget i stein». I saken som sendes
kommunestyret vil det ligge et delegasjonsvedtak som innebarer at kontrollutvalget gis
anledning til & avvike vedtatt plan dersom det i planperioden dukker opp nye saker som krever
kontrollutvalgets oppfelgning.

Delegasjon:
Kommunestyret delegerer til kontrollutvalget d foreta endringer i planperioder ved

endringer i risiko- og vesentlighetsbildet, herunder initiere andre prosjekter.
5. Erfaringer og innspill fra revisjonen
KomRev NORD har kommet med folgende erfaringer og innspill til rapporter.

KomRev NORD sine innspill er basert pa var erfaring og kjennskap til kommunen gjennom
regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon. Vi har ikke gjort eierskapskontroll 1 Rgst kommune.
Dette er en samlet tilbakemelding fra KomRev NORD. Vi foreslar:

- Startlan

- Saksutredninger og iverksettelse av politiske vedtak
- Grunnskolen — elevenes psykososiale skolemiljg

- Grunnskolen — spesialundervisning

- Helse og omsorg — sykehjemstjenestene

- Helse og omsorg - hjemmetjenestene

- Samarbeidsavtaler og kommunens oppfelging

I oversikten fra oss har vi listet opp flere omrader hvor det ikke tidligere har blitt gjennomfgrt
forvaltningsrevisjon i Rgst kommune. Vi anser det pd generelt grunnlag som sentralt og viktig at
det gjennomfgres forvaltningsrevisjon pia omrader hvor kommunen har forpliktelser overfor barn,
unge og eldre i kommunen. Nir det gjelder saksutredninger og iverksettelse av politiske vedtak,
er det tema som kan vere en egen forvaltningsrevisjon eller det kan inngd som en del av en
undersgkelse pa et konkret tjenesteomrade. Rgst kommune lgser mange av oppgavene sine
gjennom samarbeid med andre kommuner, og hvor Rgst kommune ikke selv er vertskommune.
En forvaltningsrevisjon pa omriader hvor kommunen samarbeider med andre, ber innrette seg mot
Rgst kommunes oppfelging av samarbeidet.

V1 har ikke opplysninger som tilsier at det bgr gjennomfgres eierskapskontroll i planperioden.



6. Kontrollutvalgets forelepige forslag

Kontrollutvalget kom med folgende innspill til mulig prosjekt i mote 14.03.2024 i sak 05/24:
- Samfunnssikkerhet og beredskap
7. K-Sekretariatets forslag til prosjekter

Det vises til vedlagte analyse/rapport og K- Sekretariatet legger frem folgende forslag til tema
— 1 prioritert rekkefolge:

- Helse og omsorg - kommunehelsetjenesten

- Grunnskoleopplering

- Barnehage

- Administrasjon og styring (saksutredninger og iverksettelse av politiske vedtak)

7. Annen oppfolgning enn ved forvaltningsrevisjonsrapporter
Det er grunn til & minne om at det finnes flere ulike mater & tilneerme seg en problemstilling.
Forvaltningsrevisjon er i forste rekke systemkontroll og lering. Tidsbruken fra bestilling til
rapport tar ofte fra 6 — 12 méneder.
I andre saker kan det vere behov for raskere og tettere oppfelgning med andre verktoy.
Kontrollutvalget kan f.eks. iverksette undersekelser ved innkalle kommunedirekteren, be om
skriftlige redegjorelser eller iverksette andre underseokelser. Kontrollutvalget kan ogsa gjere

undersokelser ved etatsbesok.

De undersokelser som kontrollutvalget iverksetter kan ogsa medfere at man kan ga videre
med saken og fa Kom Rev NORD til 4 avgi en undersekelsesrapport / granskning.

8. Kontrollutvalgets endelige forslag
Kontrollutvalget drefter saken 1 motet, og kommer frem til endelig rangering.

Som nevnt ovenfor er det heller ikke uvanlig at det i lopet av planperioden kan dukke opp
saker som gjor at opprinnelig plan avvikes.

Bodg, den 13.05.2024

Berit P Pedersen
seniorradgiver
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1. INNLEDNING

1.1 Formalet med forvaltningsrevisjoner og planen

| henhold til kommuneloven §§ 23-2 og 23-3 plikter kontrollutvalget a fa gjennomfgrt
forvaltningsrevisjoner og utarbeide en plan for dette i kommunestyreperioden. Planen skal
vedtas av kommunestyret, eller fylkestinget.

Noe forenklet er forvaltningsrevisjoner systematiske kontroller som foretas for a se om
kommunen etterlever de krav og mal som stilles til kommunens virksomhet. Kravene som
kontrolleres kan fglge bade av lov- og forskriftsbestemmelser, politiske vedtak, eller avtaler.

Formalet med forvaltningsrevisjon er i hovedsak a bidra til laering og derigjennom 3a sikre at
innbyggerne far de tjenester de har krav pa. Videre kan forvaltningsrevisjoner bidra til en
bedre og mer effektiv kommune og 3 gi kommunestyret informasjon om tilstanden pa de
enkelte forvaltningsomrader.

Kommunen har ikke ressurser til 8 giennomfgre revisjoner pa alle virksomhetsomradene i
kommunen og det er heller ikke en hensiktsmessig ressursbruk. Det ma derfor velges ut
omrader for revisjon og disse skal nedfelles i en plan for forvaltningsrevisjon, som vil gjelde
for kommunestyreperioden.

1.2 Hvordan utvelgelsen av virksomhetsomrader for revisjon skal skje

Utvelgelsen av omrader for revisjon skal veere bygget pa en «risiko- og vesentlighetsvurdering
av kommunens eller fylkeskommunens virksomhet og virksomheten i kommunens eller
fylkeskommunens selskaper», jf. kml § 23-3, 2. ledd.

Som det fglger av bestemmelsen, skal ogsa kommunens selskaper medtas i vurderingen.

Formalet med risiko- og vesentlighetsvurderingen er a finne de omrader i kommunen hvor det
anses a veaere stor nytte av en forvaltningsrevisjon.

Nar det gjelder vurderingen av risiko innebaerer den 3 identifisere - og vurdere betydningen
av - muligheter for feil som kan true etterlevelsen av regelverk, eller malsettinger. At det
innfgres et nytt og komplisert regelverk, kan f.eks. innebaere en stgrre risiko for feil. Det kan
ogsa veere en stgrre risiko for feil ved kommunesamarbeid, hvor ansvarsfordelingen er uklar.
Med oppnaelse av «malsetninger», menes ikke bare mal i regelverk, men ogsa mal satt i
kommunale vedtak, mal for den kommunale tjenesteproduksjonen og generelle hensyn til
effektiv og hensiktsmessig drift. En kommune vil vanligvis ha en rekke, forskjellige
malsetninger.



Ved vesentlighetsvurderingen vurderes alvorlighetsgraden og konsekvensene av eventuelle
feil. Det kan f.eks. regnes som mer alvorlig at malsettinger innenfor barnevernet ikke nas, enn
malsettinger innen naeringsutvikling. Feil innenfor omrader hvor kommunen har en hgy
ressursbruk kan videre anses mer vesentlig, enn feil innenfor omrader med lav ressursbruk.

Satt sammen kan en si at risiko- og vesentlighetsvurderingen innebaerer a gjgre en vurdering
av innenfor hvilke omrader det er risiko for vesentlige feil og avvik fra de mal som er satt for
virksomheten i kommunen.

1.3 Kommunens selskap

Kommunene har ofte skilt ut virksomhet i selskap, som driver forvaltning pa vegne av
kommunen, f.eks. i renovasjonsselskap, eiendomsselskap, eller arbeidsmarkedsbedrifter.
Kommuner kan ogsa drive virksomhet i andre former, f.eks. giennom oppgavefellesskap og
gvrige samarbeid. Ogsa virksomheten i disse kan vaere gjenstand for forvaltningsrevisjon, og
skal innga i planen.

Det er imidlertid ikke alle selskap som kommunen har en eierandel i som kan revideres. Skal
man kunne utgve revisjon og kontroll, er man avhengig av a ha innsyn i selskapet.

Kommuneloven begrenser i § 23-6 kontrollutvalgets og revisors innsynsrett til:

a) interkommunale selskaper etter IKS-loven

b) interkommunale politiske rad

c¢) kommunale oppgavefellesskap

d) aksjeselskap der en kommune eller fylkeskommune alene eller sammen med andre
kommuner, fylkeskommuner eller interkommunale selskaper direkte eller indirekte eier
alle aksjer.

| praksis er begrensningen i bokstav d viktig, da delvis statlig eller privat eierskap utelukker
innsynsrett, likegyldig av hvor stor eierandelen er. Dette fglger av at innsynsretter er
begrenset til selskaper hvor kommuner og fylkeskommune eier «alle aksjer». Selskap med
andre medeiere - f.eks. statlig, eller privat — kan altsa ikke revideres.

1.4 Plan for eierskapskontroll av kommunens selskaper

| henhold til kommuneloven §§ 23-2 og 23-4 plikter kontrollutvalget ogsa a fa gjennomfart
eierskapskontroller og utarbeide en plan for dette i kommunestyreperioden. Ogsa denne
planen skal vedtas av kommunestyret, eller fylkestinget.

En eierskapskontroll er en kontroll av eierstyringen, dvs. om den som utgver kommunens eller
fylkeskommunens eierinteresser, gjgr dette i samsvar med gjeldende regler, fattede vedtak
og anerkjente prinsipper for eierstyring, jf. § 23-4.



Ogsa planen for eierskapskontroll skal baseres pa en risiko og vesentlighetsvurdering og vil
matte rette seg mot de samme selskapene som kommunen har innsyn i, jf. ovenfor.

Da bade forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller ma utfgres av kommunens revisor - og
vil konkurrere om de samme ressurser - behandles de to planene i et felles dokument.

2. HVEM UTF@RER FORVALTNINGSREVISION OG
EIERSKAPSKONTROLLER - HVOR MYE RESSURSER ER TIL
RADIGHET?

Bade forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller vil utfgres av KomRev Nord IKS som er
kommunens valgte revisor.

Gjennom sin eierandel i revisjonsselskapet, har kommunen fatt tildelt totalt 568 timer i
perioden 2024 - 2027 til forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller.

Ut fra erfaring vil timeantallet normalt innebsere at det er rom for 2 - 3 prosjekter i
valgperioden. Ytterligere prosjekter kan selvfglgelig gjennomfgres, men det forutsetter at
disse finansieres saerskilt ut over det timeantall som er til radighet gjennom deltakelsen i
KomRev Nord IKS.

Forslaget til plan tar imidlertid utgangspunkt i de ressurser som normalt er til radighet.

3. KILDER

Som grunnlag for vurderingen av hvilke omrader som bgr prioriteres, har vi benyttet ulike
kilder til kunnskap.

PLAN

Erfaringer og innspill Endringer i risikobildet

Arsberetning Forrige analyse/plan Tidligere forvaltnings-

revisjoner




Tidligere gijennomfarte forvaltningsrevisjoner (og tilsyn)

Rapportene gir informasjon om hvilke deler av kommunens virksomhet som har veert
gjenstand for forvaltningsrevisjon tidligere, og hvilket resultat de har avdekket. Sekretariatet
har tatt med revisjoner som er gjennomfgrt siste valgperiode.

Kommunens analyse og plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2020-2024

Tidligere analyse og plan gir informasjon om hvilke omrader som har vaert prioritert i
foregdende periode, og det er av interesse a se om det er prosjekter som ikke har kommet til
utfgrelse og om de fortsatt er aktuelle.

Endringer i risikobildet.

Inn under dette hgrer endringer i risikobildet siden sist vedtatte plan. Dette kan vaere
reformer, endringer i bestemmelser, endringer i kommuneadministrasjonen m.v. som har
skjedd siden vedtakelsen av tidligere plan.

Erfaringer og innspill

Inn under erfaringer hgrer kontrollutvalgets, sekretariatets og revisors erfaringer med
kommunen og risikobildet. Revisor vil ha erfaringer bade fra utgvelse av regnskapsrevisjon og
forvaltningsrevisjon — og har gjennom sitt arbeid skaffet seg en god kjennskap til kommunens
virksomhet, og har gode forutsetninger til a gi relevante og nyttige innspill til hvilke temaer og
omrader som vil kunne vaere aktuelle for forvaltningsrevisjon. Sekretariatet har ogsa gjennom
saker for utvalget og rapportering fatt innsikt i aktuelle revisjonsomrader.

Kommunens drsberetning for 2023

Arsberetningen kan gi informasjon om hvilke utfordringer kommunen har hatt, pa overordnet
niva og innenfor kommunens ulike omrader, samt om eventuelle forventede framtidige
utfordringer. Arsberetningen kan dessuten indikere mulig forbedringspotensial innenfor ulike
omrader.

Kommunebilde — Statsforvalteren september 2023

Statsforvalterens samlede vurdering er at Rgst har 4 svake omrader, 6 middels og 3 gode.



3.1 Samlet vurdering av omrade
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Middels Gode
Svake omrader
Barnehage Kommunehelsetjenesten
Grunnskole Milje og klima

Middels omrader

Boligsosialt arbeid

Kommunal planlegging

Folkehelse Landbruk

Integrering og bosetting Omsorgstjenestene

Gode omrader

Barnevern Samfunnssikkerhet og beredskap

Kommunal ekonomi

Ikke vurderte omrader

Reindrift

Sosialtjenesten




4. ROST KOMMUNES ORGANISERING, SELSKAPER OG SAMARBEID

4.1 KOMMUNENS ORGANISERING

R@st kommune er organisert pa fglgende mate:

Kommunedirektar

-EI..IE ) L

Rgst barme- og
ungdomsskola

Renhold Reizt barnchage —-
Barnewvern
— Brann og redning e (vertskommunesamarbeid [ g Bibliotek
med Bodg kommune)

Stette og kultur

Uteavdeling sl Offentlig servicekontor

Voksenopplaring

Det opplyses at Rgst kommune na ogsa har etablert Rgst frivillighetssentral og denne ligger
under kultur.

4.2 KOMMUNENS SELSKAP — INTERKOMMUNALE SAMARBEID OG OPPGAVEFELLESSKAP

Nar det gjelder selskap, er det - som sagt tidligere - ikke alle selskap som er underlagt
kontrollutvalgets mandat.



Interkommunale samarbeidsordninger

Per 31.12.2023 er Rgst kommune involvert i fglgende interkommunale samarbeidsordninger (tabell

hentet fra NIVl Rapport 2022:3, «Interkommunalt samarbeid i Lofotens):

Rgst kommune: 26 registrerte samarbeidsordninger, ikke vertskommuneansvar for noen av ordningene

21

24

Helse- og miljgtilsyn Salten K5 [HMTS)
Fell=: aravar i Saltzn

Krispsanterat i Salten

Kommunal sambandlingsleder Helsefellesskap

Sameordna innkjep i Mordland

Driftzassstanse VA-Nordland

K-Sekretariatet 1KS

Kommunalt o ppgavefellesskap Arkiv Nordland

(KOAM]

KomRey MORD K5

110-sentralen | Salten Brann IKS

Urviklingsserter far sykehjem og hjemmetjenester
i Merdland [USHT)

Nr_|Navn samarbeidsordning Deltakerkommuner

1 PFT Bodg-Rast Bode, Rgst

2 Felles landbruksforvalining Bodg-Rgst Dode, Rest

3 |IKT-samarbeid Bodg-Rgst Bodg, Rast

4 |Oppméling og matrikkel Bodg-Rest Bodg, Rgst

5 |Waterinaraktomride Lofoten Vigan, Vestvigsy, Flakstad, Moskenas, Rpst

6 |Lofotradet IKP Vagan, Vestvagey, Flakstad, Moskenes, Vargy, Rast

7 |Lofowkralt A5 Vagan, Vestvdgey, Flakstad, Moskenes, Vargy, Rost

& |Lofoten Friluftsrid Kommunalt oppgavefellesskap |Vagan, Vestrdgey, Flakstad, Moskenes, Vargy, Rest

9 |RKK Lofoten Wigan, Vestvigey, Flakstad, Moskenes, Varay, Rest

10 |Wannomridekeordinatar far Lofeten vanromedde |Vigan, Vestvigsy, Flakstad, Moskenes, Vargy, Rast

11 |Lafoten De Granne Bypene 2030 (DGA) Vigan, Vestvigey, Flakstad, Moskenas, Vamray, Rast

12 |Bamevemtienesteni Bode kommune Bode, Gildeskal, Hamaray, Steigen, Raday, Varay, Rost

13 |Bamevernvakl Bode Bodg, Gildeskdl, Hamargy, Steigen, Redey, Yarpy, Rest

14 (IUA Salten Bode, Beiam, Gildeskil, Fauske, Saltdal, Serfold, Steigen, Melgy, Roday,
Wazrgy, Rest

15 |Bodg Legevaktsentral (LVS) Bodg, Beiarn, Gildeskil, Steigen, Hamarey, Melpy, Varay, Rest, Faus ke,

Salvdal, Sa@rfold

Bode, Beiam, Fauske, Gildeskal, Hamargy, Melgy, Rgst, Saltdal, Steigen,
Sarfold, Vaerey

Budg, Briarm, Gildeskdl, Fauske, Saltdal, Sorluld, Steigen, Hamangy, Mehey,
Vargy, Rest, Raday

Bodg, Beiam, Gildezkil, Fauske, Hamargy, Lurgy, Malgy, Radgy, Rast,
Salwdal, Steigen, Serfald, Vanay

Bodg, Belarn, Glldeskal, Fauske, saltdal, Sarfold, Stelgen, Hamarngy, Melay,
Sortland, Hadsel, Bg, Dksnes, Andgy, Vagan, Vestvigey, Flakstad, Moskenes,
Waorgy, Rest

Bodg, Beiarn, Gildeskil, Fauske, Hamargy, Alstahaug, Dgnna, Hemnas,
Hergy, Lairfiord, Melay, Nesna, Rana, Saltdal, Sortland, Steigen, Sariald,
Vestvagay, Varay, Rest, Bksnes

Boda, Belarn, Glloeskal, Anday, Ba, Evenes, Fauske, Flakstad. Hadse,
Harstad, Hamaray, Ledingen, Melay, Moskenes, Naryik, Rest, Saltdal,
Sartland, Steigen, Serfold, Tjeldsund, Vestvigey, Veersy, Vagan, Bksnes
Anday, Sortland, Be, Bksnes, Hadsel, Ledingen, Marvik, Evenes, Vigan,
Vestvigay, Flakstad, Maskeras, Rast, Varay, Kifjord, Kvaenargen, Lyngen,
Mardreisa, Skjervay, Starfjord, Bardu, Senja, Malsely, Sarreisa, Dyray.
Gratangen, Lavangen, Salangen, Tjeldsund, Balsfjord, Karsay, Tromsa,
Harstad, Ibestad, kvaeljord

Alstahaug, Andgy, Beiarn, Binda|, Bodg, Brénngy, Ba, Dgnna, Evenes,
Fauske, Flakstad, Gildeckil, Grane, Hadsal, Hamargy, Hamnes, Heray,
Leirfjord, Lurgy, Ladingzn, Melgy, Mockenes, Marvik, Newna, Rana, Raddy,
Rast, Saltdal, S5ortiand, Steigen, Somna, Serfold, Trazna, Vefsn, Viega,
Vevelstad, Viaerpy, Vagan, Pksnes

Marvik, Evenes, Ladingen, Sortland. Be, Vigan. Vestvigay, Flakstad,
Moskenes, Vaerpy, Rest, Hemnes, Tromsg, Harstad, Kvafjord, Ibestad,
Tieldsund, Gratangen, Lavangen, Bardu, Salangen, Milsah, Sarraisa, Dyraw.
Senja. Balsfiord, Karlsay, Lyngen, Storfjord, Kafjord, Skienvay, Nordreisa,
Kvanangen, Berlevag, Gamvik, Lebesby, vards, Nesseby, Tana, Sgr-
Varanger, Nordland fylkeskommune, Trems og Finnmark fylkeskommune
Boda, Marvik, S¢mra, Branngy, Yega, Vevelstad, Hergy, Alstahaug, Leirfjord,
Vefsn, Grane, Hattfjelldal, Ddnna, Mesna, Hemnes, Rana, Lurgy, Traena,
Raday, Melay, Gildeskdl, Beiam, Saltdal, Fauske, Serfold, Steigen, Hamaray,
Ladingen, Evenes, R@st, Vaerpy, Flakstad, Vestvigay, Vagan, Hadsel, Ba,
@ksmis, 5ortland, Andpy, Moskenes, Gratangen

Bodg, Marvik, S¢mra, Brenngy, Vega, Vevelstad, Hergy, Alstahaug, Leirfjord,
Vefsn, Grane, Hattfizlldal, Dgnna, Hesna, Hemnes, Rana, Lurgy, Treena,
Raday, Melgy, Gildesk3l, Beiam, Saltdal, Fauske, Sgrfold, Steigan, Hamargy,
Lsdingan, Evenes, R@ct, Vaergy, Flakstad, Vestvigay, Vigan, Hadsel, Bs,
@ksnes, sartland, Andgy, Moskenes, Gratangen

Rgst kommune er ikke kontor eller vertskommune for noen av de kommunale

samarbeidende som de er deltaker i.




5. GJENNOMGANG

5.1 TIDLIGERE GJENNOMF@RTE REVISJONER

Kommunen har fatt gjennomfgrt to forvaltningsrevisjoner i forrige valgperiode. De tidligere
revisjonene er bade relevant som en oversikt over hva som allerede er revidert, men ogsa i
forhold til a8 finne omrader hvor det er funnet omfattende avvik. Selv om omrader med
omfattende avvik skal ha blitt fulgt opp av kommunedirektgren gjennom adekvate tiltak, kan
det vaere grunn til a foreta en etterfglgende revisjon av om tiltakene har hatt den tilsiktede
effekt og om risikoen er endret.

5.2 R@ST KOMMUNES ANALYSE OG PLAN FOR FORVALTNINGSREVISION FOR PERIODEN
2020 - 2024

Det er av interesse a se pa prioriteringen av prosjekter i forrige kommunestyreperiode, for a
se om det er prosjekter som ikke har kommet til anvendelse og som fortsatt er av interesse.

Forrige plan ble behandlet i kommunestyret 29.10.2020 sak76/20, hvor det — i samsvar med
kontrollutvalget innstilling - ble truffet slikt vedtak:

1. Kommunestyret vedtar falgende plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2020 til
2024:

a. Saksutredning, oppfalging av vedtak og tilbakemelding til politiske organ
b. Internkontroll
c. Selvkost

2. Kommunestyret gjennomfgrer ingen eierskapskontroller i planperioden 2020 —2024.

3. Kommunestyret delegerer til kontrollutvalget a foreta endringer i planperioden ved
endringer i risiko og vesentlighetsbildet, herunder initiere andre prosjekter

To av tre prosjekter er gjiennomfegrt i forrige planperiode.

5.2.1 Ny oppvekstsenter — planlegging og offentlige anskaffelser (2022)

Rapporten undersgkte felgende problemstillinger:
Forvaltningsrevisjonen har fglgende problemstillinger:

1. Har Regst kommunes planlegging av nytt oppvekstsenter vaert i samsvar med beste
praksis pa omradet?

2. Har Rgst kommune i planleggingen av nytt oppvekstsenter etterlevd sentrale
bestemmelser i anskaffelsesregelverket om konkurranse, likebehandling og
etterprgvbarhet?
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Pa bakgrunn av funn, vurderinger og konklusjoner anbefalte revisor Rgst kommune i
framtidige investeringsprosjekter a sikre at forprosjekt blir kvalitetssikret.

Videre anbefalte revisor at Rgst kommune sikrer at anskaffelser i fremtidige
investeringsprosjekter gjgres i trad med anskaffelsesregelverket, herunder paser at det:

e i planleggingen av prosjekter gjennomfgres og dokumenteres beregninger av
anskaffelsens verdi i trad med forskrift om offentlige anskaffelser

e gjgres vurderinger av lovligheten opp mot anskaffelsesregelverket ved behov for
eventuelle nye eller endrede bestillinger og innkjgp

o fores anskaffelsesprotokoll i henhold til forskrift om offentlige anskaffelser

e -fortlgpende sikres at de vurderinger og den dokumentasjon som har betydning for
giennomfg@ringen av konkurransen er skriftlig

5.2.2 Selvkost
Rapporten undersgkte fglgende hovedproblemstilling:

Har Rgst kommune systemer og beregninger som sikrer at kommunens renovasjonstjenester
(avfallshandtering og miljgstasjon) drives til selvkost?

Pa bakgrunn av funn, vurderinger og konklusjoner anbefalte revisor Rgst kommune:

a pase at forkalkyler for selvkost for husholdningsrenovasjon blir forelagt kommunestyret i
skriftlig form i sammenheng med behandling av kommunens gkonomiplan.

5.3 ENDRINGER | RISIKOBILDET

5.3.1 Regelendringer — noen aktuelle lovendringer

- Endringer i opplaeringsloven (fra 01.08.2024)

- Endringer i plan og bygningsloven (fra 01.01.2024)

- Endringer i lov om interkommunale selskap (IKS) (fra 01.01.2024)
- Endringer i arbeidsmiljgloven (01.01.2024)

5.3.2 Endringer og utfordringer i kommunen — kommunens drsberetning 2023

Kommunens arsberetning for 2023 gir innblikk i risikobildet i kommunen, bl.a. i forhold til
navaerende og fremtidige utfordringer. | arsberetningen beskrives fglgende:

Utvikling — @konomi

Resultatgraden i 2023 er under det det langsiktige nivaet som opprinnelig ble vedtatt i 2020,
ogsa nar vi bruker den korrigerte resultatgraden i stedet for den ordinsere. Fondsgrad og
gjeldsgrad derimot er godt innenfor dette nivaet. Gjeldsgraden er imidlertid fremdeles hgy,
noe som medfgrer at det gkonomiske handlingsrommet er stramt og krever stor grad av
ngkternhet i arene som kommer.
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Stigende rente-, Ignns- og prisniva i 2023 vil hgyst sannsynlig fortsette i 2024, men signaler fra
Norges Bank og ledende gkonomer gir forhapninger om at tendensen vil flate ut og kanskje til
og med bli noe bedre.

Heyere avdragsbetalinger og faerre innbyggere gjgr gkonomien sarbar. Det er derfor fortsatt
slik at for @ kunne forsvare en hgy gjeldsgrad, sa er kommunen avhengig av 3 ha
kombinasjoner av resultatgrad og fondsgrad som kan gi den ngdvendige motvekten fremover
for a ivareta den samlede gkonomiske handleevnen over tid. Resultatgraden i 2023 er saledes
ikke bra, men en avslutning av 2023-regnskapet viser at disposisjonsfondet har blitt ytterligere
styrket.

Lanegjeld

Rgst kommune hadde per 31.12.2023 en utestdende saldo pa egne lan pa kr 88 608 000
inkludert lanet i KF Querinihallen Rgst.

Det er ikke tatt opp nye lan til eget bruk i 2023. Fra fgr hadde kommunen kr 1 000 i ubrukte
lanemidler til egne formal. Saldo er den samme ved arets slutt.

61,9 % av saldo egne lan inkl. KF Querinihallen Rgst ligger dermed til fastrente per 31.12.2023.
For Rgst kommune er 63,6 % bundet til fastrente. Det betales faste avdrag gjennom aret pa
alle disse lanene.

Resten av Rgst kommunes lan ligger til flytende rente. | Kommunalbanken er dette i all
hovedsak ordinaer p.t.-rente. Denne har gatt opp fra 3,95 % per 31.12.2022 til 5,4 % per
31.12.2023.

Det er til sammen betalt avdrag pa egne lan pa kr 3 893 000 i 2023 pa konsolidert niva. Dette
ligger ca. kr 95 000 over minimumsavdrag etter kommuneloven.

Sykefravaer

Det totale sykefravaeret for 2023 er pa 12,5 %. Det er noe ned fra foregdende ar, men
fremdeles det nest hgyeste fravaeret de siste fem arene.

Sammenliknet med 2022 har det vaert en markant nedgang (1,2%) pa egenmeldinger. For
sykemeldinger opp til 16 dager er det mindre variasjoner.

Sykemelding over 16 dager er fremdeles hgyt (10,9%) hvilket ogsa medfgrer at det totale
fraveeret i 2023 fremdeles er hgyt.

5.4 ERFARINGER OG INNSPILL

Sekretariatet har sendt ut brev til revisjon, gruppelederne og kommunedirektgren hvor de ble
bedt om @ komme med eventuelle innspill til planen. Sekretariatet har mottatt innspill fra
revisjonen, men ikke fra kommunedirektgren eller gruppelederne.

Kontrollutvalget har ogsa veert forelagt en egen drgftingssak om mulige revisjonsprosjekter og
eierskapskontroller.
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5.4.1 Erfaringer og innspill fra sekretariatet

Generelt er apenhet og mulighet for innsyn i den kommunale forvaltning en grunnleggende
ettsikkerhetsgarantist. Et oppfglgingsprosjekt innen offentlige anskaffelser i kommunen kan
derfor ogsa vurderes og settes opp som et mulig prosjekt, da forvaltningsrevisjons rapporten
i 2022 viste flere avvik.

5.4.2 Erfaringer og innspill fra revisjonen

KomRev NORD har kommet med fglgende erfaringer og innspill til prosjekter:

KomRev NORD sine innspill er basert pa var erfaring og kjennskap til kommunen gjennom
regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon. Vi har ikke gjort eierskapskontroll i Rgst kommune.
Dette er en samlet tilbakemelding fra KomRev NORD. Vi foreslar:

- Startlin

- Saksutredninger og iverksettelse av politiske vedtak
- Grunnskolen — elevenes psykososiale skolemiljg

- Grunnskolen — spesialundervisning

- Helse og omsorg — sykehjemstjenestene

- Helse og omsorg - hjemmetjenestene

- Samarbeidsavtaler og kommunens oppfalging

I oversikten fra oss har vi listet opp flere omrider hvor det ikke tidligere har blitt gjennomfert
forvaltningsrevisjon i R@st kommune. Vi anser det pd generelt grunnlag som sentralt og viktig at
det gjennomfgres forvaltningsrevisjon pd omrader hvor kommunen har forpliktelser overfor barn,
unge og eldre i kommunen. Nir det gjelder saksutredninger og iverksettelse av politiske vedtak,
er det tema som kan vare en egen forvaltningsrevisjon eller det kan inngd som en del av en
undersgkelse pa et konkret tjenesteomrade. Rgst kommune ldgser mange av oppgavene sine
gjennom samarbeid med andre kommuner, og hvor Rgst kommune ikke selv er vertskommune.
En forvaltningsrevisjon pa omrader hvor kommunen samarbeider med andre, bgr innrette seg mot
Rgst kommunes oppfelging av samarbeidet.

V1 har ikke opplysninger som tilsier at det ber gjennomferes eierskapskontroll i planperioden.

5.4.3 Erfaringer og innspill fra kontrollutvalget

Kontrollutvalget drgftet i mgte 14.03.2024 under sak 5/24 mulige prosjekter. Kontrollutvalget
traff felgende vedtak:

1. Kontrollutvalget gir innspill til felgende aktuelle prosjekter for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll i planperioden:

- Samfunnssikkerhet og beredskap

2. Innspillet medtas og vurderes av sekretariatet opp mot @vrige kilder og aktuelle
prosjekter i forslaget til plan.
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6. KOMMUNENS SELSKAPER

Nar det gjelder eierskapskontroll, vurderes det ut fra kommunens eierforhold, at det ikke vil
veere formalstjenlig & bruke ressurser pa eierskapskontroll i planperioden. K-Sekretariatet
anbefaler derfor at det ikke gjennomfgres eierskapskontroller eller forvaltningsrevisjoner i
kommunale selskap i inneveerende valgperiode.

7. OPPSUMMERING OG FORSLAG TIL PLAN

7.1 Kommunes vesentlige virksomhetsomrader — vurdert etter kostnader

- Helse og omsorg
- Oppvekst
- Administrasjon og styring

7.2 Sammendrag: Aktuelle forvaltningsrevisjonstema

Basert pa framstillingene og drgftingene over legger sekretariatet fram fglgende forslag til
tema — i prioritert rekkefglge — for forvaltningsrevisjon i Rgst kommune for perioden 2024-
2028:

- Helse og omsorg - kommunehelsetjenesten

- Grunnskoleopplaring

- Barnehage

- Administrasjon og styring (saksutredninger og iverksettelse av politiske vedtak)
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KomRev NORD
Interkommunalt selskap 74 5[326’/' l‘ll’g’gﬁé’l‘

Til K-sekretariatet IKS
v/ Berit Pedersen

Deres ref: VAar ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
Margrete Mjglhus Kleiven 77 600503 15.1.2024
mmk@komrevnord.no

INNSPILL TIL MULIGE FORVALTNINGSREVISIJONER OG
EIERSKAPSKONTROLLER

Vi viser til forespgrsel av 4.12.2023 om & gi innspill til mulige forvaltningsrevisjoner og
eierskapskontroller i Rgst kommune i perioden 2024-2027.

KomRev NORD sine innspill er basert pa var erfaring og kjennskap til kommunen gjennom
regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon. Vi har ikke gjort eierskapskontroll i Rgst kommune.
Dette er en samlet tilbakemelding fra KomRev NORD. Vi foreslar:

- Startlan

- Saksutredninger og iverksettelse av politiske vedtak
- Grunnskolen — elevenes psykososiale skolemiljg

- Grunnskolen — spesialundervisning

- Helse og omsorg — sykehjemstjenestene

- Helse og omsorg - hjemmetjenestene

- Samarbeidsavtaler og kommunens oppfglging

| oversikten fra oss har vi listet opp flere omrader hvor det ikke tidligere har blitt gjennomfart
forvaltningsrevisjon i Rgst kommune. Vi anser det pa generelt grunnlag som sentralt og viktig at
det gjennomfares forvaltningsrevisjon pa omrader hvor kommunen har forpliktelser overfor barn,
unge og eldre i kommunen. Nar det gjelder saksutredninger og iverksettelse av politiske vedtak,
er det tema som kan vare en egen forvaltningsrevisjon eller det kan innga som en del av en
undersgkelse pa et konkret tjenesteomrade. Rgst kommune lgser mange av oppgavene sine
gjennom samarbeid med andre kommuner, og hvor Rgst kommune ikke selv er vertskommune.
En forvaltningsrevisjon pa omrader hvor kommunen samarbeider med andre, bar innrette seg mot
Rast kommunes oppfalging av samarbeidet.

Vi har ikke opplysninger som tilsier at det ber gjennomfares eierskapskontroll i planperioden.
Med vennlig hilsen

Margrete Mjglhus Kleiven
Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor

Besgks-/postadresse  Avdelingskontor: Telefon: Qrganisasjonsnummer:
Sjogt 3 Alta, Bodg, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 77 04 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Svolveer og Tromsg

www.komrevnord.no  post@komrevnord.no
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1. Innledning

Innledning

Rast kommune, gjennom regionradet i Lofoten gjennomfarte
dialogmate med Statsforvalteren i Nordland den 14.12.23.

Denne rapporten gir en overordnet tilstandsanalyse pa utvalgte
fagomrader i kommunen, i tillegg til at den presenterer de temaene
som fikk seerskilt oppmerksomhet pa motet den 14.12.23. Dessuten
angis hvilke omrader Lofotregionen gnsker videre dialog med
Statsforvalteren om.

Malet med kommunedialogen er & sikre likebehandling, rettssikkerhet
og kvalitet i lov- og tilskuddsforvaltningen. Gjennom
kommunedialogen skal bade lokale forhold samt viktige regionale og
nasjonale interesser ivaretas, og til grunn for dialogen ligger
"Kommunebildet". Dette verktayet presenterer ngkkeltall og
faktaopplysninger om kommunen, og gir en overordnet analyse av
tilstanden for 15 ulike fagomrader hvor kommunen har en ngkkelrolle
som tjenesteprodusent og samfunnsutvikler. Statsforvalteren sin
ambisjon er & veere en aktiv stattespiller for lokal utvikling og til &
medbvirke til gode, lokalt tilpassede lgsninger.

Orientering fra kommunene



Sentral informasjon fra selve dialogmgtet blir listet opp etter temaer i
programmet for dagen.

Interkommunalt utviklingsarbeid i Lofoten skal vaere "En drivkraft for
grenne lgsninger gjennom nytenkning og samhandling” ved & arbeide
for & utvikle og styrke regionen, fremme interkommunalt og regionalt
samarbeid, bidra til regional utvikling for nzeringslivet, samt styrke
offentlige tjenester.

Demografisk utvikling og betydning for tjenesteytingen. Det er gkte
forventninger til gode tjenester, gkte kostnader for helse og omsorg,
reduserte rammetilskudd til yngre aldersgrupper, lavere vekst i
skattegrunnlaget, okt gjeld og rentebelastning og statlig detaljstyring
som gjgr effektivisering vanskelig. Samlet sett farer dette til trangere
gkonomiske rammer og behov for baerekraftig gkonomistyring bade
pa kort og lang sikt.

Helse, sosial og omsorg - status og utfordringer. Eksterne ressurser er
hentet fra blant annet Helsedirektoratet og Bufdir og det er utarbeidet
plandokumenter innen folkehelse, legetjenesten og helse og
omsorgsplan. Et spgrsmalet var hvordan kommunene i Lofoten kan
samarbeide mer digitalt rundt malgruppene innen omradene helse,
sosial og omsorg.

Oppvekst og levekar — ivaretakelse av de mest sarbare gruppene. Det
er en stor utfordring med utskifting av lzerere, fa leerere med formell
utdanning, mangel pa leerere, samt vansker med a fa ledere til 3 bli
vaerende mer enn ett til to ar, samtidig som det jobbes aktivt med a
beholde ansatte.

Samfunnssikkerhet og beredskap - status og utfordringer.
Beredskapsutfordringer omhandler: Blant annet sykehjemstruktur,
mobildekning, ekstremveer med flom, stengte veier og
havneutfordringer, samt spredt boligbygging. Viktig & forberede for en
aldrende befolkning. | tillegg at det er viktig a innarbeide taus
kunnskap inn i planer, for & ikke bli for sarbare.

Planlegging — status og ambisjoner. Viktig at politikere og
administrasjon tar eierskap til planer og planlegging og at mulighetene
en kommune har til styring er gjennom linjestyring, prosjektstyring,
kontraktstyring, eierstyring og samstyring.

Interkommunalt samarbeid — status i regionen. Kommunene har sveert

mange interkommunale avtaler og det fremheves at kommunene er
avhengig av mange samarbeidslgsninger.

Kommunenes forventninger til Statsforvalteren, og punkter til oppfolging



Kommunene uttrykker at de:

o  Kjenner for lite til Statsforvalteren og har behov for a vite mer om
Statsforvalterens ansvar og roller.

o  @nsker veiledning med hensyn til hvordan de kan styrke sarbare
tienester og hjelp til a finne samarbeidslasninger og hensiktsmessige
kommuner & samarbeide med innen ulike fagomrader.

o  @nsker at Statsforvalteren bidrar til & spre nyttig kunnskap som
Statsforvalteren mottar i sin dialog med andre kommuner.

o Eropptatt av et fungerende, robust og stabilt mobilnett og at
dette er viktig for liv og helse. Kommunene ber Statsforvalteren papeke
dette overfor Telenor og andre regionale og nasjonale aktgrer som kan
pavirke.

Rast kommune har laget en prosjektbeskrivelse for omradet kommunal
boligutvikling. Seknaden ble sendt Husbanken i Boda varen 2023, men
ble avvist. De spar om Statsforvalteren kan bista dem for dette
prosjektet. Prosjektskissen ble overlevert til Statsforvalteren i
dialogmatet.



2. Fakta om kommunen

2.1 Rest kommune

Kommunevapen

Rest ligger ytterst i Lofoten, ca. 100 km fra fastlandet og 25 km fra
naermeste nabo i Veergy. Rast bestar av en rekke gyer, men de fleste
innbyggerne bor pé hovedaya Rastlandet, som pa det hayeste rager
11 meter over havet. Noen fa andre gyer er ogsa bebodd, og disse er
knyttet til Restlandet med veier, moloer og bruer. Fiske og produksjon
av fiskeprodukter er viktigste naeringsvei, hovedsakelig terrfisk. Det
meste av produksjonen eksporteres i dag til ltalia.

Planstatus

Samfunnsdel: Vedtatt juni 2022

Arealdel: 2009, skal revideres

Planprogram for kommuneplanens arealdel og kystsoneplan vedtatt
juni 2022, planprogram for kommunedelplan naturmangfold vedtatt
juni 2023.

Interkommunalt samarbeid

Lofotradet IPR:

Samarbeidsorgan mellom kommunene Lofoten - Rast, Veergy,
Moskenes, Flakstad, Vestvagey og Vagan.

Leder i Lofotradet har de to siste arene veert ordfarer i Rgst kommune,
Elisabeth Mikaelsen.

Kommunen deltar i 26 IKSer. Rast er ikke vertskommune for noen
omrader. (NIVI rapport Lofoten 2022).

Rast kjgper noen tjenester fra Bodag som er naermeste starre senter
kommunikasjonsmessig.

Rast kommune

Kommunenr: 1853

Befolkning: 464 pr 2023K1
Ordfarer: Elisabeth Mikalsen (RS)
Varaordfarer: Harjeet Jassal (RS)

Kommunedirektgr: Vigdis Bolas
Sentralitetsklasse: 6

BA-region: Egen
Sentralbord: 76 05 05 00
Kommunefakta:

https://www.ssb.no/kommunefakta/rost



Samarbeidsomrader
rasjon og
stottetjenester

Helsetjenester

Sosialtjenester

Undervisningssektoren

Plan og byggesak

Landbruk og naturforvaltning

Tekniske tjenester

Brann og beredskap
Kultur

Neeringsutvikling

Navn
IKT-samarbeid Bodo-Rest

KomRev NORD IKS

K-Sekretariatet IKS

Samordna innkjep i Nordland
Interkommunalt arkivsamarbeid Nordland

Bodo Legevaktsentral
Helse- og miljotilsyn Salten IKS (HMTS)

NAV-samarbeid Bodg-Rast
Barnvernyakt Bode
Barnevernet Bode
Krisesenteret i Salten
Felles ansvar i Salten

RKK Lofoten
PPT Bode

Geodatasamarbeid Lofoten
Oppmaling og matrikkel Bodg-Rost

Lofoten friluftsrdd

Felles landbruksforvaltning Boda-Rast
Veterinervaktomrade Bodo
Veterinzervaktomrade Lofoten

Driftsassistansen i Nordre Nordland og Fylkeskommunen
Lofotkraft Holding AS

IUA Salten

IKS- samarbeid

Befolkningsutvikling

BEFOLKNINGSENDRINGEN I

Q ROST

6 faerre innbyggere

fra 1. kvartal 2822 til 1. kvartal 2623

641
~a

1 kv 2883

579
L]

H 464
: L]

1 kv 2813 1 kv, 2623

Endring 2003 - 2023

Deltakerkommuner
Bodo, Rost

Narvik, Evenes, kommuner i Lofoten pluss kommuner i Sor-Troms og Finnmark

Kommuner i Vesteralen, Lofoten pluss kommuner i Troms
Kommuner i Nordland
Kommuner i Nordland

Kommuner i Salten pluss Rast, Veeray
Kommuner i Salten pluss Rast, Veeray

Bodg, Rost

Bodg, Gildesksl, Hamaroy, Steigen, Veeroy, Radoy, Rest, Treena
Bodg, Gildeskal, Hamaroy, Steigen, Veeray, Rost

Rost, Veeray pluss kommuner i Salten

Kommuner i Salten pluss Rast, Veeray

Végan, Vestvagoy, Flakstad, Moskenes, Varay, Rost
Bodo, Vergy, Rast

Kommuner i Lofoten
Bodg, Rost

Kommuner i Lofoten
Bodo, Rost

Bodo, Veeroy, Rost
Kommuner i Lofoten

Kommuner i Nordland
Kommuner i Lofoten

Kommuner i Salten pluss Rast, Veeray



3. Statsforvalterens hovedbilde av kommunen

3.1 Samlet vurdering av omrade

6

Middels

Svake omrader 4
Barnehage Kommunehelsetjenesten
Grunnskole Milje og klima

Middels omrader 6
Boligsosialt arbeid Kommunal planlegging
Folkehelse Landbruk
Integrering og bosetting Omsorgstjenestene

Gode omrader 3
Barnevern Samfunnssikkerhet og beredskap
Kommunal ekonomi

Ikke vurderte omrader 2

Reindrift

Sosialtjenesten

3.2 Samlet vurdering av kommunen

®

Relevant informasjon

Pa Rast har man slatt sammen Eldreradet og Radet for personer med nedsatt funksjonsevne. Det er oppnevnt kontaktperson pa
ungdomsrads-siden, og disse deltar aktivt. Lofoten har etablert et eget regionrad for ungdom. Her deltar to ungdommer fra hver
kommune. Dette radet deltar ogsa sammen med det etablerte regionradet.

| perioden 01.01.20 til utgangen av 2023 er det registrert 6 forvaltningsrevisjoner. Revisjonene er gjennomfart av Komrev Nord
IKS, péd omradene offentlige anskaffelser, undervisning grunnskole, prosjektstyring, grunnskole, renovasjon og offentlig
forvaltning. | samme periode er det registrert 2 tilsyn i tilsynskalenderen. Begge disse utfgres av Statsforvalteren i Nordland pa
omradene kommunal beredskapsplikt og avfall.

Til kommunene i Lofoten, hvor Rast inngar i ulike samarbeidskonstellasjoner, er det i perioden 2019 til 2023 utbetalt rett i
underkant av 42 mill. kroner i prosjektskjgnnmidler. Prosjektene som har mottatt statte dreier seg om alt fra klimasamarbeid,
IKT samarbeid, velferdsteknologi, kompetanseheving innenfor helse og omsorg, grunnskole, barnehage og barnevern. Noen av
midlene har gatt til Veergy og Rast, ssmmen med Traena, til et eget "gykommuneprosjekt”.




Styrker og muligheter

Tre fagomrader er vurdert som gode.
Fagomrade kommunal gkonomi er vurdert som god. Den gkonomiske situasjoner er per tiden god, med gkende driftsresultat,
gkende disposisjonsfond og god likviditet. Kommunen har fornuftig andel av renteeksponert gjeld, som ligger pa 50 %.

Samfunnssikkerhet og beredskap er vurdert som god. Det er i mange ar jobbet godt med samfunnssikkerhet- og beredskap og
kommunen har oppgradert bade ROS-analyse og beredskapsplaner gjennom beredskapssamarbeidet mellom Lofotkommunene
og disse holder god kvalitet.

Fagomradet barnevern er vurdert som god. Barnevern ivaretas gjennom interkommunalt samarbeid med Bodg, Gildeskal,
Hamargy, Raday, Steigen og Veergy hvor Bodg er vertskommune. | 2022 hadde kommunen ingen fristbrudd i avsluttede
undersgkelser. Alle plasserte barn i fosterhjem hadde fatt den oppfalging som loven krever, og alle barn med hjelpetiltak fra
barnevernet hadde tiltaksplan andre halvar 2022, og de med tiltaksplan i mer enn 3 maneder hadde alle fatt planen evaluert i
2022.

Andre styrker og muligheter

Rastayene har mange viktig fuglefjell hvor det blant annet hekker store bestander av lunde, alke, lomvi, krykkje og toppskarv. |
tillegg har Rastlandet et stort vatmarksomrade som er sveert viktig som trekk- og hekkelokalitet for vatmarksfugl. Naturbeitemark
og strandeng- og strandsump er viktige naturtyper pa Rest.

Kommunen er Utvalgt kulturlandskap (UKL) i jordbruket, der Rgst er et av fem i fylket. De er valgt ut pga det seeregne
beitepregede landskapet. Opprettholdelse av landbruket med beiting pa syene er derfor ngdvendig for & bevare
landskapspreget. Foretak pa Rast mottar arlig ca 1,8 ,ill. i produksjons,-pris og miljgtilskudd til Jordbruket. Kommunen kjgpet
tjenester pa jordbruksomradet fra Bode.




Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Fire fagomrader er vurdert som svake:

Barnehage er vurdert som svakt. Det er sarbart med et lite fagmiljg og pr. i dag har barnehagen en lav andel ansatte med
utdanning som barnehagelaerer. Informasjon fra kommunen per nov 2023 forteller at at budsjett og antall ansatte er gkt fra
01.08.23, men barnehagen sliter med rekruttering av bade pedagoger og annen bemanning, som resulterer i at verken
pedagognorm eller bemanningsnorm er oppfylt.

Grunnskole er vurdert som svakt. Kommunen har over flere ar hatt store utfordringer med fravaer og med a fa fylt stillinger til
ledelse og pedagoger. Kommunen er na i Oppfelgingsordningen 2022. Etter oppstart av nytt skoledr 2023/2024 er foresatte mer
forngyd med situasjonen. Opplaeringen er god, informasjonen mye bedre og tilliten utvikles i positiv retning. Det er sveert fa tall,
men de fleste som er tilgjengelig viser at det er svake faglige resultater. Dette selv om grunnskolepoengene er hgye, og det kan
tyde pa en vurderingspraksis som er mangelfull.

Informasjon fra kommunen for fagomradene Barnehage og Grunnskole per november 2023, tilsier at kommunen har tatt flere
grep pa barnehagesiden. Det opplyses at det jobbes med overordnet oppvekstplan, at det er kobling til Nord Universitet rundt
utdanning og etterutdanning, at det jobbes med kompetanseplan, at kommunen deltar i prosjekt om utvikling av digital modell
for systematisk identifikasjon og oppfelging av barn og unge, samt at det jobbes tverrfaglig med tema tidlig innsats.
Statsforvalteren vurderer likevel at vurderingen svak opprettholdes fordi kommunen fortsatt har for lav dekning av pedagogisk
leder og for mange barn per ansatte.

Kommunehelsetjenesten er vurdert som svak, og det skyldes den sarbare fastlegetjenesten med kun en legeressurs. Kommunen
har ogsa lav andel arsverk innenfor psykisk helse og rus-feltet, og har ikke psykolog tilknyttet kommunehelsetjenesten.

Miljg og klima er vurdert som svak. Det er en risiko for at kommunen ikke har en planmessig tilnaerming til oppfelging av sine
plikter som forurensningsmyndighet, men vi vet at de har fulgt opp enkeltsaker. Kommunen bruker ikke fagsystemet
Grunnforurensning.

Seks fagomrader er vurdert som middels:

Integrering og bosetting er vurdert som middels. Det er i var vurdering lagt vekt pa at kommunen har hgy andel av sysselsetting
blant personer med innvandrerbakgrunn. Vi setter dette i sammenheng med hgy grad av arbeidsinnvandring. Statsforvalteren har
imidlertid begrenset oversikt over arbeid med integrering blant innvandrere som har familiegjenforening/flyktningstatus. Vi
vurderer ogsa at kommunen vil ha en merkbar gkning i bosetting av flyktninger sammenlignet med tidligere ar, og at dette vil
kunne utgjere en belastning for tjenestetilbudet i kommunen.

Kommunal planlegging er vurdert til middels. Ny samfunnsdel 2022 - 2033 vedtatt. Arealdel fra 2009, oppstart revidering etter
vedtatt samfunnsdel. Er med i "@ykommuneprosjektet” sammen med Veergy og Traena. Samarbeid om klima- og
energiplanlegging gjennom plan- og klimanettverket for Lofoten og i prosjektet "De Grenne @yene" trekker opp.

Det foreligger ikke tall fra ungdata-undersgkelsen 21/22. Vi finner heller ikke et oppdatert faktagrunnlag over helsetilstand og
pavirkningsfaktorer.

Boligsosialt omrade er vurdert til middels. Befolkning i kommunen er eldre enn gjennomsnittet i Norge, og de har derfor ogsa
relativ sett flere personer med demens, som vil ha behov for bolig og tjenestetilbud fremover. De har en ensartet boligmasse og
nedslitte kommunale boliger. Det er et stort behov for & fremskaffe flere tilgjengelige boliger for a lgse de boligsosiale
utfordringene. Kommunens innspill for & lgse utfordringene, er en planlagt demensavdeling pa Rest. Denne prioriteres fra
administrasjonen i budsjett 2024.

Omsorgstjenesten er vurdert til middels. Kommunen har en utfordring med en stadig hayere andel eldre i befolkningen i
kombinasjon med en nedgang i befolkningstall. Det er en risiko for at tilgangen pa helsepersonell vil vaere en vesentlig utfordring
i arene som kommer. Kommunen har i tillegg en middels andel brukerrettede arsverk i omsorgstjenesten med helseutdanning.

Landbruksomradet er vurdert til middels. Landbruksnaeringen vurderes som sarbar, med bare tre landbruksforetak i drift. Det er
hovedsakelig saueproduksjon, med ett foretak med noe ammeku. | Igpet av de siste ti arene er kjgttproduksjonen pa foretakene
redusert med 48%, noe som delvis kan forklares med at ett bruk er lagt ned i perioden.

For omradet sosialtjeneste har vi for lite informasjon til at vi kan vurdere kvaliteten pa tjenesten. Det er lite informasjon pa
kommunens hjemmesider om sosial tjenester. Det er lite arbeidsledighet i kommunen, og ingen deltakere i NAV sitt
kvalifiseringsprogram.




Framtidsperspektivet

Rast etablerer et oppvekstsenter bestdende av bade barnehage og skole. Det forventes a gi gkt fleksibilitet, ke det pedagogiske
fellesskapet og bidra til mindre sarbarhet i arbeidet med & videreutvikle kvaliteten i tilbudet som gis i bade barnehage og skole.

Kommunen forventes a fa en merkbar gkning i bosetting av flyktninger sammenlignet med tidligere ar, og dette antas a ville
utgjere en belastning for tjenestetilbudet i kommunen.

Kommunen kan vurdere & sgke om "tilskudd til kompetanse og tjenesteutvikling" for a styrke kompetansen innen psykisk helse
og rus feltet.

Rast kommune forventes a fa en utfordring med en stadig hayere andel eldre i befolkningen i kombinasjon med en nedgang i
befolkningstall. Det gir risiko for at tilgangen pa helsepersonell vil bli en vesentlig utfordring i arene som kommer.




4. Statsforvalterens bilde av tjeneste- og forvaltningsomrader
4.1 Barnehage

Svak

Rast barnehage har pr. 15.12.22 5,3 arsverk ansatte, hvor en pedagogiske leder har utdanning som barnehageleerer i 40% stilling. Antall
barn pr. ansatt er 6,4 og andel barn i barnehagealder som har plass i barnehagen er 100%.

Rast barnehage skal bli en del av det nyetablerte Rast Oppvekstsenter. Vi anser det som positivt for det pedagogiske miljget og at det vil
bidra til mindre sarbarhet i drift og utvikling av tilbudet i barnehagen.

Informasjon per nov 2023 tilsier at barnehagen er del av oppvekstsenteret som ble etablert okt 2022. Som del av oppvekstsenteret, vil de
ogsa inkluderes i arbeidet som skolen skal gjgre i sin deltagelse i Oppfalgingsordningen. | Oppfalgingsordningen vil Rest i perioden 2022-

2025 fa statte til arbeidet med bade a analyse hvilke behov de har for a styrke sitt skoletilbud, og til konkrete tiltak i dette arbeidet.

Informasjon fra kommunen per november 2023 tilsier at kommunen har tatt flere grep pa barnehagesiden. Kommunen opplyser at

budsjett og bemanning er gkt fra august 2023. Det opplyses ogsa om at det jobbes med overordnet oppvekstplan, at det er kobling til

Nord Universitet rundt utdanning og etterutdanning, at det jobbes med kompetanseplan, at kommunen deltar i prosjekt om utvikling av

digital modell for systematisk identifikasjon og oppfalging av barn og unge, samt at det jobbes tverrfaglig med tema tidlig innsats.

Statsforvalteren vurderer likevel at vurderingen svak opprettholdes fordi kommunen fortsatt har for lav dekning av pedagogisk leder og

for mange barn per ansatte. Ny vurdering bgr gjeres i etterkant av dialogmgtet, far rapport publiseres.

4.1.1 Fokusomrader

Rekruttere og gke andel pedagoger i barnehagen

Barnehager med hgy kvalitet som ivaretar barnas behov for omsorg og lek, og fremmer laering og danning

Rekruttere og gke andel bemanning i barnehagen

4.1.2 Sentrale nokkeltall

Tilfredshet med
barnehagetilbudet
Kilde: Manuell

Ingen informasjon p& omradet

Eierform: Alle Eierformer

Andel barn 1:5 ari _ 2019 2020 | Ihelelandet !
barnehage, i forhold til : :
innbyggere 1-5 ar : :
(prosent) ! !
Kilde: SSB 84,6 85,7 ' 92,7 '
Antall ba.rn per ansatt, 2021 2022 | Ihelelandet !
Bemanningstetthet ! !
Kilde: Udir i E

5,9 6.4 i 5,7 i
Variabler



| Barnehagestr: Alle Barnehagestarrelser |

Barn per
barnehagelaerer, Antall
barn per
barnehagelaerer

Kilde: Udir

Variabler

| Eierform: Alle Eierformer |

2021

50

2022

55

Andel barnehagelaerere
i forhold til
grunnbemanning
(prosent)

Kilde: SSB

2021

2022

andel arsverk disp
Kilde: Manuell

Rast barnehage har ingen
dispensasjoner, men mangler 1,6
stilling for & oppfylle pedagognormen

Oppfyller ikke
pedagognormen
(andel),
Pedagognormen
Kilde: Udir

Variabler

| Eierform: Alle Eierformer |

2021

100

2022

100

Oppfyller
pedagognormen med

disp (andel),
Pedagognormen
Kilde: Udir

Variabler

| Eierform: Alle Eierformer |

2021

2022

Andel
minoritetsspraklige
barn i barnehagei
forhold til
innvandrerbarn 1-5 ar
(prosent)

Kilde: SSB

2021

2022




4.1.3 Samlet vurdering av omradet

®

Relevant informasjon

Rast kommune har en kommunal barnehage med 17 barn. Tilbakemelding fra kommunen nov 23 tilsier at barnehagen er en del
av oppvekstsenteret som apnet i oktober 2022.

®

Styrker og muligheter

Rast har etablert et oppvekstsenter bestdende av bade barnehage, skole, bibliotek, voksenoppleering og tannhelse. Vi mener det
vil gi okt fleksibilitet, oke det pedagogiske fellesskapet og bidra til mindre sérbarhet i arbeidet med & videreutvikle kvaliteten i
tilbudet som gis i bade barnehage og skole. | perioden 2022-2025 deltar ogsa Rest i Oppfelgingsordningen og gjennom dette vil
Oppvekstsenteret fa stotte i arbeidet med analysere og iverksette tiltak for & styrke dette arbeidet.

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Det er sarbart med et lite fagmiljo og pr. i dag har barnehagen en lav andel ansatte med utdanning som barnehageleerer.
Informasjon fra kommunen per nov 2023 forteller at at budsjett og antall ansatte er gkt fra 01.08.23, men barnehagen sliter med
rekruttering av bade pedagoger og annen bemanning, som resulterer i at verken pedagognorm eller bemanningsnorm er oppfylt.

Framtidsperspektivet

Som for flere kommuner i Lofoten er befolkningsprognosene for Rast negative. Vi anser det derfor som positivt at det etableres
et oppvekstsenter som samlet sett kan ivareta tjenestekvalitet for bade barnehage og skole i tiden fremover. Det er ogsa positivt
at alle barna i Rast kommune gar i Rast barnehage. Det mé lages en plan for rekruttering for & kunne fa gkt bemanningen i
barnehagen. Det bar 0ogsa jobbes med & se pad om de ansatte som allerede er i barnehagen, kan ta utdanning, for a sikre flere
barnehagelaerere.

Informasjon fra kommunen november 2023 om framtidsperspektivet:

Det skal utarbeides en overordnet oppvekstplan, ifglge planstrategien. Varen 2023 hadde ansatte pé skolen og i barnehagen
tilbud fra Nord Universitet om utdanning og etterutdanning. Det var flere teamsmgater med Nord Universitet om temaet der ogsa
ansatte deltok.

Det er vedtatt en overordnet kompetanseplan for Rgst kommune. Hver enhet er utfordret pa & konkretisere en kompetanseplan
for hver enhet.

Det har veert jobbet i et prosjekt i to &r med utvikling av en digital modell ang. systematisk identifikasjon og oppfalging av
sarbare barn og unge, finansiert av Bufdir. Det jobbes tverrfaglig med temaet tidlig innsats der bade barneverntjenesten og PPT
er med i prosjektgruppen. Arbeidet falges opp i 2024 med satsing pa implementering av modellen, ogsa finansiert av Bufdir.

4.1.4 Sentrale tema

1 Sikre at barnehagen drives i trad med krav til pedagognorm og beamnningsnorm, evt. ved a sgke om dispensasjoner.

2 | Arbeide for a rekruttere, beholde og videreutdanne personer for & ivareta krav til pedagognorm.

3 Fortsette arbeidet med & sikre hgy andel barn i barnehagen.

4 Sikre at pedagogisk kompetanseutvikling blir ivaretatt i trad med barnehagelovens krav.




4.2 Barnevern

God

Samlet vurderer vi kommunens arbeid pa dette feltet til «god».

Rast kommune inngar i et interkommunalt samarbeid med Bodg, Gildeskal, Hamargy, Raday, Steigen, Veergy hvor Bodg er vertskommune.

| 2022 hadde kommunen ingen fristbrudd i avsluttede undersgkelser.

Alle barna med hjelpetiltak fra barnevernet hadde tiltaksplan andre halvar 2022, og for de om hadde hatt tiltaksplan i mer enn 3 maneder

hadde alle fatt planen evaluert i 2022.

Alle barn som Rast kommune har plassert i fosterhjem har fatt den oppfelgingen som loven krever.

4.2.1 Fokusomrader

1. Barn skal ha rett til hjelp til rett tid (forsvarlige tjenester).

barnevernsreformen/oppvekstreformen.

2. Kommunen ma sikre og ivareta det gkte faglige og skonomiske ansvaret som fglger med innfgringen av

4.2.2 Sentrale nokkeltall

Barn med 2019 2020 'r I hele landet 1'
barnevernstiltak per : :
31.12. (antall) i i
Kilde: SSB 7 4 i 36 855 i
Barn med 2021 2022 ' I hele landet '
barnevernstiltak ift. : :
innbyggarar 0-24 ar i |
(prosent) : !
Kilde: SSB 2,8 7,7 i 3 i
Barn i fosterhjem som 2020 2021 : I hele landet ;
ikke har fatt oppfolging : :
i trad med lovkrav i :
(antall) : !
Kilde: Bufdir 0 0 i 764 i
Netto driftsutgifter til 2021 2022 . he|e.andet
barnevernstenesta per ! :
innbyggar 0-24 ar (kr) i !
Kilde: SSB 7 280 9 606 i 9443 i
Fristbrudd i 2020 2021 i- I hele landet -i
undersokelsessaker : |
(andel) ! |
Kilde: Bufdir 100 100 i 6 i




4.2.3 Samlet vurdering av omradet

®

Relevant informasjon

Lavt antall barn/saker gjer det vanskelig & kommunisere tallmateriale bdde med hensyn til antall og prosent.

®

Styrker og muligheter

Stabil ledelse som virker & ha god oversikt over tjenestens oppfyllelse av lovkrav.
Faste og erfarne ansatte som falger opp sakene.

0,

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Akuttberedskapen handteres fra Bodg. Det er ikke ansatte med barnevernsfaglig kompetanse tilstede pa Rest.
Faste og erfarne ansatte som falger opp sakene holder til i Bodg.
Geografi og veerforhold kan veere en utfordring.

<

Framtidsperspektivet

Oppvekstreformen/barnevernsreformen med gkt gkonomisk og faglig ansvar vil kreve at kommunene samarbeider bade internt
og pa tvers for a sikre gode forebyggende og samordnede tiltak. Fra arsskifte 2022 er det lovfestet at alle kommuner skal ha en
plan for forebygging av omsorgssvikt og atferdsvansker. Planen skal vedtas av kommunestyret.

Pa Rast er det en stor satsing gjennom prosjektet identifikasjon og oppfalging av sarbare barn og unge, finansiert av Bufdir.
Barneverntjenesten er med i prosjektgruppen. Det skal beskrives en modell som synliggjer hvordan man forholder seg og jobber
med temaet pa individniva, enhetsniva og kommuneniva. Kommunestyret er godt orientert om satsningen. | 2024 skal modellen
implementeres, og dette arbeidet finansieres ogsa av Bufdir.

Det vil ogsa vaere viktig at kommunen jobber aktivt med & sikre ngdvendig kompetanse i barnevernstjenesten og ser dette
arbeidet opp mot kompetansekravet som fra 2031 innfares for ansatte i tjenesten.

4.2.4 Sentrale tema

Hvordan jobber kommunen for a sikre at barnevernsreformen med endringer i ulike velferdslovgivninger far fokus og innhold, for & sikre

helhetlig ivaretakelse av barn og unge?

Kommunen skal vedta egen forebyggende plan for & forebygge omsorgssvikt og atferdsproblemer. Hvor er kommunen i prosessen med

en slik plan?




4.3 Boligsosialt arbeid

Middels

Rast er vurdert til middels pa det boligsosiale omrade fordi de har har noen boligsosiale indikatorer som er hgyere enn landsnivaet og

utfordringer med et lite fungerende boligmarked. Befolkningen er eldre enn gjennomsnittet i Norge, og det forventes en dobling av eldre

med demens, som vil ha behov for bolig og omsorgstjenester fremover (Demenskartet.no). Det er en gkende trend med personer som

lever under fattigdomsgrensen (EU-skala 60 prosent). Det er ogsa relativt mange barn i familier med lav inntekt som bor trangt og en hgy

andel barn av enslige forsgrgere (Oppvekstprofilen). Det er i tillegg en betydelig hgyere andel ufgre som leier bolig enn landsnivaet.

Kommunen har lite variasjon av boligtyper, med 90 prosent eneboliger, relativ mange feriehus og boliger med lav standard. Det er lite

bygging av nye boliger og lav omsetningsaktivitet. Kommunen har fa tilgjengelige kommunale boliger til & bosette flytninger, tilflyttere og

andre vanskeligstilte pa boligmarkedet. Pa grunn av gskonomiske og geografiske utfordringer, er det lav interesse fra utbyggere for a

bygge nye boliger. Boligprisene er lave, med et prisniva for solgte boliger pa mellom 750 000 til 990 000 kroner i 2022. Det er noe bruk av

individrettede boligvirkemidler, men ellers lite bruk av virkemidler til boligframskaffelse.

Kommunens har vedtatt samfunnsplan for perioden 2022-2033, med noen strategier for boligutvikling. Et av tiltakene for & mate

utfordringene er a etablere en boligpolitisk plan som gir fgringer for videre utvikling av boligmarkedet pa Rest.

4.3.1 Fokusomrader

De prioriterte malgruppene skal bo trygt og godt i eid eller leid bolig

Kommunene tar boligsosiale hensyn i helhetlig kommunal planlegging

4.3.2 Sentrale nokkeltall

Barnefamilier med lav 2021 2022 'r I hele landet 1'
inntekt, som leier og : :
bor trangt ! :
Kilde: Manuell 0 0 i 1,6 i
Barn i husholdninger 2021 2022 ;r I hele landet 1;
med lav inntekt, som | :
leier og bor trangt i :
Kilde: Manuell 0 0 i 2,6 i
Ufore som bor sammen 2021 2022 ] I hele landet :
med foreldre i i
Kilde: Manuell i i
0 0 i 6,11 i

Antall bostedslose per 2020 . he|e|andet
1000 innbyggere : :
Kilde: Manuell i i
0 i 0,62 i

Antall kommunale 2021 2022 'r I hele landet 1'
boliger tilgjengelig for : |
rullestolbrukere per ! !
1000 innbyggere 80+ ! i
Kilde: Manuell 353 438 i 217 i




Antall

Antall 2021 2022 ! lhelelandet !
institusjonsplasser per ! !
1000 innbyggere 80+ : |
Kilde: Manuell 324 324 i 159 :
Kommunen tar ' | hele landet |
boligsosiale hensyn i : |
planleggingen : !
Kilde: Manuell : 0 '
Ufere som leier bolig 2021 2022 ! Ihelelandet !
Kilde: Manuell : :

28,88 28,57 L2376




4.3.3 Samlet vurdering av omradet

Relevant informasjon

Rast er en BTl kommune . BTl er en samhandlingsmodell for bedre tverrfaglige innsats i og mellom tjenester rettet mot barn,
unge og familier som bekymrer.

@ Rast har 38 boliger per 1000 innbyggere. Ingen boliger er kjgpt, bygget eller solgt de siste fire drene, men noen flere kommunalt
disponerte boliger 2022 (Kostra)

Det er vedtatt & bosette 10 flyktninger i 2023, men ingen bosatt sa langt pa grunn av boligmangel.

Styrker og muligheter

Rast har en ny samfunnsplan for perioden 2022-2033, med flere strategier til videre boligutvikling i kommunen og boligsosiale
tiltak. Et av tiltakene er & & utarbeide en boligpolitisk plan, som gir faringer for videre utvikling av boligmarkedet pa Rast. Det er
utarbeidet et kunnskapsgrunnlag som del av "@ykommuneprosjektet" som har informasjon om boligmarkedet og boligsosiale
forhold som kan gjenbrukes i et kunnskapsgrunnlag til boligpolitisk plan.

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Befolkning i kommunen er eldre enn gjennomsnittet i Norge, og de har derfor ogsa relativ sett flere personer med demens, som
vil ha behov for bolig og tjenestetilbud fremover. De har en ensartet boligmasse og nedslitte kommunale boliger. Det er et stort

behov for & fremskaffe flere tilgjengelige boliger for & lase de boligsosiale utfordringene. Kommunens innspill for & lgse
utfordringene, er en planlagt demensavdeling pa Rast. Denne prioriteres fra administrasjonen i budsjett 2024.

Framtidsperspektivet

Gjennomfgre en kartlegging og fa pa plass en boligpolitisk plan. Et godt kunnskapsgrunnlag vil kunne ivareta krav i ny lov.om
kommunenes ansvar pa det boligsosiale feltet om a ha en oversikt over behovet for ordinzere og tilpassede boliger for
vanskeligstilte pa boligmarkedet. Utnytt mulighetene som ligger i Husbankens virkemidler og jobb for samarbeid med private
utbyggere om fremskaffing av flere boliger til tilflyttere, sarbare barnefamilier, flyktninger og andre vanskeligstilte pa

@ boligmarkedet.

Kommunen har gitt tilbakemelding om at de vil prioritere en boligpolitisk plan i planstrategien, da behovet for boliger er stort. De
har per tiden ikke hatt kapasitet i administrasjonen til & utarbeide planen. Rast kommune @nsker & sgke Husbanken pa nytt om
tilskudd til boligtiltak i distriktet i 2024. Ambisjonen er et samarbeid med private utbyggere om fremskaffing av boliger til ulike
formal.

4.3.4 Sentrale tema

1 Hva har kommunen behov for i arbeidet med a utarbeide en boligpolitisk plan?

Hvordan kan kommunen jobbe for & fa til samarbeid med private utbyggere for a fremskaffe flere boliger til flyktninger, tilflyttere og andre
vanskeligstilte pa boligmarkedet?




4.4 Folkehelse

Middels

Statsforvalteren i Nordland vurderer kommunen som middels innen Folkehelse.

Kommunen er kjent med demografiske- og folkehelseutfordringer, og har dette i sin samfunnsplan som er oppdatert, men faktagrunnlag

mangler i offentlig tilgjengelige kilder.

4.4.1 Fokusomrader

Folkehelse skal gjenspeiles i all planlegging

Psykisk helse skal vaere inkludert som en likeverdig del i folkehelsearbeidet

Kommunen skal ha et skriftlig faktagrunnlag over befolkningens helsetilstand og pavirkningsfaktorer. Dette skal gjenspeiles i planverket

4.4.2 Sentrale nokkeltall

Kjgnn: Kjgnn Samlet

Antibiotika foreskrevet 2020 2021 . he,e.andet
og utlevert per 1 000 : :
innbygger 0-79 ar ! i
Kilde: KHS 126 138 i 262 !
Andel ungdom forneyd .he|e|andet
med helsa (%) ! |
Kilde: KHS E i

L0
Overvekt og fedme, 2018-2021 2019-2022 |! Ihelelandet !
selvrapportert ved : :
sesjon 1 ! :
Kilde: KHS 0 0 | 23 l
Variabler




4.4.3 Samlet vurdering av omradet

Relevant informasjon

@ Det framkommer ikke tall fra Ungdata- undersgkelsen for Rast kommune. Dette skyldes at Ungdataundersgkelsen ikke er
gjennomfert i kommunen i perioden 2021-2022, eller at det er utilstrekkelig tallgrunnlag.

Styrker og muligheter

@ Kommunen har en samfunnsplan 2022-2033 hvor konnskapsgrunnlaget ble utarbeidet giennom gykommuneprosjektet i 2021..

Det skrives ut lite antibiotikaresepter.

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Statsforvalteren i Nordland er ikke kjent med at kommunen har et oppdatert faktagrunnlag over helsetilstand og
pavirkningsfaktorer. Det henvises til gykommuneprosjektet 2021.

@ Folkehelseprofilen (FHI) viser:
- hgy andel innbyggere over 80 &r og andelen eldre vil fortsette & oke

- hgy forekomst av psykiske symptomer og lidelser i befolkningen i forhold til innbyggertall, og sammenliknet med landet
foravrig.
- Lav andel voksne 30-39 ar som har VGS eller hgyere utdanning.

Framtidsperspektivet

Kommunen begr utarbeide et oversiktsdokument over helsetilstand og pévirkningsfaktorer. | desember 2023 ble Statsforvalteren
gjort kient med at kommunen jobber med en Folkehelsekartlegging.

Psykisk helse skal integreres som en del av kommunens folkehelsearbeid.

4.4.4 Sentrale tema

§ 5.0versikt over helsetilstand og pavirkningsfaktorer i kommunen
1 Kommunen skal ha ngdvendig oversikt over helsetilstanden i befolkningen og de positive og negative faktorer som kan virke inn pa
denne. (Folkehelseloven)

2 Hvor langt er kommunen kommet i folkehelsekartleggingen som var planlagt hgsten 2023?




4.5 Grunnskole

Svak

Kommunen har over flere ar hatt store utfordringer med fraveer og med & fa fylt stillinger til ledelse og pedagoger. Kommunen er na i

Oppfalgingsordningen 2022. Det er stor misngye blant foresatte med tilbudet som gis pa skolen. Dette gar pa manglende opplaering,
mangelfull informasjon og manglende tillit. Etter oppstart av nytt skoledr 2023/2024 er dette bildet endret. Foresatte er forngyde med

situasjonen. Opplaeringen er god, informasjonen mye bedre og tilliten utvikles i positiv retning.

Det er sveert fa tall, men de fleste som er tilgjengelig viser at det er svake faglige resultater. Dette selv om grunnskolepoengene er haye,

og tyder pa en vurderingspraksis som er mangelfull.

4.5.1 Fokusomrader

De ansatte i kunnskapssektoren har hgy kompetanse

Alle elever har et godt og inkluderende laeringsmilja

Barn og unge som har behov for det, far hjelp tidlig slik at alle far utviklet sitt potensial

Alle lykkes i opplaeringen og utdanningen

4.5.2 Sentrale nokkeltall

Grunnskolepoeng
(skolear),
Grunnskolepoeng
(Udir)

Kilde: Udir

Variabler

| Eierform: Alle Eierformer |

2021-22

49,5

Motivasjon,
Elevundersokelsen 7.
og 10. trinn,
laeringsmiljo

Kilde: Udir

Variabler

|Arstrinn: 7 Arstrinn | | Eierform: Alle Eierformer

Kjenn: Begge Kjgnn

Motivasjon,
Elevundersokelsen 7.
og 10. trinn,
laeringsmiljo

Kilde: Udir

Variabler

I hele landet



|Arstrinn: 10 Arstrinn| | Kjgnn: Begge Kjgnn

| Eierform: Alle Eierformer |

Stotte fra laererne,
Elevundersokelsen 7.
og 10. trinn,
laeringsmiljo

Kilde: Udir

Variabler

| Eierform: Alle Eierformer| | Kjenn: Begge Kjgnn

Arstrinn: 7 Arstrinn

Stotte fra laererne,
Elevundersokelsen 7.
og 10. trinn,
leeringsmilje

Kilde: Udir

Variabler

|Arstrinn: 10 Arstrinn| | Kjgnn: Begge Kjgnn|

| Eierform: Alle Eierformer |

Mobbing pa skolen
(prosent),
Elevundersokelsen 7.
og 10. trinn, mobbing
Kilde: Udir

Variabler

| Eierform: Alle Eierformer| |Arstrinn: 7 Arstrinn

Kjgnn: Begge Kjgnn

I hele landet

Mobbing pa skolen
(prosent),
Elevundersokelsen 7.
og 10. trinn, mobbing

Kilde: Udir

Variabler

| Kjgnn: Begge Kjgnn | | Eierform: Alle Eierformer

Arstrinn: 10 Arstrinn

Mestringsniva 1,
Nasjonale prover 5.
trinn

Kilde: Udir

Variabler

| Eierform: Alle Eierformer| | Kjenn: Begge Kjgnn |

| Prove: Regning | |,Z\rstrinn: 5 Arstrinn |




Mestringsniva 1,
Nasjonale prover 8. og
9. trinn

Kilde: Udir

Variabler

|Arstrinn: 8 Arstrinn | | Eierform: Alle Eierformer|

| Kjonn: Begge Kjgnn | | Prove: Regning |

Mestringsniva 1,
Nasjonale prover 5.
trinn

Kilde: Udir

Variabler

| Prove: Lesing | | Eierform: Alle Eierformer|

| Kjgnn: Begge Kjgnn | |Arstrinn: 5 Arstrinn |

Mestringsniva 1,
Nasjonale prover 8. og
9. trinn

Kilde: Udir

Variabler

| Kjenn: Begge Kjgnn | | Eierform: Alle Eierformer|

|Arstrinn: 8 Arstrinn | | Prove: Lesing |

Gjennomfering i
videregaende
opplaering etter
foreldrenes
utdanningsniva
Kilde: KHS

Variabler

| Foreldrenesutdanningsnivaa: Totalt |

2017-2019

46

2018-2020

61

Andel ufaglaerte laerere
Kilde: Manuell

2020

2021

59




4.5.3 Samlet vurdering av omradet

Relevant informasjon

Kommunen er i oppfelgingsordningen 2022. Etter analyse er det behov for oppfalging pa flere vesentlige omrader, ledelse,
organisering og opplaering og kompetanse. Kommunen strever veldig med a fa fylt opp ledige stillinger med kompetente lzerere.
Det har veert stor misngye med skoletilbudet blant foresatte. Etter oppstart av skoledret 2023/2024 er situasjonen endret i positiv
retning. Det er ikke misngye og klager lenger.

Styrker og muligheter

Lite og relativt oversiktlig miljg. Barnehage og skole blir nd samlokalisert og organisert. Gir muligheter for & utnytte ressursene
bedre. Administrasjonen er interessert i oppvekst og interessert i a bli bedre.

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Det har veert krevende & veere en uerfaren rektor/leder for oppvekstsenteret pa Rast, bl.a. fordi alt ble flyttet inn i det nye
oppvekstsenteret midt i skoledret (skulle egentlig veere klart til oppstart skolear). Det har veert krevende & «bo» seg inn, men na
gar det mye bedre. Fra 1. august 2023 er det en ny rektor/leder for oppvekstsenteret med erfaring fra barnehage, skole, bade
fadelt og fulldelt, og fra voksenoppleaering.

®
®
O
<

Framtidsperspektivet

Med nytt oppvekstsenter i drift blir hele oppvekstfeltet samlet pa en plass og i en organisering. Sammenhengen mellom
barnehage og skole blir bedre. Sveert krevende a f& kompetent personale som blir veerende.

4.5.4 Sentrale tema

1 Hvordan tenker kommunen rundt rekruttering av lzerere fremover?

2 | Hvordan skal kommunen bygge opp tilliten til skolen blant foresatte?

3 Hva kan de ulike aktgrene (Statsforvalter, RKK, UH, PPT) bidra med?




4.6 Integrering og bosetting

Middels

Per 30. juni 2023 har kommunen en andel personer med innvandrerbakgrunn som er sysselsatt som er over landsgjennomsnittet. For
innvandrere med botid pa mer enn 4 ar er denne under landsgjennomsnittet. Statsforvalteren har ikke informasjon om andelen personer
med innvandrerbakgrunn som bor i husholdninger med vedvarende lavinntekt. | kommunen er personer med grunnskole som hgyeste
utdanning markant under landsgjennomsnittet.

Statsforvalteren har ikke informasjon om andelen personer med innvandrerbakgrunn som bor i husholdninger med vedvarende lavinntekt
eller om skoleresultatene for barn av innvandrere i kommunen, og hvordan disse er ssmmenlignet med barn fgdt og oppvokst i
kommunen.

Samlet vurderer vi kommunens maloppnaelse pa integreringsfeltet til "middels”. Vi har i var vurdering lagt vekt pa at kommunen har hgy
andel av sysselsetting blant personer med innvandrerbakgrunn. Vi setter dette i sammenheng med hgy grad av arbeidsinnvandring.
Statsforvalteren har imidlertid begrenset oversikt over arbeid med integrering blant innvandrere som har
familiegjenforening/flyktningstatus. Statsforvalteren vurderer ogsa at kommunen vil ha en merkbar gkning i bosetting av flyktninger
sammenlignet med tidligere ar, og at dette vil kunne utgjere en belastning for tjenestetilbudet i kommunen.

4.6.1 Fokusomrader

Godt tilpassede tjenestetilbud for flyktninger og deres barn som blir bosatt i kommunen.

Arbeide med rask overgang til arbeid og/eller utdanning for innvandrere.

Arbeide med rask overgang til arbeid og/eller utdanning for innvandrere.

Redusere vedvarende lavinntekt blant familier med innvandrere.

Skape gode arenaer for hverdagsintegrering for nyankomne innvandrere.

4.6.2 Sentrale nokkeltall

introduksjonsprogrammet
som gar over i arbeid eller
utdanning etter

Andel av befolkningen 2021 2022 ! Ihelelandet !

(prosent) | :

Kilde: SSB E E
7,58 6,18 E 15,1 i

Variabler

| Landbakgrunn: Alle Land |

| Innvandringskategori: Innvandrere |

{-\ntall delt.akere| 2022 2023 ! Ihelelandet !

introduksjonsprogram : :

(antall) i i

Kilde: IMDi 0 0 i 13942 l

Andel tidligere deltakere i 2013 2014 .he.e,andet

[ — |



programmet (andel)
Kilde: IMDi

Lo---43,6----

1
<4

Andel personer med
innvandrerbakgrunn i
alderen 16-25 ar som
verken er i
videregaende
oppleering eller har
fullfert eller bestatt
(andel)

Kilde: IMDi

2019

2020

I hele landet

Personer i
husholdninger med
vedvarende lavinntekt
(%-andel blant alle med
innvandrerbakgrunn)
(andel)

Kilde: IMDi

2019

2020

I hele landet

Anmodnings-, vedtaks-
og bosettingstall
Kilde: IMDi

Variabler

Bosetting: Anmodning

2018

100

2021




4.6.3 Samlet vurdering av omradet

Relevant informasjon

9,2 % (landssnitt 19,1 %; 2023-tall). 81,8 % av denne gruppen har arbeidsinnvandring som bakgrunn (landssnitt 26,2 %, 2022-tall).
Kommunen bosatte 11 flyktninger i 2022, i falge tall fra IMDi. For 2023 er det anmodet om bosetting av 10 flyktninger.

@ Andelen av personer med innvandrerbakgrunn (inkl. norskfadte barn med innvandrerforeldre) i kommunen er stabil, og ligger pa

Styrker og muligheter

| kommunen er 74,1 % med innvandrerbakgrunn sysselsatt. Dette er over landsgjennomsnittet for denne gruppen (landssnitt 68,8
%; 2021-tall).

@ Vi har registrert at andelen sysselsatte er over landsgjennomsnittet for innvandrere med botid pa 0 til 4 ar, og under
landsgjennomsnittet for innvandrere med 5-9 ar og 10+ ar botid.

Andel personer med innvandrerbakgrunn som har grunnskole som hgyeste utdanning, er pa 15 % (landssnitt 25,6 %; 2021-tall),
som er under landsgjennomsnittet.

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Statsforvalteren har ikke informasjon om skoleresultatene for barn av innvandrere i kommunen, og hvordan disse er

@ sammenlignet med barn fadt og oppvokst i kommunen.

Statsforvalteren har ikke informasjon om andelen personer med innvandrerbakgrunn som bor i husholdninger med vedvarende
lavinntekt.

Framtidsperspektivet

En gkning i antallet bosatte flyktninger i 2022 (11) sammenlignet med bosettinger i 2021 (0), 2020 (0) og 2019 (0), og en mulig
okning av bosettinger i 2023 (10) kan medfare et behov for tilpasninger i tjenestetilbudet. Tilboud om yrkesrettet kvalifisering og
supplerende norskoppleering kan veere viktig for personer med innvandrerbakgrunn, bl.a. for & forbygge utenforskap.

@ Kommunens tjenestetilbud ma vaere dimensjonert for mottak av en gkning av antall bosatte.

Statsforvalteren ser den hgye graden av sysselsetting og utdanningsniva pa innvandrerne i sammenheng med hgy grad av
arbeidsinnvandring. Fokuset for kommunen fremover bar veere & fokusere pa a etablere gode systemer for integrering av
flyktninger, og fokus pa tiltak for a fa disse over i utdanning og/eller arbeid.

4.6.4 Sentrale tema

Serge for et godt tilpasset tjenestetilbud for flyktninger som blir bosatt i kommunen, i en situasjon med betydelig gkning i antall

1 bosettinger.

Sikre tilgang pa sprakopplaering og andre kvalifiserende tilbud for personer med innvandrerbakgrunn som har en svak tilknytning til
2 arbeidsmarkedet og/eller mangler videregaende oppleering.

Fokuset for kommunen fremover bgr veere & redusere andelen personer med innvandrerbakgrunn som bor i husholdninger med
3

vedvarende lavinntekt og jobbe for at flere nyankomne med innvandrerbakgrunn raskt kommer ut i arbeid eller utdanning.




4.7 Kommunal planlegging

Middels

Ny samfunnsdel 2022 - 2033 vedtatt. Arealdel fra 2009, oppstart revidering etter vedtatt samfunnsdel.

Er med i "@ykommuneprosjektet" sammen med Veeray og Treena.

Samarbeid om klima- og energiplanlegging gjennom plan- og klimanettverket for Lofoten og i prosjektet "De Grgnne @yene" trekker opp.
Begrenset lokal plankapasitet.

4.7.1 Sentrale nokkeltall

Hvilket ar ble
kommuneplanens
samfunnsdel vedtatt?
(ar)

Kilde: SSB

Vurdering: God

2021

2008

2022

2022

Hvilket ar ble
kommuneplanens
arealdel vedtatt? (ar)
Kilde: SSB

Vurdering: Svak

2019

2009

2020

2009

Hvilket ar ble gjeldende
planstrategi vedtatt?
(ar)

Kilde: SSB

Ikke nok info

2021

2008

2022

2022

Reguleringsplaner
vedtatt i alt (antall)

Kilde: SSB

Ikke nok info

2019

2020

Andel av innvilgete
byggesoknader som
skjer gjennom vedtak
om dispensasjon fra
plan (prosent)

Kilde: SSB

Ikke nok info

2017

17

| hele landet




4.8 Kommunal ekonomi

God

Kommunens gkonomiske situasjon er per tiden god. @kende driftsresultat, gkende disposisjonsfond og god likviditet. Kommunen har

fornuftig andel av renteeksponert gjeld, som ligger pa 50 %. Netto lanegjeld noe hgyt i forhold til resten av landet. Kommunen rapporterer

ikke pd om gkonomiplan inngar i handlingsdel til kommuneplan.

4.8.1 Sentrale nokkeltall

Netto driftresultati
prosent av brutto
driftsinntekter
(prosent)

Kilde: SSB

2021

71

2022

10,2

Fri egenkapital drift i
prosent av brutto
driftsinntekter
(prosent)

Kilde: SSB

2021

15,9

2022

171

Arbeidskapital ex.
premieavvik i prosent
av brutto
driftsinntekter
(prosent)

Kilde: SSB

2021

17,5

2022

19

I hele landet

Netto
renteeksponering i
prosent av brutto
driftsinntekter
(prosent)

Kilde: SSB

2021

32,2

2022

50

I hele landet

Andel av brutto
driftsinntekter
(prosent)

Kilde: SSB

Variabler

| Regnskapsbegrep: Netto Lanegjeld |

2021

82,3

2022

103,4

Inngar okonomiplan
etter kommuneloven
844 i handlingsdel til
kommuneplan? (ja=1,
nei=0)

Kilde: SSB

2021

2022




4.9 Kommunehelsetjenesten

Svak

Statsforvalteren vurderer kommunehelsetjenesten som svak

Hovedarsaken er den sarbare fastlegetjenesten med kun én legeressurs i kommunen. | tillegg har kommunen en lav andel arsverk i psykisk

helse og rus- feltet til tross for at en hay andel av befolkningen har psykiske symptomer/lidelser i falge Folkehelseprofilen- 2023.

Kommunen har heller ikke psykolog tilknyttet kommunehelsetjenesten.

4.9.1 Fokusomrader

Kommunen skal ha tilstrekkelig legedekning

Kommunen skal prioritere skolehelsetjeneste og helsestasjon

Kommunen skal gi helsetjenester pa psykisk helse og rus feltet

4.9.2 Sentrale nokkeltall

Psykologer i den
kommunale helse- og
omsorgstjenesten
(arsverk)

Kilde: SSB

Ingen psykologer i kommunen. Det
arbeides med saken for & fa til et
samarbeid med privatpraktiserende
psykolog i Bodg.

Arsverk av personer
med videreutdanning i
psykisk helsearbeid per
10 000 innbyggere
(helse og sosial) (antall)
Kilde: SSB

Totalt 0,5 stilling med videreutdanning
innen psykisk helse og rus - tall fra IS
24/8 2022.

2021

21,3

2022

21,3

I hele landet

Antall dpne
fastlegelister (antall)

Kilde: SSB

1 fastlege i kommunen. har apen liste.
minstekravet i loven er minst 2. Det er
sveert sarbart med kun 1
fastlegehjemmel i kommunen.

2021

2022




Stabilitet i
fastlegeordningen
(ALIS - allmenn
spesialist)

Kilde: Manuell

Legen som dekker kommunens
fastlegehjemmel er bade spesialist i
allmennmedisin og samfunnsmedisin.
Det har veert utskifte i legeordningen i
Rast kommune. Kommunen
organiserer og planlegger med en fast
tilknyttet lege i kommunen som kan
vaere svaert sarbart, men tilknytter seg
faste regelmessige vikarleger som
avlaster og avlgser legen i perioder.
Uforutsigbarhet for vikaravlastning pa
legen kan medfare gkt sarbarhet for
ustabilitet i legetjenesten.

2023

I hele landet

Antall pasienter pa
fastlegeliste uten lege
(antall)

Kilde: SSB

2021

2022

I hele landet

213173

Andel langtidsbeboere
31.12 vurdert av lege
siste ar (prosent)

Kilde: SSB

Rast kommune ligger godt over
landsgjennomsnittet med andel
sykehjemsbeboere vurdert av lege siste
ar pa 85 % mot landsgjennomsnittet pa
66,7. Dette har veert stabilt hay siste
arene.

2021

2022

85,7

Legetimer per uke per
beboer i sykehjem
(timer)

Kilde: SSB

Tid med sykehjemslege pr
sykehjemsbeboer ligger under
landsgjennomnsittet, men har veert
gradvis gkende de siste 4 arene. Dette
er en positiv utvikling.

2021

0,47

2022

0,54

Avtalte arsverk i
helsestasjons- og
skolehelsetjenesten
per 10 000 innbyggere

2021

2022




0-20 ar (arsverk)
Kilde: SSB

Kommunen har mottatt tilskudd fra
Helsedirektoratet i 2022: 100 000 kr
gjennom tilskuddsordningen "styrking
av helsestasjons- og
skolehelsetjenesten”.

65,9

70,9

Antall kommuner med
frisklivssentral (ja=1,
nei=0)

Kilde: SSB

Rast kommune har ikke etablert
Frisklivssentral, men har i
Kommunedelplan for fysisk aktivitet og
naturopplevelser 2022 — 2025 satt
dette opp som langtidsbehov i
kommunen & fa etablert. Kommunen
har i planen en god redegjgrelse for
hindre andre arenaer og aktiviteter
kommunen har og har lagt tilrette for
for & fremme fysisk aktivitet og
forebyggende helsefremmende
tjentenester for befolkningen.

2019

2020

Jordmedre (arsverk)
Kilde: SSB

Ingen tall fra SSB. Ifglge kommunens
nettsider er jordmor til stede en dag i
maneden.

2023

Antall kommuner med
tilbud om helsestasjon
for ungdom (ja=1,
nei=0)

Kilde: SSB

Rast kommune oppgir pa sine
hjemmesider at de har Helsestasjon for
ungdom 12-20 &r, ukentlig &pningstid
tirsdager 1,5 time etter skoletid pa
Helsesenteret.

2019

2020




4.9.3 Samlet vurdering av omradet

Relevant informasjon
@ Liten kommune som medfgrer anonymiserte data og manglende tallgrunnlag 3 ta stilling til.

Styrker og muligheter

Legetjenesten

Kommunen har kompetanse i legetjenesten med spesialitet bade innen allmennmedisin og samfunnsmedisin.
Det virker som tilstrekkelig lege-arsverk innen sykehjem og helsestajon for barn og unge.

Mottatt 1 mill i tilskudd fra H.dir til styrking av legevaktstjenesten for sma kommuner.

@ Psykisk helse og rusarbeid
Kommunen har mottatt tilskudd gjennom "Tilskudd til kommunalt rusarbeid" for a styrke tjenesten. Kommunen oppgir i
desember 2023 at det er etablert en 40% stilling pa feltet.

Barn og unge
Kommunen har mottatt kr. 200 000 i tilskudd til "Styrking av helsestasjon og skolehelsetjenesten". Tilskuddet er tildelt fra
Helsedirektoratet. Statsforvalteren er derfor ikke kjent med hvordan tilskuddsmidlene brukes.

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Legetjenesten

Fastlegekapasiteten i kommunen skal vaere stor nok til at det er mulig a bytte fastlege jf. pasient- og brukerrettighetsloven. Det er
sarbart med kun en legeressurs i hele kommunen. Dette krever stor grad av forutsigbarhet og planlegging fra kommunen for a
dekke alle legetjenestene over tid.

Psykisk helse og rus:
Inntrykket er at det er sveert lav andel arsverk pa dette omradet. Ingen avtale om kommunepsykolog pr na.

Framtidsperspektivet

Kommunen ber styrke fastlegetjenesten, jobbe for & knytte psykolog til kommunehelsetjenesten og fortsette med & styrke psykisk
helse og rusarbeidet. Kommunen har ikke LIS1 lege.

Kommunen opplyser i desember 2023 om at Rgst kommune har fatt bevilgning totalt pa kr 2,5 mill. fra Helsedirektoratet til
utarbeiding av en modell som gjer kommunehelsetjenesten pa Rast mindre sarbar. Ny modell for legetjenesten ble vedtatt av

kommunestyret i september 2023, og legestillinger er utlyst. Det er mottatt 34 sgknader pa stillingene. Ansettelse vil skje for
arsskiftet 2023/2024.

Kommunen kan vurdere & sgke om "tilskudd til kompetanse og tjenesteutvikling" for & styrke kompetansen innen psykisk helse
og rus feltet.

4.9.4 Sentrale tema

Styrking av fastlegetjenesten. Kommunen opplyser om at det jobbes med en ny modell for legetjenesten som skal sikre en mer robust
1 kommunehelsetjeneste. Planen var at denne skulle legges fram for kommunestyret i september 2023. Arbeidet er finansiert av
helsedirektoratet. Det er ikke kjent for Statsforvalteren hvor arbeidet star per desember 2023.

2  Styrking av psykisk helse og rus tjenesten




4.10 Landbruk

Middels

Kommunen kjgper tjenester pa jordbruksomradet fra Bodg.

Dette gjelder ogsa forvaltning av midler til Utvalgt kulturlandskap (UKL) i jordbruket, der Rest er et av fem i fylket.

Bodg kommunes landbruksforvaltning har ngdvendig kompetanse og erfarne medarbeidere.

Bare tre landbruksforetak pa Rest er i drift. Det er hovedsakelig saueproduksjon, men ett av foretakene har ogsa noe ammeku. | lgpet av

de siste ti arene er kjgttproduksjonen pa foretakene redusert med 48%, noe som delvis kan forklares med at ett bruk er lagt ned i

perioden.

Foretak pa Rast mottar arlig ca 1,8 mill kr i produksjons-, pris og miljatilskudd til jordbruket.

Kommunen (Bodg) fordeler tilskudd til forvaltning av UKL Rast: 550 000 kr i 2023.

Bakgrunnen for at Rast er utvalgt kulturlandskap i jordbruket er det seeregne beitepregede landskapet.

A opprettholde landbruket med beiting pa @yene er nadvendig for & bevare landskapspreget.

(Samlet omradevurdering er middels (gul) pa bakgrunn av at landbruksnaeringa vurderes som sarbar.)

4.10.1 Fokusomrader

Forvaltning av statlige tilskudds- og erstatningsordninger

Arealforvaltning og jordvern

Lovforvaltning pa landbruksomradet

Kommunen som utviklnigsakter pa landbruksomradet

4.10.2 Sentrale nokkeltall

Jordbruksbedrifter 2021 2022 | Ihelelandet !
(antall) : :
Kilde: SSB E E
3 3 I 37682
Jordbruksbedrifter med 2021 2022 | Ihelelandet !
husdyr : :
Kilde: SSB E i
3 3 E 0 i
Variabler
| Husdyrslag: Husdyr | Alt|
Dyrk.a og dyrk!)ar]ord 2021 2022 E I hele landet i
omdisponert til andre : :
formal enn landbruk i !
(dekar) : !
Kilde: SSB 0 0 E 7762,3 i




Seknader i alt etter
jord- og konsesjonslov
(antall)

Kilde: SSB

2021

2022

Brutto driftsutgifter til
landbruksforvaltning
korrigert for
samarbeidskommuner
(1000 kr)

Kilde: SSB

2021

62

2022

60

I hele landet

917 087

Netto driftsutgifter til
landbruksforvaltning
og landbruksbasert
naeringsutvikling i
prosent av totale netto
driftsutgifter (prosent)
Kilde: SSB

2021

0,1

2022




4.10.3 Samlet vurdering av omradet



Relevant informasjon

Rast kommune kjgper tjenester pa landbruksomradet fra Boda. Det omfatter ogsa forvaltning av midler til Utvalgt kulturlandskap
i jordbruket, der Rast er et av fem omrader i fylket.
Bodg kommunes landbruksforvaltning har ngdvendig kompetanse og erfarne medarbeidere.

Kommunen forvalter ca 1,8 mill kr i produksjons-, pris og miljatilskudd til jordbruket i aret. | tillegg kommer andre
landbruksvirkemidler, som UKL-tilskudd (550 000 kr i 2023)

Rast kommune rullerer kommuneplanens arealdel i 2023-24.

Forvaltningsplan for UKL-omradet skal ferdigstilles i 2023. Planen skal beskrive verdier og utfordringer i omradet, og prioritering
av tiltak. Planen bgr utarbeides i samarbeid med grunneiere, gardbrukere, lag og foreninger. Planen ber veere forankret i i
kommuneplanens arealdel.

Kommunen forvalter ca 1,8 mill kr i produksjons-, pris og miljatilskudd til jordbruket i aret. | tillegg kommer andre
landbruksvirkemidler, som UKL-tilskudd (550 000 kr i 2023)

Ved kontroll av Bodg kommunes forvaltning av produksjonstilskudd og tilskudd til avigsning ved sykdom i 2019 ble det pavist to
awvik:

1. Saksbehandler gir noen ganger sgker beskjed om feil som oppdages for sgknadsfristen, slik at foretaket selv kan rette opp.
Falgelig blir det ikke vurdert avkorting

2. Kommunen kontrollerer for fa foretak ved de arlige risikobaserte kontrollene.

Avvikene er lukket.

Kontrollrapport ligger i arkivet, saksnummer 19/5832-6

Ok UKL-statusen

Rast er ett av fem utvalgte kulturlandskap (UKL) i jordbruket i Nordland. Det seerpregede beitelandskapet péa ayene,
fiskerbondekulturen og kulturmiljget med brygger, skolestue og andre bygninger er fremhevet i begrunnelsen for at Rgst har fatt
status som utvalgt kulturlandskap. Et levende landbruk med beiting og slatt er ngdvendig for & opprettholde det seerpregede
landskapet. Kommunen skal ferdigstille forvaltningsplanen for UKL-omradet i 2023. Planen skal beskrive verdier og utfordringer i
omradet, og prioritering av tiltak. Planen bgr utarbeides i samarbeid med grunneiere, gardbrukere, lag og foreninger. Planen bar
veaere forankret i i kommuneplanens arealdel.

Landbruket
Det er 33 landbrukseiendommer i kommunen. 14 av dem er bebodd. For Nordland er tilsvarende tall 18 182 og 7 675.
Kommunen har 3 landbruksforetak per 2022 — en nedgang pa 1 siden 2012. Rgst har 0,2 % av landbruksforetakene i Nordland.

Det er 1414 dekar jordbruksareal i kommunen —ingen produktiv skog.
Ingen dyrka eller dyrkbar jord er vedtatt omdisponert til annet formal siden 2005.

Landbruksforetakene pa Rast har husdyrproduksjon med beitedyr: alle har sau og det ene foretaket har i tillegg ammekyr.
Foretak i Rast slapp i 2022 580 sau/lam og 18 storfe pa beite i utmark.

Det er ingen melkeproduksjon pa jordbruksforetak i Rest.

Foretak i Rost produserte i 2022 4 822 kg kjett til slakteri, en nedgang pa 49% fra 2012 til 2022. Nedgangen henger delvis
sammen med at ett landbruksforetak er nedlagt i perioden. Kjattproduksjonen pa foretak i Rast utgjorde 0.03 % av
kjsttproduksjonen pa landbruksforetak i Nordland i 2022.

Rast er ett av fem utvalgte kulturlandskap (UKL) i jordbruket i Nordland. Kommunen mottar hvert ar midler til forvaltning av
omradet, i 2023 utgjer det 550 000 kr. Det seerpregede beitelandskapet pa ayene, fiskerbondekulturen og kulturmiljget med
brygger, skolestue og andre bygninger er fremhevet i begrunnelsen for at Rgst har fatt status som utvalgt kulturlandskap. Et
levende landbruk med beiting og slatt er ngdvendig for & opprettholde det seerpregede landskapet. Kommunen skal ferdigstille
forvaltningsplanen for UKL-omradet i 2023. Planen skal beskrive verdier og utfordringer i omradet, og prioritering av tiltak.
Planen bgr utarbeides i samarbeid med grunneiere, gardbrukere, lag og foreninger. Planen bgar vaere forankret i i
kommuneplanens arealdel.

Se mer om arealer, produksjon og verdiskaping pa Nibios arealbarometer:
https://arealbarometer.nibio.no/nb/fylker/nordland/kommuner/roest/




Styrker og muligheter
@ Kommunens status som utvalgt kulturlandskap kan bidra til a sette landbrukets interesser og behov pa dagsordenen.

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Kommunen har fa landbruksforetak i drift, krevende driftsforhold med frakt av beitedyr og flytting mellom gyer. Stor avstand og
dermed haye kostnader for veterinaerbesgk.
A opprettholde beitepreg i landskapet, forutsetter beiting.

Nar forvaltningsoppgaver ivaretas av Bodg kommune er det ekstra viktig a passe pa at landbruksinteressene blir synliggjort og
hensyntatt i Rgst kommunes planprosesser.

Framtidsperspektivet

@ Det er viktig & ivareta landbrukets interesser og behov i kommunens planarbeid. A opprettholde det seerpregede landskapsbildet
i Rost forutsetter fortsatt beiting. Det ma tilrettelegges for at slik drift kan viderefares.

4.10.4 Sentrale tema

1 Hvordan kan kommunen bidra til at landbruksdrift og matproduksjon i kommunen opprettholdes?

Hvordan vil kommunen sikre at landbruksinteressene blir synliggjort og ivaretatt i det pagdende arbeidet med rullering av
kommuneplanens arealdel?

Hvordan vil landbruksforvaltningen (Bodg kommune) sikre forankring av forvaltningsplanen for UKL-omradet Rast i Rast kommunes
arealplan?

4 Hvordan jobber kommunen med oppfalging av driveplikt, jordleiekontrakter og godkjenning av driftsmessig gode Igsinnger i Rast?




4.11 Milje og klima

Svak

Det er en risiko for at kommunen ikke har en planmessig tilnserming til oppfelging av sine plikter som forurensningsmyndighet, men vi vet

at de har fulgt opp enkeltsaker. Kommunen bruker ikke fagsystemet Grunnforurensning. Materialgjenvinningsgraden er pa

landsgjennomsnittet .

4.11.1 Sentrale nokkeltall

Deltakelse i
klimanettverk
Kilde: Manuell

Kilde: Manuell

° | o A
A.ndel Innbyggere 2023 i I hele landet i
tilknyttet anlegg der : :
1 1
rensekrav er oppfylt ! !
(prosent) i i
1 1
Kilde: SSB 0 : 0 :
A 4
. . . P T T T T T T T T T T T E T T E T EEEEEEmEmEE a
Klima i helhetlig ! :
lanleggin ! [Eksisterende klima- og energiplan er fra 2010. Natur, friluftsliv og klima er iimidlertid eget !
P g8Ing i |kapittel i samfunnsdelen, som ble vedtatt 22.06.2022. Her er det bl.a. satt mal om minst 50 - :
Kilde: Manuell i 55 % utslippskutt innen 2030. Gjennom samarbeidet i "De Grgnne @yene" og plan- og i
1 |klimanettverket for Lofoten legges det na opp til at bl.a. Rast skal fa klimabudsjett og - '
E regnskap pa plass Det arbeides ogsa med et felles arealregnskap for Lofoten, noe som kan gi E
i grunnlag for bedre arealplanlegging og mindre utslipp som fglge av arealforbruk. H
1 1
i i
e o o o o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 4
e A
Kommunen som ! !
. . 1 1
forurensningsmyndighet ]
1 1
Kilde: Manuell ! :
i i
1 1
[ e e e e ] 4
del | il L e tandet :
Ande .eve:rt tI. ] 2021 2022 ' lhelelandet !
materlalgjenvmnlng ' '
. . . 1 1
inkl. biologisk : !
behandling (prosent) ! !
1 1
Kilde: SSB 34,8 39,9 : 437 :
A a
. T T T T T TS TS TS TS T TS e EEEEEEEEEEEEEEE A
Grunnforurensning ! :
. 1 Om kommunen har administrator/bruker i Grunnforurensning, legger inn saker kommunen !
Kilde: Manuell i behandler etter forurensningsforkriften kapittel 2 og aktivt vedlikeholder sine lokaliteter. ,
i i
1 1
1 1
1 1
O e e e e e e e e ] 4
_____________________________________________________________________ -
Kommunedelplan
naturma ngfold Om kommunen har en kommunedelplan eller annen ivaretakelse av naturmangfold i plan




4.11.2 Samlet vurdering av omradet

Relevant informasjon

Rastayene har mange viktig fuglefjell hvor det blant annet hekker store bestander av lunde, alke, lomvi, krykkje og toppskarv. |
tillegg har Rastlandet et stort vatmarksomrade som er sveert viktig som trekk- og hekkelokalitet for vatmarksfugl. Naturbeitemark

og strandeng- og strandsump er viktige naturtyper pa Rast.




4.12 Omsorgstjenestene

Middels

Statsforvalteren vurderer kommunen som middels innen omsorgstjenestene

Hovedarsaken er at kommunen har en utfordring med en stadig hgyere andel eldre i befolkningen i kombinasjon med en nedgang i

befolkningstall. Det er en risiko for at tilgangen pa helsepersonell vil veaere en vesentling utfordring i arene som kommer.
Kommunen har i tillegg en middels andel brukerrettede arsverk i omsorgstjenesten med helseutdanning.

4.12.1 Fokusomrader

Kommunen skal ha ngdvendig kompetanse

Kommunen tilpasser omsorgstjenestene til fremtidige behov

Kommunen bruker planlegging som verktay i sitt arbeid med omsorgstjenestene

4.12.2 Sentrale nokkeltall

Arsverk helse og
omsorg per 10 000
innbygger (arsverk)

Kilde: SSB

Kommunen har hgyere andel arsverk
helse og omsorg per 10 000
innbyggere enn landsgjennomsnittet.

2021

445,8

2022

4921

Andel brukere av
hjemmetjenester 0-66
ar (prosent)

Kilde: SSB

2021

31,4

2022

25,6

Andel brukerrettede
arsverk i
omsorgstjenesten m/
helseutdanning
(prosent)

Kilde: SSB

2021

77,8

2022

79,4

I hele landet

Avtalte arsverk i
helsestasjons- og
skolehelsetjenesten
per 10 000 innbyggere
0-20 ar (arsverk)

Kilde: SSB

2021

65,9

2022

70,9

I hele landet

Andel innbyggere 67-79
ar med
dagaktivitetstilbud

2021

2022

I hele landet



(prosent)
Kilde: SSB 0 0

4.12.3 Samlet vurdering av omradet

Styrker og muligheter

Kompetanse
Kommunen har utarbeidet kompetanseplan.
Kommunen er en del av Regionalt kontor for kompetanseutvikling i Lofoten (RKK Lofoten), og fikk i 2022 tilskudd til

lederutdanning og ABC-oppleering.

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

@ Selv om kommunen har kompetanseplan vil tilgang pa helsepersonell vaere en vesentlig utfordring i arene som kommer.
Brukerne har stadig mer komplekse behov og det vil bli en kraftig gkning i antall eldre.

Framtidsperspektivet

Kommunen ma bruke kunnskap om demografisk utvikling til & utvikle omsorgstjenesten og fastlegetjenesten. '
@ Det er planlagt en demensavdeling pa Rast som prioriteres fra administrasjonen i budsjett 2024.

Kommunen har mottatt OU-midler fra KS som har gjort det mulig & utarbeide helse- og omsorgsplan parallelt med utarbeidelsen
av modell for legetjenesten pé Rast. Statsforvalteren er ikke kjent med at planen er ferdig utarbeidet.

4.12.4 Sentrale tema

1 Okende andel eldre- plan for kompetanse og tilpasset boligtilbud




4.13 Reindrift

Ikke nok info

Rast ligger utenfor reinbeiteomradene og har ingen oppgaver knyttet til reindrift.



4.14 Samfunnssikkerhet og beredskap

4.14.1 Fokusomrader

Helhetlig ROS ref. forskrift §2

IOverordnet beredskapsplan ref. forskrift §4

IHeIhetIig og systematisk arbeid med samfunnssikkerhet og beredskap ref. forskrift §3

I Kommunen skal ha gvd beredskapsplan hvert andre ar ref. forskrift §7

4.14.2 Sentrale nokkeltall

Har kommunen en
helhetlig ROS"

Kilde: Manuell

IStatus tilsyn 2021

Har kommune en
overordnet
beredskapsplan?

Kilde: Manuell

IStatus tilsyn 2021

Har kommunen plan
for oppfolging?

Kilde: Manuell

IStatus tilsyn 2021

Har kommune ovd?
Kilde: Manuell

IDeItatt pa @velse Nordland 2022 I




Kommunens 2019
egenvurdering

Kilde: Manuell
28,7

29,8

I hele landet

4.14.3 Samlet vurdering av omradet

Styrker og muligheter
@ God og erfaren beredskapskoordinator.

Sarbar hvis beredskapskoordinator slutter.

@ Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Framtidsperspektivet
@ Vi mener et tett samarbeid i regionrddet for bla. kompetanse og @ving ville styrket fagomradet.




4.15 Sosialtjenesten

Ikke nok info

4.15.1 Fokusomrader

At de lovpalagte sosiale tjenestene er tilgjengelige og forsvarlige for innbyggerne i kommunen

@kt oppmerksomhet mot barn- og familieperspektivet og gkonomisk radgivning

4.15.2 Sentrale nokkeltall

SOS|thJe|psm°tta kere 2019 2020 E I hele landet E
(antall) : :
Kilde: SSB i i

12 15 I 124697
Antall barn i familier 2018 2021 . he.e.andet
som mottok sosialhjelp : :
(antall) : !
Kilde: SSB 8 4 i 6338 1
Antall 2020 2021 | Ihelelandet !
sosialhjelpsmottakere : :
18-24 ar (antall) : !
Kilde: SSB 0 0 i 22092
Deltakere (antall) 2020 2021 ! Ihelelandet !
Kilde: SSB i :

0 0 i 10088

4.15.3 Samlet vurdering av omradet

®

Relevant informasjon

Lite informasjon pa Rast kommune sine hjemmesider om sosiale tjenester. Det ligger lenke til digitalt seknadsskjema og lenke til

NAV, men informasjonen er vanskelig tilgjengelig pa hjemmesiden.

®

Styrker og muligheter

Lav arbeidsledighet pa 1,6 % (juli 2023)

Noe nedgang av sosialhjelpsmottakere fra tidligere ar. Fa barn i familier som mottar sosialhjelp. Ingen unge

sosialhjelpsmottakere.

O

Svakheter, utfordringer og sarbarheter

Ingen deltakere i kvalifiseringsprogrammet og ingen saker registrert pa gkonomisk radgivning.




4.15.4 Sentrale tema

1 Hvilke utfordringer opplever kommunen knyttet til de sosiale tjenestene?




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Moeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Rost 14/2024 24.05.2024 | Berit P Pedersen
kommune
REFERATSAKER
Innstilling til vedtak:

(Saken fremmes uten innstilling til vedtak)

Saken gjelder:
Orienteringer til kontrollutvalget.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg
B: Uttrykte vedlegg

Saksutredning:

Orienteringer:

A: FKT- INVITASJON TIL KONTROLLUTVALGSKONFERANSE HOSTEN 2024

- Brevav 10.04.2024

B. INNKALLING TIL REPRESENTANTSKAPSMOTE FREDAG 24.MAI 2024 -
K-SEKRETARIATET IKS

- Brevav 26.04.2024 med vedlegg

Bodg, den 10.05.2024

M PP.wlm.wU
Berit P Pedersen
seniorradgiver



K-Sekretariatet

Til kontrollutvalgene

Deres ref.: Saksbeh.: Inger Johansen Telefon: Dato:
Var ref..  1929/311/1 E-postadr.: inger@k-sek.no 91351994 10.4.2024

KONTROLLUTVALGSSEMINAR - INVITASJON

K-Sekretariatet 1KS vil avholde seminar for kontrollutvalgene til vare eierkommuner pa
Sortland og i Tromsg hhv. 9. oktober og 7. november 2024.

Vedlagt oversendes forelgpig agenda for seminaret.
Seminaret vil ga over en dag (kl. 1015-1530) og bli avholdt pa fglgende steder:

Sortland: onsdag 9. oktober 2024. Scandic Sortland
adr. Havnegata 3

Tromsg: torsdag 7. november 2024. Fylkeshuset, Tromsg
adr. Strandveien 13

Deltakelse pa seminaret er gratis. K-Sekretariatet vil besgrge luns;.

Eventuell reise og opphold ma den enkelte deltaker besgrge for selv og utgiftene ma dekkes
av den enkelte deltakers kommune.

Pamelding skjer pa e-post innen 1. september 2024 til K-Sekretariatet.

Med vennlig hilsen

Inger Johansen
daglig leder

Vedlegg: Forelgpig agenda

Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor:  Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor
K-Sekretariatet IKS  Fylkeshuset Postmottak Ringv. 1 Radhuset Fylkeshuset
Postboks 6600 TROMS@ 9479 HARSTAD 9300 FINNSNES 8305 SVOLVAR 8048 BODY@
9296 TROMSQ TIf. 45 96 04 75/ TIf. 48 03 83 83 TIf. 91351994 TIf. 95 10 90 02 TIf. 91 36 09 38

9169 18 42
www.K-sek.no Org.nr. 988 064 920


http://www.k-sek.no/

K-Sekretariatet

KONTROLLUTVALGSSEMINAR 9. OKTOBER (SORTLAND)

KIl.

KIl.

Kl.

KIl.

KIl.

KIl.

KIl.

KIl.

KIl.

KIl.

KI.

KI.

OG 7. NOVEMBER (TROMS@) 2024

09.30 Registrering, kaffe og mingling

10.15 Velkommen og oppstart

10.30 Habilitet

11.15 Pause

11.30 Kontrollutvalgets «skal» og «kan» saker
12.15 Lunsj

13.00 Bestilling av forvaltningsrevisjonsrapporter evt. undersgkelser
14.00 Kaffepause

14.15 Offentlighet, apenhet og media

14.45 Pause

15.00 Ting som kan skje — hvordan lgser vi det?

15.30 Oppsummering og avslutning



K-Sekretariatet

Medlemmene i representantskapet
I K-Sekretariatet IKS

Telefon: Dato:
91351994 26.4.2024

Deres ref.:
Var ref.:

Saksbeh.: Inger Johansen

1936/012/1J E-postadr.: inger@k-sek.no

INNKALLING TIL M@ZTE | REPRESENTANTSKAPET

Med henvisning til brev av 15.3. d.&. innkalles det til mgte i representantskapet. Mgtet
gjennomfares digitalt (Microsoft Teams). Ansatte i selskapet, styrets leder samt dagens
leder i representantskapet mater fysisk pa fylkeshuset i Tromsg.

Magtested: Nettmagte via Teams (egen lenke sendes i forkant av mgtet)
Mgtedato: Fredag 24. mai 2024
Tid: KI. 1100

Sakliste:

1. Apning og konstituering v/representantskapets leder Reidar M. Karlsen
a. valg av leder i representantskapet for perioden 2024-2027
b. valg av nestleder i representantskapet for perioden 2024-2027
c. valg av 2 medlemmer til & underskrive protokollen sammen med

mgtelederen

Arsregnskap og arsrapport for 2023

@konomiplan 2025-2028

Godtgjarelse tillitsvalgte

Valg av styre

agblrwn

Vedlagt falger saksdokumenter.

Det nye representantskapet skal konstituere seg under sak 1. Dagens leder av
representantskapet Reidar M. Karlsen er valgt som Malselv kommunes representant i
representantskapet for perioden 2024-2027 og han vil apne mgtet innledningsvis.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall meldes til
K-Sekretariatet ved Inger Johansen i god tid fgr matet (e-post: inger@k-sek.no ev.
tIf. 91 35 19 94)

Med vennlig hilsen

Reidar M. Karlsen
representantskapets leder (s)

Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor:  Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor

K-Sekretariatet IKS  Fylkeshuset Postmottak Ringv. 1 Radhuset Fylkeshuset

Postboks 6600 TROMS@ 9479 HARSTAD 9300 FINNSNES 8305 SVOLVAR 8048 BODY

9296 TROMS@ TIf. 4596 04 75/ TIf. 48 03 83 83 TIf. 91351994 TIf. 95 10 90 02 TIf. 91 36 09 38
9169 18 42

www.k-sek.no

Org.nr. 988 064 920


http://www.k-sek.no/
mailto:inger@k-sek.no

Gjenpart:

Deltaker(fylkes-)kommuner

Deltaker(fylkes-)kommuners kontrollutvalg
KomRev NORD
Deloitte

Representantskapets medlemmer og innkalte varamedlemmer:

Navn Kommune/fylkeskommune
Vidar Langeland Troms fylkeskommune
Ola Danielsen Kveefjord kommune

Jan Inge Hansen

Harstad kommune

Per-Inge Sgreng

Senja kommune

Reidar M. Karlsen

Malselv kommune

Jan-Eirik Nordahl

Sarreisa kommune

Kenneth Hansen (v)

Balsfjord kommune

Mona Benjaminsen

Karlsgy kommune

Matias Hogne Kjerstad

Tromsg kommune

Bernt E. Isaksen Lyngstad

Kafjord kommune

Kai Petter Johansen

Kvanangen kommune

Eirik Larsen

Lyngen kommune

Hilde Nyvoll

Nordreisa kommune

@rjan Albrigtsen

Skjervey kommune

Jill Anita Olsborg Fagerli

Storfjord kommune

Rolf Hugo Eriksen

Bg kommune

Grete Ellingsen

Sortland kommune

Hugo Jacobsen

Lgdingen kommune

Kjell-Bgrge Freiberg

Hadsel kommune

Johnny Asen (v)

@ksnes kommune

Raymond Johnsen

Ibestad kommune

Terje Bartholsen

Evenes kommune

Torgeir Selboe

Vagan kommune

Anne Sand

Vestvaggy kommune

Marit K. Refsvik Johansen

Flakstad kommune

Trond Bendiksen (v)

Moskenes kommune

Betrand Hardie

Vergy kommune

Elisabeth Mikalsen

Rgst kommune

Sandra Tgnne

Nordland fylkeskommune

Jan Olav Opdal

Narvik kommune

Robin Ridderseth

Tjeldsund kommune

Hege Rollmoen

Lavangen kommune

Malin T. Abrahamsen

Andgy kommune

Yngvar Mikkelsen

Gratangen kommune

Svein-Magne Forsgren

Salangen kommune

Kjell Sverre Myrvoll

Dyrgy kommune

Ole Helge Engmo

Bardu kommune




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mgtedato: |Saksbehandler:
Styret 08/2024 12.4.2024 | Inger Johansen
Representantskapet 02/2024 24.5.2024

ARSREGNSKAP OG ARSRAPPORT FRA STYRET FOR 2023
Innstilling tilved tak:
Styrets innstilling tilved tak:

1. Representantskapet godkjenner framlagte arsregnskap og arsrapport fra styret for
2023.

2. Regnskapsmessig overskudd pa kr 1.248.711 tilfares annen egenkapital.

Saken gjelder:
Arsregnskap og arsrapport for 2023.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:  Arsregnskap og arsrapport fra styret for 2023
Revisjonsberetning 2023
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

| Lov om interkommunale selskaper (IKS-loven) § 27 fremgar at selskapet har regnskapsplikt
etter regnskapsloven. | budsjett- og regnskapsforskriften for interkommunale selskaper'
kapittel 2 er det gitt neermere bestemmelser om innholdet iblant annet arsregnskapet og

arsberetningen.

Fristene for regnskapsavleggelsen fremgar av IKS-lovens § 27, 4. og 5. ledd og lyder som
falger:

e Daglig leder skal utarbeide arsregnskapet senest 22. februar aret etter regnskapsaret.

" Forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett, &rsregnskap og arsberetning for interkommunale selskaper (budsjett- og
regnskapsforskriften for IKS), ikrafttredelse 1.1.2024.



o Styret skal avlegge arsregnskapet og arsberetningen senest 31. mars.

e Revisor skal avgi revisjonsberetning til representantskapet med kopi til styret senest
15. mai.

e Styret legger frem forslag til vedtak om arsregnskap og arsheretning for
representantskapet.

e Representantskapet fastsetter arsregnskapet og arsberetningen senest 30. juni.
Vedtaket skal angi hvordan et overskudd disponeres, eller negativ egenkapital skal
dekkes inn.

Arsregnskapet skal utarbeides i samsvar med regnskapsloven (forskriftens § 2-3). | tillegg til
oppstillingene nevnt i regnskapsloven skal det utarbeides en oppstilling av
investeringsutgiftene og finansiering av disse. Videre er det i samme bestemmelse nevnt at
arsregnskapet skal inneholde noteopplysning om hvor stor andel av selskapets inntekter som
kommer fra deltakerne og hvor stor andel av selskapets inntekter som kommer fra andre.

Arsregnskapet med noter for 2023 ble utarbeidet av regnskapsfarer og gjennomgatt av daglig
leder og ble ferdigstilt 6. februar d.&. Arsregnskapet ble samtidig gjort tilgjengelig for
selskapets revisor (Fauske Revisjon AS). Regnskapet er satt opp iht. oppstillingene i
regnskapsloven. Tilleggsopplysninger som er omtalt ovenfor og hjemlet i forskriftens § 2-3 er
gitt i notene 1 og 5.

Selskapet kommer inn under reglene for sma foretak i regnskapsloven (§ 1-6, 1. ledd). Sma
foretak er ikke pliktig til & avgi arsberetning. Av hensyn til antall deltaker(fylkes-)kommuner
er det valgt & opprettholde beretningen i den form den hadde tidligere, omdgpt til Arsrapport
fra styret.

Arsberetningen skal avgis i samsvar med regnskapslovens regler (forskrift § 2-4, 1. ledd).
| forskriftens § 2-4, 2. ledd, fremkommer det at arsheretningen ogsa skal redegjare for:

e Vesentlige belgpsmessige avvik mellom arsbudsjettet og arsregnskapet og vesentlige
awvik fra representantskapets premisser for bruken av de gkonomiske rammene.

e Selskapets maloppnaelse og andre ikke-gkonomiske forhold som er av vesentlig
betydning for deltakerne eller innbyggerne.

Arsregnskapet viser et regnskapsmessig resultat (overskudd) pé kr 1.248.711. Styret innstiller
pa at arets overskudd tilfares annen egenkapital.

Vedlagt falger arsregnskap, arsrapport fra styret og revisjonsberetning for 2023.

Finnsnes, den 23. april 2024

Inger Johansen
daglig leder



Org. nr.: NO 975 898 946MVA

TN . .
FaUSke ReVIgj on As Ansvarlige revisorer:

Jan-Erik Opli, statsaut. revisor
Arme Tobiassen, statsaut. revisor

Til representantskapet i K-Sekretariatet IKS

Revisjonsrapport nr 2

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet
Konklusjon

Vi har revidert &rsregnskapet til K-Sekretariatet IKS som viser et overskudd pa kr 1.248.711,-.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2023 og resultatregnskap for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen og noter til &rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

o gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2023
og av dets resultat for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar regnskapslovens
regler, tilleggsbestemmelser i lov om interkommunale selskaper, forskrift om arsbudsjett,
arsregnskap og arsberetning for interkommunale selskaper og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International
Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er
uavhengige av selskapet slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for Professional
Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International Ethics
Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vére gvrige etiske forpliktelser i
samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av informasjon i arsrapport fra
styret for 2023, men inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
pvrige informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave 4 lese gvrig informasjon med det
formal a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende

Postadresse Telefon Bankgiro Medlem av
Postboks 411, 8201 Fauske 756000 20 4750.79.66272
Besgksadresse E-post: den norske revisorforeningen

Storgata 56, Fauske jan-er})](.opli@fauske—revisjon.no



Fauske Revisjon AS

Revisjon og RAdglvning

inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige informasjonen
inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt a rapportere det. Vi har ingenting  rapportere i s
henseende.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern
kontroll som den finner ngdvendig for 8 kunne utarbeide et &rsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som
eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon
blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke
gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om gvrige lovmessige krav
Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som
ligger til grunn for arsregnskapet i det alt vesentlige er i samsvar med budsjettvedtak, og at
budsjettbelgpene i drsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om arsrapport

Basert pa vdr revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsrapporten om drsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av
overskuddet er konsistente med arsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter.

Fauske Revi§jon

J&h-Erik Opli
Statsautorisert revisgr

Side 2
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mgtedato: |Saksbehandler:
Styret 09/2024 12.4.2024 | Inger Johansen
Representantskapet 03/2024 24.5.2024

@KONOMIPLAN 2025-2028

Styrets innstilling tilved tak:

1. Representantskapet vedtar den justerte budsjettrammen for 2024, budsjettramme for
2025 og skonomiplanen for perioden 2025-2028.

2. Dersom noen av de forutsetninger som ligger til grunn for gkonomiplanen blir
vesentlig endret, legger representantskapet til grunn at virksomheten i K-Sekretariatet
tilpasses dette.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:  @konomiplan for 2025-2028
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Gjeldende bestemmelser

| henhold til Lov om interkommunale selskap og forskrift om gkonomiplan, arshudsjett,
arsregnskap m.m. for IKS, skal representantskapet innen arets utgang fastsette bindende
gkonomiske rammer for selskapets drift og investering for kommende kalenderar.
Representantskapet skal ogsa en gang i aret vedta selskapets gkonomiplan, og som skal legges
til grunn ved selskapets budsjettarbeid og evrige planleggingsarbeid. @konomiplanen skal
omfatte de fire neste budsjettar.

| IKS-lovens § 20 er det gitt nermere bestemmelser om innholdet i gkonomiplanen og
arsbudsjettet. @konomiplanen og arsbudsjettet skal vise selskapets prioriteringer og
gkonomiske rammer for virksomheten, malene og premissene som gkonomiplanen og
arsbudsjettet bygger pa samt at de skal vise utviklingen i selskapets gkonomi.



@konomiplanen og arsbudsjettet skal vere realistisk, fullstendige og oversiktlige samt at disse
skal settes opp i balanse slik at bruk av midler i budsjettaret har dekning i arets tilgang av
midler.

Arsbudsjettet og skonomiplanen skal inneholde oppstillinger iht. regnskapslovens
bestemmelser. I tillegg skal det veere en oppstilling av investeringsutgiftene og finansieringen
av disse. Oppstillingene skal vise belgp for budsjettaret, det forrige budsjettaret og det sist
vedtatte arsregnskapet.

Videre er det i selskapsavtalen fastsatt at ordinzrt representantskapsmgte skal behandle
tilskuddsordningen fra deltakerne.

Forslag gkonomiplan 2025-2028, justert arsbudsjett for 2024 og arsbudsijett for 2025

Malene og premissene satt opp i skonomiplanen er driftstilskudd fra eier(fylkes-)kommuner
samt utgifter til selskapets drift som gjer selskapet i stand til & levere sekretariatstjenester slik
loven gir bestemmelser om. Driftstilskudd fra eier(fylkes-)kommuner reguleres arlig med
kommunal deflator.

I oversikten i gkonomiplanen er det tatt med kolonner for regnskapet 2023, budsjett 2024 og
regulert budsjett 2024. | regulert budsjett for 2024 er driftsinntekter gkt med kommunal
deflator pd 5,2 % i forhold til budsjettrammen som ble vedtatt i representantskapet i sak
03/23. Dette utgjar en gkning i driftsinntektene pa kr 606.000. | tillegg er budsjettposten for
renteinntekter regulert opp til kr 400.000 pa bakgrunn av tall i regnskapet for 2023, dvs. en
gkning pa kr 250.000. Tilsvarende er posten for lgnn og sosiale kostnader samt andre
driftskostnader regulert med hhv. kr 100.000 og kr 750.000. | tillegg er posten for
investeringer gkt fra kr 20.000 til kr 26.000 som bestar av egenkapitalinnskudd KLP, og som
er satt ut ifra erfaringstall.

@konomiplanens farste ar, dvs. 2025, er arsbudsjettet for 2025.

F.o.m. 1.1.2024 er det 37 deltakere i selskapet. I tillegg leveres tjenester til Longyearbyen
lokalstyre.

Budsjettallene for 2025-2028 er ikke justert for lgnns- og prisstigning, men oppgitt i 2024
verdier.

Finnsnes, den 23. april 2024

Inger Johansen
daglig leder



K-Sekretariatet IKS
@konomiplan 2025 - 2028

Driftsinntekter
Salgsinntekter
Driftstilskudd
Andre dritsinntekter

Sum driftsinntekter
Driftskostnader

Lgnn og andre sosiale kostnader

Andre driftskostnader

Sum driftskostnader
Driftsresultat
Finansinntekter/-kostnader

Renteinntekter

Rentekostnader

Resultat av finanskostn./inntekter
Arsresultat
Overfgringer og disponeringer

Andre disposisjoner

Til annen egenkapital
Sum overf. og disp.

Resultatregnskap Opprinnelig Justert
2023 budsjett 2024 budsjett 2024 2025 2026 2027 2028
(79 327) (98 000) (98 000) (98 000) (98 000) (98 000) (98 000)

(11 302 000)

(11 302 000)

(11 908 000)

(11 908 000)

(11 908 000) (11 908 000)

(11 908 000)

(11 381 327) (11400 000) (12 006 000) (12 006 000) (12 006 000) (12 006 000) (12 006 000)
8834633 9300000 9400000 9400000 9400000 9400 000 9 400 000
1716380 2230000 2980000 2980000 2980000 2980 000 2 980 000

10551 013 11530000 12380000 12380000 12380 000 12380 000 12 380 000
(830 314) 130 000 374 000 374 000 374 000 374 000 374 000
(418 459) (150 000) (400 000) (400 000) (400 000) (400 000) (400 000)

62 - - - - - -
(418397) (150 000) (400 000) (400 000) (400 000) (400 000) (400 000)

(1248 711) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)

(1248 711) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)

(1248 711) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)




Oversikt investeringer

Investeringer
Kjgp av aksjer og andeler
Sum investeringer

Finansiering
Annen egenkapital
Sum finansiering

23135 20 000 26 000 26 000 26 000 26 000 26 000
23 135 20 000 26 000 26 000 26 000 26 000 26 000
(23 135) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)
(23 135) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mgtedato: | Saksbehandler:
Representantskapet 04/2024 24.5.2024 |Inger Johansen

GODTGJGRELSE TILLITSVALGTE

Valgkomiteens innstilling tilve d ta k:

1. Fastsetting av styrehonorar og mgtegodtgjarelse til styret:
a) Leder, nestleder og medlem av styret gis en fast arlig godtgjarelse pa hhv.
kr 23.000, -, kr 16.000, - og kr 9.000, -.
b) 1 tillegg utbetales det kr 5.000, - pr. mgte og inkluderer feriepenger og ev. tapt
arbeidsfortjeneste.
c) Endringen gjeres med virkning fra 1.1.2024.

2. Fastsetting av mgtegodtgjerelse til representantskapet:

a) Leder og nestleder av representantskapet gis en arlig fast arlig godtgjerelse pa
hhv. kr 8.000, - og kr. 5.000, -.

b) Det utbetales en godtgjerelse pa kr 4.500, - for deltakelse pa
representantskapsmetet. Godtgjarelsen inkluderer feriepenger og ev. tapt
arbeidsfortjeneste.

c) Endringen gjeres med virkning fra 1.1.2024.

3. Valgkomiteen gjennomgar satsene for godtgjarelse og fremmer forslag to ganger i
valgperioden til representantskapet.

Saksutredning:

Representantskapet vedtok i mgte 24.4.2023 a viderefgre uendret vedtaket som ble gjort i sak
4/20 - Godtgjerelse tillitsvalgte, som var fglgende:

1. Fastsetting av styrenonorar og mgtegodtgjarelse til styret:
a) Leder, nestleder og medlem av styret gis en fast arlig godtgjarelse pa hhv.
kr 20.000,-, kr 14.000,- og kr 8.000,-.
b) I tillegg utbetales det kr 4.500,- pr. mgte og inkluderer tapt arbeidsfortjeneste.
c) Det betales ikke feriepenger av mgtegodtgjagringen.
d) Endringen gjagres med virkning fra 1.1.2020.
2. Fastsetting av mgtegodtgjarelse og tapt arbeidsfortjeneste for mate i
representantskapet:
a) Leder og nestleder av representantskapet gis en arlig fast arlig godtgjerelse pa
hhv. kr 6.000 og kr. 3.000.
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b) Det utbetales en godtgjerelse pa kr 2.000,- for deltakelse pa
representantskapsmetet. | tillegg utbetales tapt arbeidsfortjeneste/ ulegitimert
med kr 2.250,-.
c) Endringen gjeres med virkning fra 1.1.2020.
3. Valgkomiteen gjennomgar satsene for godtgjerelse og legg frem forslag arlig til
representantskapet.

Lov om interkommunale selskaper (IKS-loven) ble endret i mai 2023. Fra 1. januar 2024 fikk
IKS-loven presisering av bestemmelsene om godtgjering. Bl.a. framgar det i § 6, 1. ledd sjette
punktum at godtgjeringen til lederen og nestlederen i representantskapet fastsettes av
representantskapet selv. I Prop. 61 L (2022-2023) Endringar i lov om interkommunale
selskaper (mgteoffentlegheit, gkonomiforvaltning m.m.) er lovendringene nermere omtalt, og
hvor det framgar:

Det blir gjort ei presisering i ferste ledd sjette punktum som slar fast at godtgjering
for vervet som leiar og nestleiar blir fastsett av representantskapet sjglv. Dette er
rekna som verv i selskapet og blir ikkje rekna som & vere «<kommunalt tillitsverv» etter
kommuneloven § 8-4. Sjalve vervet som medlem i representantskapet er likevel eit
kommunalt verv, og godtgjeringa for & vere medlem skal dermed fastsetjast og
utbetalast av den aktuelle deltakaren vedkommande medlem representerer.

Selv om det i loven na er kommet en presisering om godtgjering, har vervet som medlem i
representantskapet hele tiden vert et kommunalt verv og vedkommende medlem har
representert den fylkes-/kommunen som hen er valgt fra. Prinsipielt er det riktig at
medlemmene i representantskapet godtgjares fra den enkelte deltakerfylkes-/kommune
vedkommende representerer. Arsaken til at K-Sekretariatet har betalt mgtegodtgjarelse til

medlemmene i representantskapet har veert for a sikre tilstrekkelig mgtedeltakelse.
Valgkomiteen foreslar at dagens praksis viderefares.

Satsene for godtgjerelse har ikke vert regulert siden 2020. Valgkomiteen foreslar
oppjustering av satsene og noen praktiske endringer sa som at ev. tapt arbeidsfortjeneste
inkluderes i satsene og at valgkomiteen gjennomgar satsene for godtgjgrelse to ganger i
valgperioden, jf. ellers innstillingen.

Vi er kjent med at kontrollutvalgssekretariat pa K-Sekretariatets stgrrelse bade har hgyere og
lavere godtgjarelse for styrets arbeid.

Leder og nestleder i representantskapet utgjegr valgkomiteen, og har veert hhv. Reidar Karlsen
(Malselv kommune) og Gunda Johansen (Balsfjord kommune).

Finnsnes, den 24. april 2024

Inger Johansen
daglig leder
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mgtedato: | Saksbehandler:
Representantskapet 05/2024 24.5.2024 |Inger Johansen

VALG AV STYRE

Valgkomiteens innstilling tilve d t a k:

Til styret — faste medlemmer:

Jens Olav Lovlid (Balsfjord) (gjenvalg)
Randi Lillegard (Tromsg) (gjenvalg)
John Karlsen (Nordreisa) (gjenvalg)
Egil Wiik (Vagan) (gjenvalg)
Jorunn H. Adjokatse (Tjeldsund) (gjenvalg)
Til styret — varamedlemmer:

Ronald Steen, (Sortland) (gjenvalg)
Bente Iren Hanssen  (Nordland fk) (ny)
Styreleder:

Jens Olav Lgvlid (gjenvalg)

Nestleder i styret:
Randi Lillegard (gjenvalg)

Samtlige valg gjeres for to ar.
Saken gjelder:
Valg av medlemmer og varamedlemmer til styret.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:

B: Utrykte vedlegg:
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Saksutredning:

| representantskapets mgte 29.4.2022 under sak 06/22 — Valg av styre — ble falgende styre
valgt:

Leder Jens-Olav Lgvlid, Balsfjord
Nestleder Randi Lillegard, Tromsg
Medlem John Karlsen, Nordreisa

Medlem Egil Wiik, Vagan

Medlem Jorunn Heidi Adjokatse, Tjeldsund

Varamedlem Anne Margrete Eneberg, Harstad
Varamedlem Ronald Steen, Sortland

Valget ble gjort for to ar.

| selskapsavtalens § 9 skal styret bestd av fem medlemmer og to varamedlemmer. | samme
bestemmelse fremgar at representantskapet velger styreleder og nestleder.

Som det fremgar ovenfor ble valgene i mgte 29.4.2022 gjort for to ar. | henhold til Lov om
interkommunale selskaper & 10 velges styremedlemmene for to ar med mindre annet er avtalt.
Valgperioden kan ikke settes lengre enn til fire ar. Styremedlemmene tjenestegjer inntil nye
medlemmer er valgt, selv om tjenestetiden er gatt ut. | samme bestemmelser fremgar det at
begge kjenn skal vere representert og her vises til bestemmelsene i aksjelovens § 20-6.
Sistnevnte bestemmelser tilsier at nar styret bestar av 4 eller fem medlemmer skal hvert kjgnn
veere representert med minst to. Tilsvarende gjelder for varamedlemmer.

Daglig leder eller representantskapsmedlem kan ikke veere medlem av styret.

Loven har ingen bestemmelser om valgkomité, men etter selskapsavtalen § 8, siste ledd, er
representantskapets leder og nestleder valgkomité til styret. Hensikten med & ha en
valgkomité er & ha et utarbeidd og eventuelt omforent utkast til styrevalg lagt fram forut for
det mgatet hvor styret skal velges.

Pa vegne av valgkomiteen ble det sendt ut brev 23.2.2024 til deltaker(fylkes-)kommuner der
det ble bedt om at forslag til medlemmer og varamedlemmer til styret meldes inn til daglig
leder. Svarfrist ble satt til 10.4.2024. Tilbakemelding er mottatt fra flere deltaker(fylkes-)
kommuner.

Det kan ogsa nevnes at det er sendt ut brev til sittende medlemmer og varamedlemmer i styret
med forespgrsel om hvordan de stiller seg til gjenvalg.

Valgkomiteen har veert Reidar Karlsen (Malselv) og Gunda Johansen (Balsfjord kommune).
Valgkomiteens innstilling er som fglger:

Til styret — faste medlemmer:

Jens-Olav Levlid Balsfjord (gjenvalg)
Randi Lillegard Tromsg (gjenvalg)
John Karlsen Nordreisa (gjenvalg)
Egil Wiik Vagan (gjenvalg)
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Jorunn H. Adjokatse Tjeldsund (gjenvalg)

Til styret — varamedlemmer:
Ronald Steen Sortland (gjenvalg)
Bente Iren Hanssen  Nordland fk  (ny)

Leder: Jens-Olav Lavlid
Nestleder: Randi Lillegard

Samtlige valg gjeres for to ar.

Finnsnes, den 24. april 2024

Inger Johansen
daglig leder
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K-Sekretariatet IKS
RESULTATREGNSKAP FOR ARET
DRIFTSINNTEKTER

Salgsinntekter

Driftstilskudd

Andre driftsinntekter

SUM DRIFTSINNTEKTER
DRIFTSKOSTNADER

Lenn og sosiale kostnader

Andre driftskostnader

SUM DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT

FINANSINNTEKTER
Andre renteinntekter
Andre finansinntekter

SUM FINANSINNTEKTER

FINANSKOSTNADER
Andre rentekostnader
Andre finanskostnader

SUM FINANSKOSTNADER
RESULTAT AV FINANSKOSTN./INNT.

ORDINART RESULTAT

ARSRESULTAT

OVERF. OG DISPPONERINGER
Andre disposisjoner

Til annen egenkapital

SUM OVERF. OG DISP.
K-Sekretariatet IKS
BALANSE Pr. 31.12.

EIENDELER:
ANLEGGSMIDLER

FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER
Investeringer i andre selskap

SUM FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER
SUM ANLEGGSMIDLER
OML@PSMIDLER

FORDRINGER

Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer

SUM FORDRINGER

BETALINGSMIDLER
Kontanter og bankinnskudd

SUM BETALINGSMIDLER

SUM OMLGPSMIDLER

SUM EIENDELER

Note

Note

4,5

2023 Budsjett 2023

79.327
11.302.000
0
11.381.327
8.834.633
1.716.380

10.551.013

830.314

418.459
0

418.459

62

0

62
418.397

1.248.711
1.248.711

0
-1.248.711
-1.248.711

2023

175.587

175.587

175.587

79.327
242.513

321.840

8.199.385

8.199.385

8.521.225

8.696.812

98.000
11.302.000
0
11.400.000
9.300.000
2.230.000

11.530.000

-130.000

150.000
0

150.000

0

0

0
150.000

20.000
20.000

-20.000
-20.000

2022

52.500
10.878.000
0
10.930.500
7.500.742
1.552.135

9.052.877

1.877.623

187.733
-129

187.604

0

0

0
187.604

2.065.227
2.065.227

-1.500.000
-565.227
-2.065.227

2022

152.452

152.452

152.452

52.500
209.465

261.965

8.491.651

8.491.651

8.753.616

8.906.068

Budsjett 2022

92.000
10.878.000
0
10.970.000
9.100.000
1.880.000

10.980.000

-10.000

30.000

30.000

30.000

20.000
20.000

-20.000
-20.000

2021

312.680
9.669.900
0
9.982.580
7.770.122
1.286.245

9.056.367

926.213

31.225

31.225

0

0

0
31.225

957.438
957.438

0
-957.438
-957.438

2021

132.221

132.221

132.221

66.300
191.919

258.219

6.193.650

6.193.650

6.451.869

6.584.091



BALANSE Pr. 31.12,

EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL

INNSKUTT EGENKAPITAL
Annen innskutt kapital

SUM INNSKUTT EGENKAPITAL

OPPTJENT EGENKAPITAL
Annen egenkapital
Avrets resultat

SUM OPPTJENT EGENKAPITAL
SUM EGENKAPITAL

GJELD

KORTSIKTIG GJELD
Leverandargjeld

Skyldige off.avgifter, skattetrekk m.m.
Annen kortsiktig gjeld

Avsatt utdeling

SUM KORTSIKTIG GJELD
SUM GJELD

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Tromsg, den 21.03.2024

Jens Olav Lavlid
Styreleder

Inger Paula Johansen
Daglig leder

Note

8,9

10, 11
10

10

Randi Storli Lillegard
Nestleder

2023

1.329.928

1.329.928

4.666.510

1.248.711

5.915.221

7.245.149

130.634
568.640
752.389

0

1.451.663

1.451.663

8.696.812
0

Egil Arne Wiik
Styremedlem

2022

1.329.928

1.329.928

4.101.283

565.227

4.666.510

5.996.438

213.838
508.346
687.446
1.500.000

2.909.630

2.909.630

8.906.068
0

John Roald Karlsen

Jorunn Heidi Adjokatse

2021

1.258.128

1.258.128

3.143.845

957.438

4.101.283

5.359.411

119.132
518.179
587.368

0

1.224.680

1.224.680

6.584.091
0



K-Sekretariatet IKS

NOTER TIL REGNSKAPET

Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998.
Det er utarbeidet etter norske regnskapsstandarder for sma foretak.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert
som omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er uansett klassifisert som omlgpmidler.
Ved Klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er analoge kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi nar verdifallet forventes

ikke & veere forbigaende. Anleggsmidler med begrenset skonomisk levetid avskrives etter en fornuftig
avskrivningsplan. Omlgpsmidler er vurdert til det laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Langsiktig
og kortsiktig gjeld balansefares til nominelt belgp pa etableringstidspunktet, og skrives ikke opp eller ned
til virkelig verdi som fglge av renteendringer.

Inntekter
Inntekter anses som opptjent nar tjenesten er levert.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler er vurdert til historisk kostpris etter fradrag for avskrivninger. Avskrivningene er beregnet pa

grunnlag av kostpris og fordelt linezert over antatt skonomisk levetid.

Aksjer i andre selskap
Aksjer i andre selskap er oppfort til den laveste verdi av kostpris og virkelig verdi.

Pensjoner

Selskapet har en kollektiv pensjonsordning i KLP (ytelsesordning).Pensjonsordningen omfatter de
tariffestede ytelser som gjelder for kommunal sektor.

Med bakgrunn i reglene for sma foretak vises ikke pensjonsmiler og -forpliktelser i balansen. Arets kostnad
er lik arets betalte pensjonspremie. Egenkapitalinnskudd i KLP er balansefert som finansielle anleggsmidler

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer oppfares til palydende etter fradrag for avsetning til forventede tap.

Skatter
Selskapet er ikke skattepliktig

Endring av regnskapsprinsipp

Selskapet avlegger fra 2020 regnskap etter regnskapslovens regler, for sma foretak. Sammenligningstallene

er justert tilsvarende.

Note 1 - Inntekter

2023 Budsjett 2023 2022
Salgsinntekter (salg til andre) 79.327 98.000 52.500
Driftstilskudd fra deltagerkommuner 11.302.000 11.302.000 10.878.000
Andre driftsinnteketer
Sum 11.381.327 11.400.000 10.930.500

Med henysn til fordelinger pa kommuner, vises det til note 9 - Deltakerkommuner

Budsjett 2022

92.000
10.878.000

10.970.000



Note 2 - Lonnskostnader m.v. 2023 Budsjett 2023 2022

Spesifikasjon av kostnader

Lannskostnader 6.877.882 9.300.000 6.224.080
Arbeidsgiveravgift 588.970 0 464.574
Pensjonskostnader 1.332.968 0 757.237
Andre sosiale kostnader 34.813 0 54.851
Sum 8.834.633 9.300.000 7.500.742
Antall fast ansatte ved arsslutt 7 6
Note 3 - Andre driftskostnader 2023 Budsjett 2023 2022

Spesifikasjon pa hovedposter

Lys, varme, renhold etc 11.891 0 8.834
Leiekostnader, verktgy m.v. 260.974 0 194.830
Drift og vedlikehold 696.693 0 710.460
Honorarer 247.370 0 191.628
Kontorkostnader 212.373 0 226.852
Andre kostnader 287.080 2.230.000 219.532
Sum 1.716.380 2.230.000 1.552.135

Note 4 - Egenkapitalinnskudd

Posten gjelder egenkapitalinnskudd i KLP. Bokfgrt verdi av innskuddet er 175.587,-.
I henhold til kontoutskrift 2022 mottatt i mai 2023 er selskapets andel av innskutt egenkapitaltilskudd kr 358.810,-.

Note 5 - Investeringer 2023 Budsjett 2023 2022
Kjop varige driftsmidler 0 0 0
Egenkapitalinnskudd KLP 23.135 20.000 20.231
Sum investeringer 23.135 20.000 20.231
Note 6 - Kortsiktige fordringer 2023 2022
Mellomvaerende ansatte 0 0
Kundefordringer 79.327 52.500
Andre kortsiktige fordringer 242.513 209.465
Sum kortsiktige fordringer 321.840 261.965
Note 7 - Bundne midler 2023 2022 2021
Skattetrekksmidler 525.804 515.816 451.451

Note 8 - Oversikt deltagere
Det er 35 kommuner og 2 fylkeskommune som deltar i selskapet i 2023.

Se note 9 - Deltakerkommuner



Note 9 - Deltakerkommuner

Deltagerkommuner Innskutt kapital Tilskudd 2023 Budsjett 2023  Tilskudd 2022
Harstad kommune 89.526 622.000 599.000
Tromsg kommune 239.248 1.513.000 1.459.000
Kveefjord kommune 11.851 157.000 151.000
Malselv kommune 26.048 235.000 226.000
Sgrreisa kommune 12.848 162.000 156.000
Balsfjord kommune 21.684 217.000 209.000
Karlsgy kommune 9.288 147.000 141.000
Lyngen kommune 12.264 157.000 151.000
Storfjord kommune 7.386 126.000 121.000
Kafjord kommune 9.006 145.000 139.000
Skjervey kommune 11.603 155.000 149.000
Nordreisa kommune 18.221 186.000 179.000
Kvaenangen kommune 5.388 116.000 111.000
Sortland kommune 36.673 288.000 277.000
Bo kommune 11.762 152.000 146.000
Ladingen kommune 8.724 145.000 139.000
Hadsel kommune 30.562 257.000 247.000
Jksnes kommune 17.100 180.000 173.000
Ibestad kommune 5.450 117.000 112.000
Evenes kommune 5.400 121.000 116.000
Troms og Finnmark fylkeskommune 216.000 1.513.000 1.459.000
Vagan kommune 36.500 287.000 276.000
Senja kommune 57.596 412.000 397.000
Vestvagey kommune 43.300 336.000 324.000
Flakstad kommune 5.800 125.000 120.000
Moskenes kommune 4.300 114.000 109.000
Veergy kommune 3.300 107.000 103.000
Rast kommune 2.300 97.000 93.000
Nordland fylkeskommune 216.000 1.513.000 1.459.000
Narvik kommune 83.000 577.000 556.000
Andgy kommune 17.900 188.000 181.000
Bardu kommune 16.000 174.000 167.000
Gratangen kommune 4.300 114.000 109.000
Tjeldsund kommune 16.000 174.000 167.000
Lavangen kommune 4.300 114.000 109.000
Salangen kommune 9.000 145.000 139.000
Dyrgy kommune 4.300 114.000 109.000
Sum alle 1.329.928 11.302.000 11.302.000 10.878.000

Note 10 - Egenkapital

Annen
innskutt Annen
kapital egenkapital Kapitalkonto
Egenkapital 01.01.2023 1.329.928 4.666.510 0
Ek-innskudd nye kommuner 0
Utdeling 0
Arsresultat til egenkapital 1.248.711
Egenkapital 31.12.2023 1.329.928 5.915.221 0

Ingen del av annen egenkapital er gremerket til spesielle formal.

Note 11 - Hendelser etter balansedagen og fortsatt drift

Det er ikke inntruffet hendelser etter balansedagen som pavirker vurderingen av regnskapet pr 31/12
Arsregnskapet for 2023 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift. Det bekreftes herved at
forutsetningen for fortsatt drift er til stede.

Sum

5.996.438
0
0
1.248.711

7.245.149



K-Sekretariatet

ARSRAPPORT FRA STYRET FOR 2023

K-Sekretariatet IKS er et selskap som er opprettet etter Lov om interkommunale selskap.
Selskapet har i aret gitt sekretariatsbistand til deltakernes kontrollutvalg, dvs. 35 kommuner
og 2 fylkeskommuner. | tillegg har det veert gitt sekretariatstjenester til kontrollutvalget i
Longyearbyen lokalstyre.

Hovedkontoret ligger i Fylkeshuset i Tromsg, med forretningsadresse Strandveien 13,
Tromsg, der to av de ansatte har sine kontorer. De gvrige ansatte har sine kontorer i Bodg,
Finnsnes, Harstad og Svolveer.

Ogsa i 2023 har aktiviteten vaert omfattende og arbeidskrevende for de ansatte i selskapet. Det
ble avholdt 182 kontrollutvalgsmater og behandlet 1614 saker.

Arbeidsmiljget anses som godt, og det er et godt samarbeid med styret. Risikoen for skade pa
ansatte kan i farste rekke knyttes til reiseaktivitet, men regnes ikke hgyere enn ellers i
samfunnet. For 2023 utgjorde sykefraveeret 5,4 % av total arbeidstid, herav langtidsfraveer 4
%. Sykefraveeret for 2023 er lavere enn sykefraveeret for 2022 som utgjorde 7,6% av total
arbeidstid.

Av selskapets syv ansatte pr. 31.12. er det tre kvinner og fire menn. Selskapet har som mal &
veere en arbeidsplass der det rader full likestilling mellom kjgnnene.

Utover reiseaktivitet knyttet til arbeidsutfarelsen i eierkommunene, medfarer virksomhetens
bransje verken forurensning eller utslipp som kan vere til skade for det ytre miljg.

K-Sekretariatet har siden oppstart hatt stabile deltakere og i lgpet av arene har det veert et
jevnt tilsig av nye deltakere. De syv siste deltakerne kom inn i selskapet per 1.1.2022. Det
ligger ingen utsikter om eventuelle utvidelser, og det er heller ingen informasjon om at
deltakere har et gnske a tre ut av selskapet.

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998, og utarbeidet etter norske
regnskapsstandarder for sma foretak.

Selskapets driftsregnskap for 2023 viser et regnskapsmessig resultat (overskudd) pa
kr 1.248.711. Bade likviditeten og soliditeten i selskapet er god. Overskuddet har gkt annen
egenkapital tilsvarende.

Representantskapet har vedtatt budsjett for 2023 med driftstilskudd fra eier(fylkes-)kommuner
samt utgifter til selskapets drift og som gjer selskapet i stand til & levere sekretariatstjenester
slik loven har gitt bestemmelser om. Resultatregnskapet for 2023 viser budsjettavvik mellom
belgp i budsjettet og bokfert belgp pa postene for lgnn, andre driftskostnader og
renteinntekter. Utgifter til lgnn viser 5% lavere forbruk enn budsjettert, og skyldes i all
hovedak refusjon sykepenger samt at lgnnsveksten ble lavere enn forventet. Andre
driftskostnader viser 23 % lavere forbruk enn budsjettert. I hovedsak kan dette forklares med
at avtaler om kjgp av tjenester fra eksterne leverandarer ble inngatt senere enn planlagt, noe



som inneberer at tjenestene vil bli levert i 2024. Renteinntekter ble budsjettert ut ifra tidligere
ars erfaring, og rentemarkedet har gitt en mye bedre avkastning enn forventet pa den likvide
beholdningen.

Styret anser forutsetningen om fortsatt drift til stede.

Tromsg, den 21. mars 2024

Jens-Olav Levlid Randi Lillegard John Karlsen
styreleder Nestleder Styremedlem
Jorunn Heidi Adjokatse Egil Wiik Inger Johansen

styremedlem Styremedlem daglig leder



K-Sekretariatet

Kontrollutvalget i Rost kommune 15/2024

Utvalg: Saksnummer:

Moetedato:
24.05.2024

Saksbehandler:
Berit P Pedersen

EVENTUELT

Innstilling tilved tak:

(Saken fremmes med dpen innstilling)
Saken gjelder:

Eventuelle saker til behandling.

Vedlegg til saken:

Saksutredning:

Bodg, den 13.05.2024

Bk PP edurmony
Berit P Pedersen
seniorradgiver




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Rost kommune 16/24 24.05.2024 | Berit P Pedersen

GODKJENNING AV MOTEPROTOKOLL AYV 24.05.2024

Innstilling til vedtak:

Moteprotokoll av 24.05.2024 enstemmig godkjent.

Saken gjelder:

Godkjenning av mateprotokoll av 24.05.2024 for kontrollutvalget i Rast kommune (protokoll
fremlegges og gjennomgds 1 mete).

Vedlegg til saken:

Saksutredning

Bodg, den 13.05.2024

Berit P Pedersen
seniorradgiver
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